Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro P.M. Q
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ Processo n° ‘43 2(9:“ ﬂ
Rubrica %/m.c Fis. 4 ’ j._

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 020/2020

1 - PREAMBULO

1.1 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA, através da COORDENADORIA ESPECIAL
DE TRANSPORTE, com sede na Rua Conde de Araruama, 425 — Centro- Quissama — RJ, torna
publico, para o conhecimento dos interessados que o (a) Pregoeiro (a) e a respectiva Equipe de
apoio realizara licitacdo na modalidade de Pregio Presencial para Registro de Pregos, do tipo
Menor Preco Global, sob o regime de execucao de empreitada por prego unitario,
devidamente autorizada pela Coordenadora Especial de Transporte, na forma do disposto no
processo administrativo n® 13861/2019, que sera regida pelas disposicdes contidas na Lei Federal
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de
1993 e suas alteragées, pelo Decreto Municipal n® 2425, de 13 de marco de 2018, e pelo Decreto
Municipal n ° 1.882/2014, de 06 de maio de 2014, e suas alteragdes, pela Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes, além das demais disposicoes legais

aplicaveis e do disposto no presente edital.

1.2 — A sesséo publica para o credenciamento dos representantes das empresas e abertura dos
envelopes contendo a Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo definidos neste edital,
serdo efetuados no local, data e horario seguintes:

Local: Sala de Reuniées da Comissido de Licitagao, situada na Rua Conde de Araruama, 425 -
Centro — Quissama — RJ.

Data: 13 de fevereiro de 2020.
Horario: 09:00 horas.

2-DO OBJETO

2.1 - A presente Licitacdo na modalidade Pregao Presencial Para Registro de Precos n°
020/2020 foi autorizada no processo n° 13861/2019, pela Coordenadora Especial de Transporte,
tendo como objeto o Registro de Precos para a eventual contratagdo de empresa especializada
na prestacao de servicos comuns de natureza continuada em vérias areas especificas. Com
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fornecimento de mao de obra para a Prefeitura Municipal de Quissama, conforme especificagdes

e quantidades relacionadas no Anexo | (Termo de referéncia).

2.2 - A COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE néo se obriga a contratar os servigos
da licitante vencedora, nem nas quantidades indicadas no Anexo | (Termo de referéncia),
podendo até realizar licitagdo especifica para contratagcdo do objeto, hipotese em que, em
igualdade de condigbes, o beneficiario do registro tera preferéncia, respeitada a legislacdo relativa

as licitagdes.
3 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1 - A despesa com o objeto desta licitagdo podera ser atendida pelas dotagbes orgcamentarias:
Funcional Programatica 19.001.001.26.122.0029.2095, Despesa Econémica 3390.39, Fonte 610,
Ficha 119.

Funcional Programatica 40.001.001.26.122.0029.2095, Despesa Econémica 3390.39, Fonte 612,
Ficha 1043.

3.2 - A despesa com o objeto desta licitacdo & estimada no valor total maximo de
R$ 2.337.887,40 (Dois milhdes, trezentos e trinta e sete mil, oitocentos e oitenta e sete reais e
quarenta centavos).

3.3 — O valor estimado constitui-se mera estimativa, ndo se obrigando a COORDENADORIA
ESPECIAL DE TRANSPORTE a utiliza-lo integralmente.

3.4 - O valor maximo estimado dos servigos, objeto desta licitacéo, foi orcado de acordo com o
levantamento elaborado pela COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, através da
pesquisa de mercado referente ao més 12/2019 e pela Convencéo Coletiva SINTRANSPORTES
— SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIO DE CARGAS DE CAMPOS-
RJ, Data Base em 01/05/2019 e término em 30/04/2020 e pela Convengdo Coletiva do
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE RODOVIARIOS DE CARGAS E
PASSAGEIROS DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - RJ/SINDICATO DAS EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE CAMPOS, data base 01/03/2019 a 29/02/2020.

4 — DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1 - O registro de precos sera formalizado por intermédio da Ata de Registro de Precos nas
condicdes previstas neste edital. S\
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5 - DO CONTROLE E DA ALTERAGAO DE PREGOS

5.1- Durante a sua vigéncia, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipoteses, devidamente comprovadas, de quebra do equilibrio econémico-financeiro, situaco
prevista na alinea “d" do inciso Il do art. 65 da Lei n ° 8.666/93 ou de redugdo dos precos

praticados no mercado.

5.2 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos
de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos serem realizados nos locais
estabelecidos neste Edital, sem 6nus adicional para a COORDENADORIA ESPECIAL DE
TRANSPORTE.

5.3 - Comprovada a redugao dos pregos praticados no mercado, a Administragdo convocara a
empresa vencedora para, apés negociagdo, redefinir os precos e alterar a Ata de Registro de
Precos e o Contrato.

6 — PRAZO DA CONTRATAGAO E CONDIGOES DOS SERVIGOS

6.1 — O prazo de execugdo dos servicos sera de 12 (doze) meses.

6.2 — Os servigos serdo realizados de acordo com as necessidades da Administragdo Publica,

mediante solicitacéo da secretaria, emiss&o da nota de empenho e assinatura do contrato.

7- DOS ANEXOS

7.1 - Sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Descricao dos Servicos:

ANEXO [l - Modelo de Credenciamento:

ANEXO IV - Declaragéo de cumprimento das exigéncias para habilitagdo, nos termos do art 4°,
inciso VII, da Lei n® 10.520, de 17/07/2002 (modelo);
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ANEXO V - Declaragao relativa ao trabalho de menores, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 (Lei n® 9.854/99) (modelo);

ANEXO VI — Modelo de Declaragdo de ME, EPP ou MEI;

ANEXO VIl - Proposta de Precos

ANEXO VIl - Planilha Orgamentaria;

ANEXO IX — Minuta Ata de Registro de Precos;

ANEXO X — Minuta de Contrato.

8 - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

8.1 — Poderdo participar deste Pregdo as empresas interessadas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto licitado, devendo ser oportunamente comprovado pelo contrato
social, inscritas ou ndo no Cadastro Geral de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Quissama,
e que atenderem todas as exigéncias constantes neste edital e seus anexos, inclusive quanto a

documentacéo.
8.2 - Nao sera permitida a participagdo na licitacdo de sociedades cooperativas.
8.3 - VEDAGAO A PARTICIPAGAO NO CERTAME

8.3.1 - Nao poderéo concorrer neste PREGAO as empresas que:

a) Tenham sido suspensas temporariamente de participar de licitagbes e impedidas de contratar
com a Administracdo Municipal Direta e Indireta, nos termos do inciso IIl, do artigo 87, da Lei
Federal 8.666/93;

b) Ja incursos na pena do inciso IV, do art.87 da Lei n° 8.666/93, seja qual for o 6rgao ou
entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administracéo Publica:

c) Sejam coligadas, controladoras e controladas pertencentes ao mesmo grupo de acionistas ou
cotistas, sejam pessoas fisicas ou juridicas;

d) Em consorcio ou grupo de empresa;

e) Que incorrerem em quaisquer das situagdes previstas nos incisos I, Il e lll do art.9° da lei
Federal n° 8.666/93.
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8.3.2 - A auséncia de consércio n&o trara prejuizos & competitividade do certame, visto que, em
regra, a formagao de consércios € admitida quando o objeto a ser licitado envolve questées de
alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condicdes
de suprir os requisitos de habilitagdo do edital. Nestes casos, a Administracdo, com vistas a

aumentar o nimero de participantes, admite a formacéao de consorcio.

9 - DOS ESCLARECIMENTOS, PROVIDENCIAS E IMPUGNAGAO DO EDITAL

9.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, & parte legitima para solicitar esclarecimentos
providéncias ou impugnar este edital, desde que encaminhada com antecedéncia de até 02 (dois)
dias uteis da data fixada para o recebimento das propostas, devendo protocolar a peticdo no
protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quissama, localizado na Rua Conde de Araruama, 425
. — Centro — Quissama - RJ, de segunda a quinta-feira, no horario das 8h as 11h30 e 13h30 as 17h
e sexta-feira de 8h as 12h, exceto feriados.

9.2 - Cabera ao (a) Pregoeiro (a) decidir sobre o acolhimento ou ndo da peticdo interposta no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do recebimento da peticad.

9.3 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagéo do

certame.

9.4 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Prefeitura Municipal de
Quissama o proponente que nio o fizer até o segundo dia util que anteceder a data prevista para
a abertura dos envelopes de propostas de precos.

9.5 - O Pregoeiro desconsiderara qualquer impugnagao que nao esteja no original, ainda que
devidamente protocolizado.

10 - DO CREDENCIAMENTO

10.1 — Na data, horario e local indicados neste edital, as empresas interessadas, deverdo se
credenciar junto ao (a) Pregoeiro (a).

10.2 — Os documentos relativos ao Credénciamento deverdo ser apresentados ao (a) Pregoeiro
(a), no momento da licitacdo, em separado dos envelopes de documentagéo e proposta.

)
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10.3 - Os documentos referidos nas alineas “a@” e “b” do subitem 10.4 poder&o ser apresentados
em original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou copia
acompanhada do original para autenticagéo por servidor, lotado no Departamento de Licitagées,
ou publicagdo em ¢rgéo da imprensa oficial e ndo serdo devolvidos aos licitantes, pois integrarao
0 processo licitatério. Em caso de autenticagdo por servidor, lotado no Departamento de
Licitagdes, sugerimos que a documentacéo seja encaminhada em até 02 (dois) dias Uteis antes

da data de abertura, para evitar atraso na abertura do certame.

10.4 - Para o Credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente: copia do
ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial ou, tratando-se de Sociedade Simples, do ato constitutivo
acompanhado da ata de elei¢do da diretoria, registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em

decorréncia de tal investidura.

b) Tratando-se de procurador: a procuragdo por instrumento publico ou instrumento particular com
firma reconhecida, conforme Termo de Credenciamento (Anexo Ill), da qual constem dentre
outros poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos ou desistir de
sua interposic@o e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhados do

[ )

correspondente documento, dentre os indicados na alinea “a’, que comprove os poderes do

mandante para a outorga.

10.5 - O representante (legal ou procurador) devera identificar-se exibindo documento oficial de

identificacdo que contenha foto.

10.6 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

10.7 - A auséncia do credenciamento ndo constituira motivo para inabilitacdo ou desclassificagéo

de proposta do concorrente.

10.8 - O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que presente,
nao puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacao de documentagio defeituosa,

ficara impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declaraya
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intengéo de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o
preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacao das

propostas e apuracdo do menor prego.

10.9 - Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos

credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios.

11 — DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DA DECLARAGAO DE MICROEMPRESA (ME) OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), DA PROPOSTA DE PREGOS E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO.

11.1- A Declaragéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo devera ser feita de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo IV deste edital, nos termos do art. 4° VII, da Lei n®
10.520, de 17.07.2002.

11.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte que desejarem usufruir do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006 deverdo
apresentar, obrigatoriamente, Declaracdo de acordo com o modelo estabelecido no Anexo VI,
assinada por representante legal, manifestando essa condicao.

11.3 — As referidas declaracées deveréo ser apresentadas FORA dos Envelopes n° 1 e 2.

11.4 - A néo apresentacdo de declaragdo prevista no subitem 11.1 implica na desclassificacdo
imediata do licitante.

11.5 — A néo apresentacdo de declaragéo e da documentagdo comprobatéria prevista no subitem
11.2 implicara o decaimento do direito de reclamar, posteriormente, esse tratamento diferenciado
e favorecido neste certame.

11.6 — No dia, hora e local indicados neste edital, cada licitante devera apresentar ao (a)
Pregoeiro (a) os envelopes contendo a proposta de pregos e os documentos de habilitacao,
conforme item DA HABILITAGAO (item 13.6), que dever&o ser entregues em envelopes opacos,

distintos, devidamente fechados. As partes externas desses envelopes deverdo estar

)
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A A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA ! } PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
PREGAO N° 020/2020 - Processo n° 13861/2019 |  PREGAO N° 020/2020 - Processo n°® 13861/2019
'ENVELOPE N.1 - PROPOSTA DE PREGOS ENVELOPE N. 2 - HABILITAGAO

'NOME DA EMPRESA: NOME DA EMPRESA:

ENDERECO: ENDERECO:

CNPJ: | CNPJ:

12 - DA PROPOSTA DE PREGOS

12.1 — O envelope “1" contera proposta de precos, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone,
endereco eletrénico da empresa e e-mail do responsavel, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, em Lingua Portuguesa (permitido o uso de expressdes técnicas de uso comum em
outra lingua), datada, assinada pelo representante legal da empresa na ultima folha e rubricada
nas demais, mencionando o valor total de sua proposta, o prazo de execugao do servico, validade

da proposta, conforme modelo constante do Anexo VII.

12.2 - Constar em anexo a planilha indicativa de valores unitarios e global para a prestagéo
dos servicos, conforme descricio e quantidades constantes na PLANILHA
ORGAMENTARIA (Anexo VIII do Edital). Serdo desclassificadas as propostas que nao

apresentarem a planilha orgamentaria em anexo.

12.3 — Conter pregos unitario e total em algarismos e prego total por extenso, expressos em
moeda corrente nacional, apurados & data de sua apresentacéo e devendo ser computadas todas
as despesas relativas ao objeto do contrato, bem como os respectivos custos diretos e indiretos,
tributos, remuneragées, despesas fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias ao
cumprimento do objeto, desta licitacdo. Nenhuma reivindicagdo adicional de pagamento ou
reajustamento de pregos sera considerada, ressalvada a possibilidade de ser mantido o
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

12.4 - Conter oferta firme e precisa, sem alternativa de preco ou qualquer outra condicdo que

induza o julgamento a ter mais de um resultado.
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12.5 - Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir

da data para abertura dos envelopes, podendo ser prorrogado por acordo das partes.
12.6 - Os pregos deverado ser apresentados com precisdo de duas casas decimais.

12.7 - Todos os elementos e informagées necessarios & elaboragéo da proposta de precos estao
sendo fornecidas pela administragéo, de forma que as empresas interessadas tenham completo

conhecimento do objeto da licitagao.

12.8 — Nao serdo consideradas propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte,
qualquer das disposicdes deste Edital, bem como aquelas manifestamente inexequiveis, além das
que contiverem pregos vis ou excessivos face aos precos correntes no mercado; igualmente as

elaboradas em desacordo com a legislagdo aplicavel.

12.9 - Nao serdo admitidas, posteriormente, alegagdes de enganos, erros ou distracbes na
apresentacdo das propostas comerciais, como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitagdes de reembolsos e indenizacées de qualquer natureza.

12.10 - As licitantes arcar&o com todos os custos relativos a apresentacéo das suas propostas. O
Municipio, em hipétese alguma sera responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os
procedimentos na licitagéo ou os seus resultados.

12.11 - Para os licitantes que fizerem lances sera considerado o ultimo valor ofertado e a redugéo
alcancga todos os valores apresentados na proposta.

12.12 - Caso os prazos que tratam este item nao estejam expressamente indicados na proposta,

0S mesmos serao considerados como aceitos.

12.13 - Nao serdo levadas em consideracdo quaisquer ofertas que nio se enquadrem nas
especificacdes exigidas neste edital.

12.14— Para a verificagdo de erro de calculo entre o preco unitario e o total, prevalecera sempre o
primeiro, para efeito de saneamento.
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12.15 - A apresentagéo da Proposta de Prego implicara aceitagdo, por parte do proponente, das

condigcdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

13 — DA HABILITACAO

13.1 - O proponente devera apresentar dentro do envelope n° 02 todos os documentos exigidos
no subitem 13.6 como condi¢do para participar do certame cujo descumprimento resulta

automatica inabilitaco.

13.2 - Os documentos necessarios a habilitagao poderéo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou copia acompanhada do
original para autenticacdo por servidor, lotado do Departamento de Licitagdes, ou publicacdo em
6rgéo da imprensa oficial. Em caso de autenticagéo por servidor, lotado no Departamento de
Licitages, sugerimos que a documentacdo seja encaminhada em até 02 (dois) dias Uteis antes

da data de abertura, para evitar atraso na hora de abertura do certame.

13.3 — Os documentos expedidos via internet e, inclusive, aqueles outros apresentados terdo
sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte do (a) Pregoeiro

(a).

13.4 — N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou de solicitagdo de documento em substituicao
aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

13.5 - As folhas da documentacio deverio estar numeradas em ordem crescente, e ndo poderéo

conter rasuras ou entrelinhas e serdo rubricadas pelo representante da licitante.
13.6 — A DOCUMENTAGAO DEVERA CONTER:
13.6.1 — HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual:;
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhados de

documentacgéo de eleigdo de seus administradores:

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria

em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo drgéo

competente, quando a atividade assim o exigir.

Obs.: Os documentos relacionados no subitem “13.6.1” ndo precisario constar no
Envelope n° 2 — Habilitagdo se tiverem sido apresentados para o credenciamento deste

Pregao.
13.6.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (C.N.P.J.), mediante
apresentagao da consulta ao site http:www.receita.fazenda.gov.br;

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, extensiva as contribuicbes sociais
administradas pela Secretaria da Receita Federal — Certidao Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, podendo.'éer demonstrada por meio de
Certidao Positiva com efeitos de negativa: '

d) Certiddo Negativa de Débitos — CND ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa relativa ao

Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) dentro da validade na data da licitagao;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas em nome do interessado, com os mesmos efeitos da CNDT, segundo o disposto no

;
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art. 642-A, § 2° da CLT; mediante apresentacdo da consulta ao site http:/

www.tst.gov.br/certidao;

f) Prova de regularidade de recolhimento do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos
(ICMS); As empresas com sede no Estado do Rio de Janeiro deverdo apresentar a Certidao
Negativa de ICMS acompanhadas da Certid&o da Procuradoria Geral do Estado.

g) Fazenda Municipal: apresentacéo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com

efeito de Negativa, de todos os Tributos.

13.6.2.1 Microempresas e empresas de pequeno porte:

13.6.2.1.1- a comprovagéo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, no entanto, por ocasido da
participagéo neste certame licitatério, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para

tanto, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao;

13.6.2.1.2- havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal exigida neste edital,

sera assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o

prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracio da Prefeitura Municipal de Quissam3,
para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

13.6.2.1.3- a falta de regularizacao da documentagdo no prazo previsto neste edital implicara a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragcdo convocar as licitantes
remanescentes para assinar a Ata de Registro de Precos, na ordem de classificacéo, ou revogar
a licitagao.

13.6.3 — QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

~a) Certidées negativas de faléncia, concordata ou recuperacao judicial expedidas pelos
disfribuidores da sede da pessoa juridica. As licitantes deverao apresentar, juntamente cogu as
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certiddes negativas exigidas, declaracédo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os
cartorios ou oficios de registros que controlam a distribuicio de faléncias, concordatas ou
recuperacéo judicial. As certidées negativas de faléncia e concordata serdo validas pelo prazo de

90 dias, a partir de sua expedicdo, até sua apresentaco na data da licitagao.

b) Nao constituira motivo de inabilitacio a anotagdo de distribuicdo de processo de recuperacio
judicial ou pedido de homologacdo de recuperacéo extrajudicial, caso haja comprovacéo de que
o plano ja tenha sido aprovado/homologado pelo juizo competente quando da entrega da

documentagéo de habilitagdo deste pregao.

c) A licitante devera comprovar que possui Capital Social devidamente integralizado ou Patriménio
Liquido minimo ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacdo. A
comprovacao sera obrigatoriamente feita pelo Contrato Social ou Alteragbes Contratual, ou
Balango Patrimonial e Demonstragées Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na formé da lei.

d) Balango Patrimonial e Demonstracées Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de sua

sede ou domicilio ou em outro 6rgdo equivalente.

e) Seréo considerados e aceitos como na forma da lej os Balangos Patrimoniais e Demonstracées
Contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

I) A licitante que utiliza a Escrituragdo Contabil Digital — ECD devera apresentar o Balanco
Patrimonial autenticado na forma eletrénica, pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — SPED,
acompanhado do termo de autenticacdo eletrénica nos Termos de Abertura e de Encerramento
do Livro Diario.

I) Quando se tratar de sociedades anénimas, o Balango Patrimonial devera ser apresentado
em publicacao no Diario Oficial do Estado de sua sede e jornais de grande circulacio;

Il) Quando se tratar de outro tipo societario, o Balango Patrimonial acompanhado dos Termos
de Abertura e de Encerramento do Livro Diario devera ser devidamente autenticado na Junta

'
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IV) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, esta devera apresentar
apenas o Balango Patrimonial de Abertura, o qual devera conter a identificacdo legivel e
assinatura do responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro érgao equivalente.
f) indices:

) Liquidez Geral (LG) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como Indice de Liquidez Geral
0 quociente da soma do Ativo Circulante (AC) com o Ativo N&o Circulante (ANC) pela soma do
Passivo Circulante (PC) com o Passivo N&o Circulante (PNC).

AC + ANC
I O ——
PC + PNC

I) Liquidez Corrente (LC) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como indice de Liquidez
Corrente o quociente do Ativo Circulante (AC) pelo Passivo Circulante (PC).

1) Solvéncia geral (SG) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como indice de Solvéncia
Geral o quociente do Ativo, pela soma do Passivo Circulante (PC) com o Passivo N&o Circulante
(PNC).

Ativo
SG S rmmemicmms s
PC + PNC

13.6.4 - DECLARAGAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES
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Declaragéo firmada pela licitante nos termos do modelo que integra o Anexo V deste edital,
expressando que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao empregam menor de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988
e de acordo com o inciso V do Art. 27 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999.

13.6.5 - QUALIFICAGAO TECNICA

a)As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagao para fins de qualificagdo técnico-

operacional de acordo com a IN 05/2017:

b) Atestado de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
e quantidades com o ITEM objeto de proposta, demonstrando que a licitante administra ou

administrou servigos de terceirizados semelhantes ao objeto da licitagso.

c) Declaragéo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio), a
Administragéo Publica podera exigir do Licitante;

d) Experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugdo de servicos semelhantes ao objeto da
licitag&o, ininterruptos ou n&o, até a data da sessao publica de abertura do pregdo: Os periodos
concomitantes serao computados uma Unica vez. Para a comprovagéo de tempo de experiéncia,

poderéo ser aceitos outros documentos idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

14 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

15.1 — No dia, hora e local indicados neste Edital, sera aberta a sess3o de processamento do
Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.
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15.2- Apds o credenciamento, sera declarada a abertura da sessdo, ndo sendo mais admitido

novos proponentes.

15.3 - Aberta a sess&o, os interessados ou seus representantes deverdo apresentar ao (a)
Pregoeiro (a) declaragéo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo
(Anexo IV) e, em envelopes separados, a proposta de pregos e os documentos de habilitagdo. A
nao apresentagao da declaragéo em questdo acarretara o impedimento da empresa de participar

do certame.

15.4 - Ser&o abertos os envelopes contendo as Propostas de Precgos, as quais serdo conferidas
verificando sua conformidade com os requisitos estabelecidos no presente edital e seus anexos,
classificando em ordem crescente de valores aquelas que estiverem em conformidade e
desclassificando as que estiverem em desacordo com as regras estipuladas no edital, sendo
rubricadas pelo (a) Pregoeiro (a), pela equipe de apoio e, posteriormente pelos representantes

das licitantes.

15.5 - Para o julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o critério de MENOR
PRECO POR GLOBAL, observados os prazos maximos para‘fornecimento, as especificagbes
técnicas e parametros minimos de desenvolvimento e qualidade definidos no edital e em seus
anexos. E vedada a aceitacdo de proposta com prego superior ao fixado no ANEXO VIII (Planilha
Orgamentaria) deste edital.

15.6 - Iniciada a abertura dos envelopes, n3o cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) Pregoeiro (a).

15.7 — No curso da Sesséo, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até
10% (dez por cento) superiores aquela, poderdo fazer novos lances verbais, sucessivos e de
valores distintos, até que as empresas licitantes manifestarem desinteresse em apresentar novos

lances e se proclame o vencedor. Dos lances ofertados ndo cabera retratacéo.

15.8 — Nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condicdes definidas no subitem anterior,

poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de (trés), oferecer novos lances

)
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15.9— Caso duas ou mais propostas iniciais apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio
para determinagéo da ordem de oferta dos lances.

15.10 - Em seguida, serd dado inicio & etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e

decrescentes.

156.11 — O (a) Pregoeiro (a) convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco

e 0s demais, em ordem decrescente de valor.

15.12 - E vedada a oferta de lance verbal com vista ao empate.

15.13 — Quando convocado pelo (a) Pregoeiro (a), a desisténcia da proponente de apresentar
lance verbal implicara na exclusio da etapa de lances verbais, e na manutengéo do ultimo preco
apresentado pela licitante para efeito de ordenagéo das propostas.

15.14 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as

penalidades constantes deste edital e seus anexos.

15.15 — O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo (a) Pregoeiro (a),
as licitantes qualificadas manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

15.16 - Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada pelo (a) Pregoeiro (a) a
conformidade entre a (s) proposta (s) escrita (s) de menor prego e o valor estimado para a
contratacao.

15.17 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o (a) Pregoeiro (a)
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.
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15.18 — O (a) Pregoeiro (a) podera negociar diretamente com a (s) licitante (s) vencedora (s) para
que seja (m) obtido (s) melhor (es) preco (s) aceitavel (is), devendo esta (s) negociacéo (6es) se

dar (em) em publico e formalizadas (s) em ata.

15.19 — Considerada aceitavel a oferta de menor prego, o (a) Pregoeiro (a) procedera a abertura
do involucro contendo os documentos de habilitacéo do licitante, para verificacdo do atendimento
das condicdes fixadas no edital, facultando-lhe o saneamento de falha (s) formal (is) relativa (s) a

documentagao na propria sessao.

15.20.1 - A verificac@o sera certificada pelo (a) Pregoeiro (a), anexando aos autos documentos
passiveis de obtengao por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

15.20.2 — A administracdo néo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nédo sendo

apresentados os documentos alcancados pela verificagao, o licitante sera inabilitado.

15.21 — Verificado o atendimento das exigéncias de habilitacéo fixadas no edital, o (a) Pregoeiro
(a) declarara a (s) licitante (s) vencedora (a), adjudicando a ela (s) o objeto do certame, caso

nenhuma licitante manifeste a intencao de recorrer.

15.22 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o (a)
Pregoeiro (a) examinara as ofertas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo o

respectivo licitante declarado vencedor.

15.23 — Caso na@o haja representante credenciado, dentre as empresas convocadas para
completar o numero de trés, na forma dos subitens 15.7 e 15.8 serdo considerados os precos
ofertados pelas empresas do envelope de proposta, para efeito de classificacdo final, ndo
havendo qualquer hipétese de nova convocagdo de licitantes remanescentes para oferta de

lances verbais.
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15.24 - O (a) Pregoeiro (a), na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias
julgadas necessarias a analise das propostas e da documentagéo, devendo os licitantes atender
as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocacéo.

15.25- Da Sesséo Publica sera lavrada ata circunstanciada, devendo ser assinada pelo (a)

Pregoeiro (a), pela Equipe de Apoio e por todas as empresas licitantes presentes.
15.26 - Microempresas e empresas de pequeno porte:

15.26.1 - a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, nos termos do
art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, com pregos iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta de melhor preco, serd convocada para apresentar nova proposta no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento dos lances, sob pena de precluso, de acordo

com o estabelecido no § 3° do art. 45 da Lei Complementar n® 123/06;

15.26.2 - ndo ocorrendo a apresentagdo da proposta da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas, na ordem classificatoria, as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese acima, para o exercicio do mesmo

direito.

16- DOS RECURSOS

16.1 — Declarado o vencedor e ao final da sessao, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intengao de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis

para apresentacédo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comegaréo a correr do término do prazo

do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

16.2 — Os recursos e as contra-razdes interpostos pelas licitantes referentes a este Pregao
dever&o ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quissama, localizado na
Rua Conde de Araruama, 425 — Centro — Quissama - RJ, de segunda a quinta-feira no horario

)
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das 8h as 11h30 e de 13h30 as 17h, e sexta-feira das 8h as 12h, exceto aos sabados, domingos

e feriados.

16.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

17 - DA FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO E DO CONTRATO

17.1 - Uma vez homologado o resultado da licitagdo sera formalizada a Ata de Registro de Precos
, documento vinculativo obrigacional, com caracteristicas de compromisso para a futura

contratag@o, que tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.

17.2 — A COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE convocara formalmente a licitante
classificada em primeiro lugar, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, informando o
local e data para assinatura da Ata de Registro de Precos . A convocacgao far-se-a através de
oficio, dentro do prazo de validade de sua proposta.

17.3 - O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando, durante o seu transcurso, for solicitado pelo fornecedor convocado, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE.

17.4 - Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera
ser convocado para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de sua convocagdo, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disciplinado no contrato.

17.5 — Para a assinatura do contrato a licitante vencedora devera manter as mesmas condicdes
de habilitagdo consignadas neste edital.

17.6 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar a Ata de Registro de Precos, bem como
o Contrato, até 5 (cinco) dias apés sua emissdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacéo, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas, e facultando a PREFEITURA

\
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MUNICIPAL DE QUISSAMA convocar os licitantes remanescentes, obedecida a ordem de

classificac@o ou revogar a licitagao.

17.7 - E vedada a subcontratac@o, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital.

17.8 - Quando do comparecimento da empresa para assinatura da Ata e do Contrato, deveréo ser
apresentados os documentos de Carteira de Identidade e o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
do responsavel pela assinatura do contrato e o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em

vigor. Se for procurador, apresentar, juntamente, a procuragao comprovando o mandato.

17.9 - O contrato com o licitante fornecedor observara a Minuta do Anexo X, podendo ser alterada
nes termos dos artigos 57, 58 e 65, da Lei n.° 8.666/93.

18 - DA EMISSAO DOS PEDIDOS

18.1 — A COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, respeitada a ordem de registro,
selecionara os fornecedores para os quais serdo emitidos os pedidos de execugao dos servicos,

quando necessario.

18.2 - O fornecedor convocado que n&o cumprir as obrigagdes estabelecidas na Ata de Registro
de Precos e no Contrato estard sujeito as sancbes previstas neste edital. Neste caso, a
COORDENADOCRIA ESPECIAL DE TRANSPORTE convocara, obedecida a ordem de

classificacdo, o proximo fornecedor registrado no SRP.

19 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1 — Nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17.07.2002, ficara impedido de licitar e contratar
com o Municipio de Quissama, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
cominagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada, aquele

que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta:

a) Nao celebrar o contrato;
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b) Deixar de entregar documentacéo ou apresentar documentagéao falsa exigida para o certame;
c) Ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

d) N&o mantiver a proposta ou lance;

e) Falhar ou fraudar na execugédo do contrato;

f) Comportar-se de modo inidéneo (durante o certame ou na execugao do contrato); ou

g) Cometer fraude fiscal.

19.2 - A empresa vencedora que descumprir quaisquer das clausulas ou condi¢des do presente
Pregéo ficara sujeita as penalidades previstas nos art. 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de

junho de 1993.

19.3 - As Condicbes para aplicagao das penalidades estdo estabelecidas na Ata de Registro de

Precos e no Contrato ,conforme Anexos X e X.

19.3 — Na aplicagdo das penalidades previstas no edital, 0 Municipio considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou
contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que
dispdes o art. 87 “caput”, da Lei n® 8.666/93.

20 - DO RECEBIMENTO DO SERVICOS

20.1 - Observado o prazo de entrega, horarios e local, os servicos serdo recebidos
definitivamente pela COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE imediatamente apds
verificada a conformidade das quantidades e especificacdes com aquelas contratadas e
consignadas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

20.2 - O recebimento provisorio do objeto serd efetuado na data da entrega da fatura mensal
referente aos servicos prestados, nos termos do art. 73, inciso |, alinea a, da Lei Federal n°
8.666/93. §
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20.3 - O recebimento definitivo do objeto sera efetuado apds a devida conferéncia e verificagéo
do teor do respectivo documento fiscal, com a necessaria atestagdo da fatura pelo Fiscal do
Contrato, nos termos do art. 73, inciso |, alinea b, da Lei Federal n° 8.666/93, e observado o
disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

20.4 - Se, apos o recebimento provisorio, constatar-se que o objeto foi executado em desacordo
com o especificado, com defeito ou incompleto, a fiscalizagdo notificara por escrito a
CONTRATADA, interrompendo-se os prazos de recebimento e ficando suspenso o pagamento

até que sanada a irregularidade.

20.5 - Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese de nao serem
os mesmos executados, o valor respectivo sera descontado do valor mensal devido a contratada,

sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

20.6 - O aceite/aprovacgao dos servicos pela COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
ndo exclui a responsabilidade civil do fornecedor por vicio de quantidade ou qualidade dos
servicos ou disparidades com as especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo |
do Edital).

21- DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

21.1 - O fornecedor registrado podera ter o seu registro de pre¢os cancelado, por intermédio de

processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla defesa.

21.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

21.2.1 - a pedido do préprio, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da
Ata, pela ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo

contratual, decorrente de caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovado.

21.2.2 - por iniciativa da COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE.
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21.2.2.1 - quando o fornecedor registrado:

a) nao aceitar reduzir o precgo registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados

no mercado;
b) perder qualquer condi¢cao de habilitacdo ou qualificagdo técnica exigida no processo licitatoério;
c) descumprir as obrigagdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

d) ndo assinar o contrato ou deixar de retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, no prazo estabelecido COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, sem

justificativa aceitavel,
21.2.2.2 - por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas.

21.3 - Em qualquer das hipéteses acima, concluido o processo, a COORDENADORIA ESPECIAL
DE TRANSPORTE fara o devido apostilamento na Ata de Registro de Pregos e informara aos

proponentes a nova ordem de registro.
22 - DA REVOGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

22.1 - A Ata de Registro de Precos podera ser revogada pela Administracéo:

22.1.1 - automaticamente: |

22.1.2 - por decurso de prazo de vigéncia;

22.1.3 - quando néo restarem fornecedores registrados.

22.1.4 - pela COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, quando caracterizado o
interesse publico.

23 - CONDICOES DE PAGAMENTO

23.1 — O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias

corridos, contados do recebimento da nota fiscal/fatura.
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23.2 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes e desde que este atraso decorra de culpa
da COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE, o valor devido serd acrescido de 0,1%
(um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por

dia de atraso, a titulo de compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

23.3 - Caso a COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE efetue o pagamento devido a
contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o valor
correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipacio.

23.4 - Na hipotese de o documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo para
pagamento, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentacéo da nova documentacéo

isenta de erros.
24- DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

24.1 - As informacgdes relativas a este Edital poderédo ser esclarecidas junto a COORDENADORIA
ESPECIAL DE TRANSPORTE, na Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama — RJ, de
segunda a quinta-feira no horario de 8h as 11h e de 13h30 as 16h, e sexta-feira no horario de 08h
as 11h ou pelo telefone (22) 2768-1852, com o Sr. Mauricio, ou com o Departamento de Licitagao
pelo telefone (22) 2768-9300, ramal 9368, exceto feriados. As dividas a serem esclarecidas por

telefone serdo aquelas de carater estritamente informal.

24.2 - O edital podera ser consultado por qualquer interessado na Sala da Comissao Permanente
de Licitagdo, situada a Rua Conde de Araruama, 425 — Centro — Quissama — RJ, durante o

expediente normal do 6rgéo licitante e no site www.quissama.rj.gov.br.

24.3- As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nd3o comprometa o interesse da

Administracéo, a finalidade e a segurancga da contratacéo.

244 - Se ndo houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes ‘Proposta” e

“Documentacdo” em um Unico momento, em face do exame da proposta/documentacéo com os

\
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requisitos deste edital, ou, ainda, se os trabalhos ndo puderem ser concluidos e/ou surgirem
duvidas que ndo possam ser dirimidas de imediato, os motivos serdo consignados em ata e a

continuacéo dar-se-a em sessao a ser convocada posteriormente.

24.5 - Os envelopes nao abertos, ja rubricados no fecho, obrigatoriamente, pelo (a) Pregoeiro (a)
e pelos representantes legais das licitantes presentes, ficardo em poder do (a) Pregoeiro (a) e sob

sua guarda até nova reunido oportunamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

24.6 — A Administracdo podera, a qualquer momento, revogar esta Licitacdo por razbes de
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anular o

certame, se constatado vicio no seu processamento.

247 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo de entrega e abertura dos envelopes sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subseqtente, no mesmo horario e local aqui

estabelecidos, desde que ndo haja comunicagao expressa do (a) Pregoeiro (a) em contrario.

24.8 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. Ademais, os prazos somente se iniciam ou vencem em dias

de expediente na Prefeitura Municipal de Quissama.

24.9 - Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e de apresentacdo de suas
propostas e a Prefeitura Municipal de Quissama nao sera, em nenhum caso, responsavel por

esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

24.10 - Os proponentes s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

24.11 -O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do

proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreenséo da

\
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24.12 - Os dispositivos que se referem a microempresa aplicam-se, extensivamente, ao
Microempreendedor Individual (MEI), nos termos do §2°, art. 18E, da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006.

24.13 - Os envelopes com os documentos relativos & habilitagdo das licitantes néo declaradas
vencedoras permanecerdo em poder do (a) Pregoeiro (a), devidamente lacrados, até que seja
formalizada a assinatura do contrato ou documento equivalente (nota de empenho) pela (s)
licitante (s) vencedora (s). Apds o que ficardo por 10 (dez) dias a disposicdo das licitantes

interessadas e, ao final deste prazo. sem que sejam retirados. os mesmos serdo destruidos.

24.14 - Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada na qual sera registrada as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo (a) Pregoeiro (a), pela Equipe de Apoio e pelos

proponentes presentes.

24.15 - Apods a realizagdo deste Pregdo, os interessados poderdo ter acesso aos autos do
respectivo processo administrativo, de acordo com o Decreto Municipal n® 2131/2016 que
regulamenta o procedimento de acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° no
inciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicdo Federal, e na Lei Federal n® 12.527
de 18 de novembro de 2011.

24,16 - Os casos omissos ou situagbes nao explicadas neste Edital e seus anexos serdo
decididos pelo (a) Pregoeiro (a) com base na legislagdo em vigor.

24.17- Para fins de dirimir controvérsias deste certame elege-se o foro competente da Comarca

de Carapebus/Quissama, excluido qualquer outro.

Quissama(RJ), 27 de janeiro dyo.
AntﬁMgﬁ'ﬁs é;'épirilj anto

/‘ Assistente Executivo
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COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO I?E PRECOS N° 020/2020

1}

ANEXO | '

TERMO DE REFERENCIA

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Contrataggo de EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE
NATUREZA CONTINUADA EM VARIAS AREAS ESPECIFICAS, com fornecimento de mio de obra para a
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento;

1.2. Cada item compreenderd a contratagio do servigo especifico estabelecida pelas Convengdes Coletivas da
Categoria, impostos municipais e demais valores que variam conforme o Municipio, os custos da contratagdo deverdo
ser calculados com base nas planilhas de custos e formagéo de pregos, dependendo do item que se quer calcular, tudo de
acordo com as determinagdes da Instru¢io Normativa n® 05, de 26 de Maio de 2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e da Lei n° 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Justifica-se a licitagdo, visando a contratagdo de servigos terceirizados de natureza continuada, com o intuito de
ampliar o desenvolvimento das atividades da Prefeitura Municipal de Quissama. A contrata¢do decorre da necessidade
de se manter a continuidade das atividades administrativas essenciais ao desempenho eficaz das competéncias
institucionais da Administragio Publica;

2.2. Os servigos continuados que podem ser contratados de terceiros pela Administragdo sdo aqueles que apoiam a
realizagéio das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do orgdo ou entidade, conforme dispog a
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legislagéio vigente; tal contratagdo se faz imprescindivel para dar continuidade ao atendimento do servigo especificado
neste Termo de Referéncia, visto que a Prefeitura Municipal de Quissama ja ndo dispdem nos seus quadros de pessoal,
dos cargos especificos que realizavam as atividades ora licitadas, por motivo de aposentadoria e morte natural;

2.3. A contratagdo do servigo visa a garantia de prestagdo especializada e continuada dos SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO DE MAO OBRA, cujos beneficios viio muito além da simples disponibiliza¢io de trabalhadores
especializados, e sim garantem a oferta de servicos seguros, sem interrupgdes de atividades administrativas e
operacionais;

2.4. Cabe ressaltar que, ndo ha Concurso Piblico em vigor na Prefeitura Municipal de Quissami.

3. ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO:

3.1. Frequéncia: Cumprira jornada de trabalho de 08 (oito) horas de efetivo servico, com 01 (uma) hora de
intervalo para refei¢do, durante 05 (cinco) dias por semana (segunda a sexta-feira), em conformidade com a
legislagdo em vigor:

3.2. Em situagdes excepcionais poderdo ser solicitado os servigos aos sabados, domingos e feriados, mediante
autorizagdo prévia da Coordenaria Especial de Transporte, onde havera compensacgdo desses servigos no periodo
normal de segunda a sexta-feira.

CATEGORIA Quantidade Jornada de Trabalho

MOTORISTA 10 05h00 min as 14h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refei¢iio)

MOTORISTA 10 15h00 min as 24h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refei¢éio)

OPERADOR DE MAQUINAS 10 08h00 min as 17h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refeico)

MECANICO 03 08h00 min as 17h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refeigdo)

ELETRICISTA 01 - 08h00 min as 17h00 min

K\
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* Intervalo de 01h00 min (refei¢do)

BORRACHEIRO 01 08h00 min as 17h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refei¢do)

COBRADOR 10 08h00 min as 17h00 min

* Intervalo de 01h00 min (refeigdo)

3.3. A categoria de motoristas que serdo contratados, atuaram no transporte de alunos do municipio, e caso necessdrio
atendendo outras demandas da Administragdo Publica;

3.4. A categoria de cobradores atuaram nos onibus que realizam o transporte intramunicipal, conforme demandas da
Administracdo Pablica;

3.5. A Contratada devera prover o efetivo conforme distribui¢do prevista no item 3.2;
3.6 A ativagdo contratual devera ser precedida de solicitagdo formal da fiscalizagdo do Contrato, e os profissionais

deverdo iniciar os servigos com os beneficios pagos, conforme a legislagdo vigente;

3.7. Todos os funciondrios deverdo ter no minimo 21 (vinte e hum) anos, e atender os requisitos da contratagio.

4. ATRIBUICOES DOS CARGOS

4.1. MOTORISTA

ATRIBUICOES: O Motorista ¢ o profissional respensdvel por trabalhar transportando passageiros. cargas.
documentos ou materiais. Um Motorista realiza a verificagdes e manuten¢des basicas do veiculo, utilizando
equipamentos e dispositivos especiais, conhecer as leis ¢ a sinalizagio de transito e obedecé-las sempre, em qualquer
local ¢ hordrio. Usar sempre o cinto de seguranga ¢ os demais equipamentos obrigatorios (em boas condi¢oes de uso).

4.2. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ATRIBUICOES: Executar operagio de trabalho em tratores em geral, maquinas pesadas, pa mecdnica, patrol, retro-
escavadeira. Informar ao mecénico quanto aos defeitos apresentados pelas maquinas, comunicar ao chefe imediato a que
estiver subordinado, qualquer anormalidade que porventura a maquina apresente, efetuar inspe¢iio no maquindrio de
forma preventiva. executar outras tarefas correlatas mediante autorizagio superior.

!

\
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ATRIBUICOES: O mecinico de Automoveis é o profissional responsavel por cuidar da manutengdio de veiculos,
motocicletas, motores e similares. desmontando. reparando, substituindo. ajustando ¢ lubrificando o motor e pecas ¢
componentes. O Mecénico € um profissional especializado na manutengdo preventiva, na reparagio e, ocasionalmente.
na modificago de maquinas. motores e outros equipamentos mecanicos.

4.4. BORRACHEIRO

ATRIBUICOES: O Borracheiro é o profissional responsdvel por fazer servicos automotivos. realizando a manutencio
de carros, verificando pneus e alinhamentos de camara de ar nos veiculos.

4.5. ELETRICISTA

ATRIBUICOES: Realizar instalagio e manutenciio elétrica preventiva e corretiva em veiculos, analisa as necessidades
de troca e regulagem, monta sistemas ¢ aplica testes de funcionamento. Montar e reparar as instalagdes e equipamentos
auxiliares de veiculos automotores, como automoveis, caminhdes, e outros similares, orientando-se por plantas,
esquemas ¢ especificagdes e utilizando ferramentas comuns ¢ especiais, aparelhos de medigdo e outros utensilios. para
atender & implantagdo e conservacio dos veiculos,

4.6. COBRADOR

ATRIBUICOES: O Cobrado ¢ o profissional responsavel por atuar com o atendimento aos passageiros, manuseio de
cartdes para fazer a leitura na roleta, conferir gratuidade de cada passagem, girar a roleta e lidar com dinheiro.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. MOTORISTA

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto, ser habilitado na categoria “D”, ser aprovado em curso de transporte
de passageiros:;

5.2. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto, ser habilitado na categoria “D” ou “E", ter experiéncia profissional na
area de no minimo 02 (dois) anos, no exercicio da atividade,

5.3. MECANICO

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto, ser aprovado em curso de mecénica , e possuir experiéncia
profissional na drea de no minimo 02 (dois) anos, no exercicio da atividade.

5.4. BORRACHEIRO

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto, possuir experiéncia profissional na drea de no minimo 02 (dois) anos,
no exercicio da atividade.

5.5. ELETRICISTA \\
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REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto, ser aprovado em curso especializado de Eletricista de Auto, e possuir
experiéncia profissional na drea de no minimo 02 (dois) anos, no exercicio da atividade.

5.6. COBRADOR
REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto.

6. CONDICOES GERAIS PARA CONTRATACAO

6.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a empresa vencedora deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

6.2. O uniforme acima descrito sera disponibilizado pela contratada, sem custo adicional para a Administragdo Publica,
a partir do inicio da vigéncia do contrato;

6.3. Os funcionarios deverdo usar cracha em local visivel quando estiver a servico ou nas dependéncias do Contratante,
quando for o caso;

6.4. Néo serd permitido que os empregados utilizem trajes diversos do exigido pelo contratante, salvo com anuéncia da
fiscalizagdo do contrato;

6.5. Todos os Uniformes e Epi’s constantes da planilha de custos e necessarios para o inicio dos servicos deverio ser
entregues em até 24 horas antes do inicio das atividades de forma a viabilizar o inicio da execugio do contrato;

6.6. O fiscal do contrato sempre deverd atestar a entrega dos Uniformes e Epis, tanto no inicio das atividades quanto no
decorrer de sua execugdo.

7. DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS:

7.1. A soma da jornada didria com as horas extras eventualmente realizadas, ndo podera ultrapassar o limite estabelecido
na Consolidagao da Lei Trabalhista — CLT ou em Convengiio Coletiva de Trabalho:

7.2. As horas adicionais prestadas pelo empregado poderdo ser objeto de compensacio, reduzida a jornada em outro dia,
desde que a mencionada reducdo da carga hordria seja procedida no més subsequente ou, no maximo em até 60
(sessenta) dias, nos termos do art.235-C, § 5°, CLT.

7.3. A Contratada deverd implementar, a partir da assinatura do contrato, o banco de horas, conforme Convengio
Coletiva de Trabalho e artigo 59, pardgrafos 2° e 3° da CLT;
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7.4. As horas extras eventualmente realizadas serdo incluidas no banco de horas e seguirfio as regras da Convengio
Coletiva de Trabalho;

7.5. A durag@o normal do trabalho podera ser acrescida de horas suplementares, em nimero ndo excedente
de 2 (duas), mediante acordo escrito entre empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de

trabalho.

8. ESPECIFICACOES E PRECOS ESTIMADOS

ITEM

CARGO

QUANT.

VALOR

MENSAL

VALOR

ANUAL

01

Prestagdo de servigos comuns de natureza continuada na area
especifica de MOTORISTA, HABILITADO NA CATE-
GORIA MINIMA “D”, com fornecimento de mio de obra,
equipamentos e insumos, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Quissama.

20

RS 113.897,70

R$ 1.366.772.40

02

Prestacdo de servigos comuns de natureza continuada na area
especifica de BORRACHEIRO, com fornecimento de méio
de obra, equipamentos e insumos, visando atender as neces-
sidades da Prefeitura Municipal de Quissama.

01

R$3.377.46

R$ 40.529,52

03

Prestacdo de servigos comuns de natureza continuada na area
especifica de ELETRICISTA, com fornecimento de mao de
obra, equipamentos e insumos, visando atender as necessida-
des da Prefeitura Municipal de Quissamai.

01

R$ 3.377.46

R$ 40.529.52

04

Prestagdo de servicos comuns de natureza continuada na area
especifica d¢ COBRADOR DE ONIBUS, com fornecimen-
to de mao de obra, equipamentos e insumos, visando atender
as necessidades da Prefeitura Municipal de Quissama.

R$ 26.445,60

R$ 317.347,20

05

Prestagdo de servigos comuns de natureza continuada na 4rea
especifica de MECANICO, com fornecimento de mao de
obra, equipamentos e insumos, visando atender as necessida-
des da Prefeitura Municipal de Quissama.

03

R$ 11.351,73

R$ 136.220,76
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Prestagdo de servigos comuns de natureza continuada na 4rea
especifica d¢ OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS,
HABILITADO NA CATEGORIA MiNIMA “D”, com
fornecimento de mao de obra, equipamentos e insumos, vi-
sando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Quissama

06 10 R$ 36.374,00

RS 436.488,00

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 2.337.887.40

9. DO CUSTO TOTAL ESTIMADO, DA PESQUISA DE PRECO E DA FORMULACAO DAS PRO
POSTAS:

9.1. O custo total estimado da contratagéio ¢ de RS 2.377.887,40(dois milhdes, trezentos ¢ setenta e sete mil, oitocentos e
oitenta e sete reais e quarenta centavos), por um periodo de 12 (doze) meses, tomando por base os valores da planilha de
custos de acordo com a convengdo coletiva da categoria e a Instrugio Normativa n® 05, de 26 de Maio de 2017 do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestio e da Lei n® 8.666/93;

9.2. Os proponentes deverdo apresentar as propostas, observando as quantidades indicadas;

9.3. O valor unitdrio dos servigos devera ser apresentado, evidenciando os valores referentes a remuneragdo, encargos
sociais e trabalhistas, insumos, tributos e demais componentes incidentes na presente contratacio.

10. PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E VIGENCIA DO REGISTO DE PRECOS:

10.1. O prazo de prestagdo de servigos sera de 12 (doze) meses a partir do 1° (primeiro) dia Gtil da assinatura, pela
Contratada, do Termo de Autorizagdo de Inicio dos Servigos, a ser emitido pela Coordenadoria Especial de Transporte:

10.2. O Registro de Pregos terd validade de 12 (doze) meses. a partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos;

10.3. No caso de necessidade da Administracao sera convocada licitante vencedora com o qual sera celebrado contrato:

10.4. O prazo contratual podera ser prorrogado. mantidas as demais condi¢des desta contratagio e assegurada a
manuten¢do do seu equilibrio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados no §1° e/ou inciso
I do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente autuado em processo.
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11. OBRIGACAO DA CONTRATADA:

11.1. Assumir as responsabilidades decorrentes do contrato, zelando pelo fiel cumprimento das obrigagdes contantes
deste Termo de referéncia, ndo cabendo alegagiio de exclusio de responsabilidade por auséncia total ou parcial de
fiscalizagdo:

11.2. Atender as solicitagtes do Contratante quanto a substituicdes de empregados nio qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestagéio dos servigos no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

I'1.3. Verificar se os empregados contratados assumiram seus respectivos postos, de acordo com as orientagdes da
fiscalizagiio do contrato, ndo permitindo o afastamento dos profissionais envolvidos na execugiio dos servigos, sem
motivo plenamente justificado, e providenciar as substituicdes que se fizerem necessarias;

I'1.4. Suprir as faltas ou afastamentos ocorridos por iniciativa da Contratada, no prazo de 02 (duas) horas, mantendo
permanentemente o contingente laborativo na quantidade necessdria, de modo a resguardar a continuidade e
pontualidade dos servicos;

L1.5. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

11.6. Cuidar para que ndo haja paralisagio nos servigos contratados quando da elaboragiio da escala de férias de seus
empregados;

11.7. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e com quaisquer énus, despesas, obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais, inclusive as provenientes de acidentes de trabalho, apresentando mensalmente a
comprovagdo do recolhimento do GFIP (FGTS e INSS), sem a qual ndo serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas ao Contratante para liquidago;

11.8. Assumir todas as responsabilidades ¢ tomar as medidas necessarias ao atendimento e remogdo para a rede
hospitalar de seus empregados acidentados ou com mal stibito, mesmo que nas dependéncias do Contratante:

11.9. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de seguranga
€ medicina do trabalho;

11.10. Instruir seus empregados quanto is necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevencio de incéndios;

11.11. Exercer rigido controle com relagfio 4 validade da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) de cada empregado
contratado, verificando se a categoria é compativel com os servigos contratados;
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11.12. Cumprir e fazer cumprir por seus empregados normas e regulamentos disciplinares do Contratante, bem como
quaisquer determinagtes emanadas das autoridades competentes, como a fiscalizagdo do contrato, e a Coordenadoria
Especial de Transporte;

11.13. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo serd mantido nas dependéncias da execugdo dos
servigos ou quaisquer outras instala¢des da Contratante;

11.14. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contrantes, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas a contar do seu recebimento;

11.15. As solicitagdes da Coordenadoria Especial de Transporte, assim como as respostas da Contratada, serdo feitas
por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegagdes feitas com fundamento em ordens ou declaracdes verbais;

11.16. Comparecer a sede da Contratante, sempre que solicitado, através de titular ou preposto, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas da convocagdo, para esclarecimento de quaisquer problemas relativos aos servigos contratados;

11.17. Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados e,

ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados ao Contratante;

11.18. Informar previamente a fiscalizagao do contrato, por questdes de seguranga institucional, os motivos que levaram
ao afastamento de profissional indicado pela empresa para exercer suas fungdes junto a Contratante, quando este
afastamento ocorrer por iniciativa da Contratada;

11.19. Em caso de sinistro envolvendo os veiculos a servigo do Contratante, durante a condugdo por empregados da
Contratada, sera de responsabilidade desta, adotar imediatamente as medidas que se fizerem necessarias, tais como:
prestar socorro a eventuais vitimas, informar a ocorréncia a Delegacia Policial ou outra autoridade competente, solicitar
a confecgdo do BRAT, comunicando ao Contratante;

11.20. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais danos causados aos veiculos da frota do Contratante junto a
empresa indicada para a realizagao da devida reparagdo, em caso de culpa ou dolo do motorista da Contratada, apos
instauragdo do devido processo administrativo, incluindo o eventual pagamento de franquia de seguro em caso de
acidentes de transito e danos a terceiros, quando for o caso;

11.21. Arcar com o pagamento das multas decorrentes de infragdes de transito em que incorrer o empregado durante a
execugdo do servigo, no prazo maximo de até cinco dias lteis apos o recebimento da comunicagdo feita pela Prefeitura,
devendo enviar o documento original pago a Coordenadoria Especial de Transporte, sob pena de ser descontado o valor
correspondente da nota fiscal do més subsequente a data de vencimento da multa;

11.22. Arcar com o pagamento dos possiveis danos causados a Prefeitura ou a terceiros, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, quando da execugio dos servigos:
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11.23. Responsabilizar-se pela documentagdo, treinamento e formagdo necessaria a perfeita execug@o dos servigos, sem
quaisquer 6nus adicionais para o Contratante;

11.24. Orientar seus empregados nos seguintes pontos: zelar pelos veiculos sob sua responsabilidade, bem como pela
integridade dos respectivos acessorios, conversar com o(s) passageiro(s) somente se solicitado ou em casos de extrema
necessidade, respondendo-lhe(s) de forma objetiva e educada, tratar os passageiros com cortesia e urbanidade, e, dirigir
de forma prudente e também com urbanidade;

11.25. Fornecer aos empregados contratados constantes instrugdes, recomendando-lhes o pleno conhecimento de suas
atribuigdes, deveres e responsabilidades, bem como da legislagio atualizada de transito:

11.26. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagdo;

11.27. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagio para contratar com a Administragdo Publica,
apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal;

11.28. Assumir como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio das obrigagdes
contratadas:

11.29. A Contratada devera garantir que todos os seus funcionarios alocados no cumprimento do objeto deste Termo
estejam em trajes proprios, adequadamente limpos e passados, e em condiges adequadas de higiene pessoal;

11.30. A Contratada devera orientar os empregados contratados acerca da proibi¢do do transporte de terceiros ou
cargas, sem expressar autorizagdo da Coordenadoria Especial de Transporte;

11.31. Providenciar para que os empregados assinem os Termos de Responsabilidade de que tenham concluido o curso
de transporte escolar, e estejam com sua Carteira Nacional de Habilitagdo regular;

11.32. A Contratada devera fornecer vale-alimentagéo, conforme dispde a legislagdo vigente;

11.33. A Contratada deverda manter preposto durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-lo
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar
o nome completo, n° CPF eu do documento de identidade, além dos dados relacionados  sua qualificacio profissional;

11.34. O preposto deverd apresentar-se a unidade fiscalizadora no primeiro dia atil apos a assinatura do contrato, para
assinar junto com servidor designado para este fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar
as principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a
implantagdo de postos e a execucio do contrato, relativos a sua competéncia.
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12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1. Manter os veiculos em condigGes aptas para o trafego, observando os padrdes técnicos e de seguranga pertinentes
e obrigatorios;

12.2. Disponibilizar os veiculos, nas condigdes descritas no item anterior, 30 (trinta) minutos antes do horario previsto
para a viagem de destino;

12.3. Efetuar os pagamentos devidos & Contratada pela execuciio dos servigos, apos terem sido estes devidamente
atestados e verificados pela fiscalizagdo, nos termos e prazos previstos na legislagao vigente a essa matéria e o presente

Termo Referéncia.

13. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO:

13.1. A fiscalizagdo consiste em acompanhar a execucdio do contrato, bem como a aceitagdo do mesmo e tomar as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento do instrumento contratual:

13.2. A fiscalizagdo se incumbira de discutir e avaliar, constantemente, o teor, a qualidade dos servigos e o andamento
de sua execugdo e fazer exigéncias quando necessarias:

13.3. A fiscalizagdo do contrato deve agir de forma preventiva e proativa, encaminhando a Coordenadoria Especial de
Transporte as decisoes e providéncias que extrapolarem sua competéncia, em tempo habil para a adogio das medidas
convenientes,

14. DA QUALIFICACAO TECNICA:

14.1. Para efeito de comprovagio de aptidao técnica, a empresa licitante devera apresentar, juntamento com 0s outros
documentos de habilitagéo, no minimo 01 (hum) atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa prestou servicos compativeis, em quantidades de funciondrios, fungdes
e prazo, com o objeto deste certame, com qualidade satisfatoria,

15. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:
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15.1. Sera considerada vencedora do certame a licitante que ofertar o MENOR PRECO GLOBAL.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Ficha Orgamen- | Fonte |Elemento de Despesa Funcional Programatica Valor (R$)
taria
119 610 3.3.90.39.00.00 19.001.001.26.122.0029. 2095 1.901.399,4(
1043 612 3.3.90.39.00.00 40.001.001.04.122.0029.2095 436.488.00
VALOR TOTAL ESTIMADO 2.337.887.4(
17. TIPO DE EMPENHO:

17.1. O empenho sera do tipo GLOBAL.

18. DA NORMA APLICAVEL:

18.1. Pregdo para registro de pregos, nos termos da Lei n°® 10.520/2002.

19. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

19.1. Os esclarecimentos sobre o respectivo certame licitatorio serdo prestados pela Coordenadoria Especial de
Transporte — CETRA, a Rua Conde de Araruama, 425 — Centro — Quissami — RJ / Telefone: (22) 2768-9300 Ramal

9346.
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COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2020
ANEXO I

(Solicitagao de Servigos)
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Emissde de Solicitagdes

Pdgina: 0001

Solicitagdo: 003650/2019 Registro de Prego

Data Cadastre : 09/12/2019 Solicitagdo Grupo : GRUPC Comprador : 2302 - MAURICIO.SOUZA

Centro de Custo: = -

Prioridade i - NORMAL N°® Processo: Prece Estimado(RS) 2.337.887,40

Custeio : - Modalidade de Compra: Licitac#o
Ficha Nimero:
Finalidade 3 -

Item Produto U.M. Descrigdo Qtde. Sol. Preco Estimado
0001  047-74-0274-0 TUNIDADE Prestacaoc de servicos comuns de natureza 1,00 1.366.772,40
continuada na area especifica de motorista,
habilitado na categoria minima "D", com
fornecimento de mao de obra, squipamentos e
insumes, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Quissama
0002  047-74-0276-0 UNIDADE Prestacao de servicos comuns de natureza 1,00 40.529,52
continuada na area especifica de borracheiro, com
fornecimento de mao de obra, egquipamentos e
insumos, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Quissama
0003  047-74-0277-0 UNIDADE Prestacac de servicos comuns de natureza 1,00 40.529,52
continuada na arez especifica de eletricista, com
fornecimento de mao de obra, equipamentos e
insumes, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Quissama.
0004  047-74-0282-0 UNIDADE Prestacao de services comuns de natureza 1,00 317.347,20
continuada na area especifica de cobrador de
onibus, com fornecimento de mac de obra,
equipamentos € insumos, visando atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Quissama.
0005  047-74-0275-0 UNIDADE Prestacac de servicos comuns de natureza 1,00 436.488,00
continuada na area especifica de operador de
maquinas pesadas, habilitado na categoria minima
"D", com fornecimento de mac de obrs,
equipamentos e insumos, visando atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Quissama
0006  047-16-0339-0 UNIDALE Prestacao de servicos comuns de natureza 1,00 136.220,76
continuada na area especifica de mecanico, com
fornecimento de mao de obra, equipamentos e
insumos, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Quissama.

b
2
M
2

Controle Gerencial - Suprimentos

Elaborade por: Secretario

Solicitante 4 - Gabinete Prefeito

Valor Total
1.366.772,40

40.529,52

40.529,52

317.347,20

436.488,00

136.220,76
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COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2020
ANEXO Il

(Modelo de Credenciamento)

LICITAGAO NA MODALIDADE DE PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° ___ /2020
(local),____ de de 2020

A

Prefeitura Municipal de Quissama

Comissao de Pregao

REF.: Credenciamento Pregio n° /12020,

Prezados Senhores

Pela presente, fica credenciado o Sr. , portador da Cédula de
Identidade n° , expedida em / / e CPF n°
para representar a empresa , inscrita no CNPJ n°

, no Pregdo n® /2020, a ser realizado em /__/___, nesse Municipio, as

horas, podendo, para tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive poderes para
formular ofertas e lance de precos, prestar esclarecimentos, receber notificagées, interpor
recursos e manifestar-se quanto a desisténcia de interpé-los.

Atenciosamente,

Assinatura do representante legal

OBSERVAGOES:

1 — A carta de Credenciamento devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, assinada pelo seu
representante legal, com poderes para constituir mandatario e COM FIRMA RECONHECIDA DO REPRESENTANTE
LEGAL;

2 — Esta Carta devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes (Proposta e Precos ou de
Habilitagdo).
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COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2020
ANEXO IV
(Modelo da Declaracao de Atendimento aos Requisitos de habilitagao)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Ref.: PREGAO n° /2020

B o s 3 S RO T I LS e e (empresa licitante),com sede
= U TOTT PRSI ), inscrita no CNPJ n°...........ooooii0, , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a).........cccoveveeevooiereeiiin, , portador(a) da Carteira de ldentidade
D1 sy s edo CPFN°............. , para fins do disposto no inciso VIl do art. 4° da

Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, DECLARA que cumpriu plenamente os requisitos
de habilitagao exigidos para participagéo da licitacdo na modalidade Pregao n° /2020.

Local, em de de

(representante legal)

Observagoes:
1 — Esta Declaracdo devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo
seu representante legal ou mandatario.

2 — Esta Declaracédo devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes
(Proposta de Pregos ou de Habilitaco).

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA B
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ Processo n® 4 5 E {bjl ‘1 0]

Rubrica éu: Hsgﬂj

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 020/2020
ANEXO V

(Modelo da Declaragao relativa ao trabalho de menores)

DECLARAGAO

Ref.: PREGAO N° /2020

, inscrito no CNPJ n°

. por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz( ).

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

(Observagao: Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante: se a

\

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 l

licitante possuir maiores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condicdo).




Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro PM Q
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA L,
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ Processo o° )’)ﬁ@{ {ﬂﬂ

Rubrica _\ém;ﬂs. D49

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2020

ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAQ DE ME, EPP OU MEI

Ref.: PREGAO N° 12020 - PMQ RJ

(razdo social da empresa), com

sede na (endereco), inscrita no CNPJ n°

vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, DECLARAR, sob as penas da Lei, que é (MICROEMPRESA ou
EMPRESA DE PEQUENO PORTE ou MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL), que cumpre os
requisitos legais para efeito de qualificagdo como ME-EPP-MEI e que ndo se enquadra em

nenhuma das hipdteses elencadas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123, estando apta a
usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato

superveniente impeditivo da participagdo no presente certame.

(representante legal)

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA P-Mr.Q-
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ Processo n° 4 le &"/i E]

Rubrica %,,,Q Fls.gé. b

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 020/2020
ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A empresa abaixo se propde a fornecer o objeto deste edital, conforme discriminado no Termo de

Referéncia — Anexo I, pelos pregos e condigdes assinalados na presente, obedecendo rigorosamente as

disposicdes da legislagdo competente.

Empresa Proponente:

Endereco: Cidade:
Estado:_ CEP: Telefone: Fax: E-mail:
CNPIJ: Insc. Estadual: Insc. Munic.
Item Descri¢éio Unidade Quantidade Preco Preco Preco 12 meses
Unitario (RS) Mensal (RS) (R$)
| Motorista Homem 20
2 Borracheiro Homem 01
3 Eletricista Homem 01
4 Cobrador de Homem 10
onibus
5 Mecénico Homem 03
6 Operador de Homem 10
Maquinas
TOTAL

Geral: (22) 2768-9300

TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368



Replblica Federativa do Brasil - Estadc do Rio de Janeiro PM
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA M.Q.

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - R] Processo n® 475 S Qj | ﬁq

Rubrica _%M-_Fls. M

1-PRECO TOTAL OFERTADO:
1.1 - O prego total ofertado € R$ ( ).

1.2 - O prego ofertado inclui todos os custos de mdo de obra, taxas, impostos, seguros, encargos sociais,
administragdo, trabalhistas, previdenciarios, contribui¢des parafiscais e outros que venham a incidir sobre o

objeto do Edital do Pregdo n° 12020.

2 - DO PRAZO DE EXECUCAO:

2.1 - O prazo de execugdo dos servigos serd de 12 (doze) meses.

3 - VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (Sessenta) dias.

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA MQ.
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Rubrica %rm Flsil&lﬁ

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 020/2020

ANEXO VI
PLANILHA ORGAMENTARIA

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 \



Prefeitura Municipal de Quissama
Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami — RJ

Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

~ Discriminagéo dos Servigos

A |Data de apresenta@ao da proposta ”'
B |Municipio Quissama
C |Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo 2019
D |N° de meses de execugdo contratual 12
. ~|dentificacdo do Servico ~ ~
Tipo de Servigo Untdade de Medida Quantidade total a contratar (em funr;éo da umdade de medlda)
Motorista posto 10

‘Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servlgo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Motonsta
Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7824-10
Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.466,83

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

Motorista com Adicional Noturno

gl B|W|N|—=

Data base da categoria (dia/més/ano)

1/5/2020

------ ~ MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

CCM POSIGAO DA REMUNERACAO

1 VALOR (R$)
A |Saldrio Base 2.466,83
B |Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D |Adicional Noturno (2 hs — Das 22 hs as 0:00 hs por 5 dias) = total 40 hs por 20,00% 123,34
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G |Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.590,17

"""" 'MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 215,76
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 72,01
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 287,77

Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuiges % VALOR (R$)
A [INSS 20,00% 575,59
B [Salario Educagéo 2,50% 71,95
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 86,34
D [SESC ou SESI 1,50% 4317
E |SENAI - SENAC 1,00% 28,78
F |SEBRAE 0,60% 1727
G |INCRA 0,20% 5,76
H |FGTS 8,00% 230,24
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1.059,10

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% - 71,99
B |Auxilio-Refeicéo/Alimentacdo ( 22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00




D Seguro de Vida - 0,00
E |Contribuigdo Patronal = 0,00
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 500,99
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios M. VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Processe 4% ¥G1]/44 R$ 287,77
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des b \/ Neia R$ 1.059,10
2.3 Beneficios Mensais e Diarios e R$ 500,99
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.847,86
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,88
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,87
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R$ 0,41
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 50,25
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 18,39
F |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 2,02
TOTAL DO MODULO 3 320% R$ 82,82
~ MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias 8,33% 215,76
B |Auséncias Legais 0,82% 21,24
C |Licenca Paternidade 0,02% 0,52
D |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,78
E |Afastamento Maternidade - 0,13% 3,87
F |Auxilio doenca 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 - 9,33% 241,67
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% L 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 _ 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mdédulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |[Auséncias Legais 241,67
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 241,67
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS .
5 ‘ INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Calca jeans, modelo padrao, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 6,42
B |Camisa de gola polo, manga curta T00% algod@o, cor verde ( 2 unid/ funcionario) 7,50
¢ [Cinto em couro, cor preta: ( 2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ funcionario) 3,00
D [Par de calgados tipos t€nis, com cadarco, na cor preta ( 2 unid/ funcionario) 11,50
G |Outros (especificar)
[TOTAL DO MODULO 5 28,42
____MODULO 6 -CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOSELUEGROD. . =
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 6,00% L 287,46
B |Lucro 6,79% 325,30
C |TRIBUTOS
C.1|PIS 0,65% 31,14
C.2|COFINS 3,00% 14373
c.3iss _ 5,00% 239,55
TOTAL DO MODULO 6 44 R$ 1.027,18

\



QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.590,17
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.847,86
Cc [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 82,82
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 241,67
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 28,42
Subtotal A+ B+ C +D + E) 4.790,94
F [MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.027,18
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.818,12
PREGCO TOTAL MENSAL PARA 10 MOTORISTAS 58.181,20
PREGCO TOTAL ANUAL PARA 10 MOTORISTAS - 698.174,40

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO}
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 32, Lei n.2 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Saldrio Educacdo. Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.
~~ EGTS. Art. 15, Lei n® 8.030/90 e Art. 7¢, llI, CF.

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n¢ 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.
Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 132 saldrio. Artigo 72, VIIl, da CF/88, Leis n.2s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

480119
N fis 24




Prefeitura Municipal de Quissami
Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami — RJ

Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

_Discriminagio dos Servigos

Data de apresentagéo da proposta

A
B |Municipio Quissama
C |Ano do Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo 2019
D |N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servico
Tipo de Servio Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungéo da unldade de medlda)
Motorista posto 10
Dados para composigdo dos custos referentes 4 mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgées (CBO) 7824-10
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.466,83
4 |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Motorista Sem Adicional Noturno
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/5/2020
- ~ MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERM;KO .
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salério Base 0,00% 2.466,83)
B |Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D [Adicional Noturno 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G |Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.466,83
o MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS .
Submdédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Yo VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 205,49
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 68,58
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 274,07
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% - 548 18
B |Salario Educacéo 2,50% 68,52
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 82,23
D |SESC ou SESI 1,50% 41,11
E [SENAI- SENAC 1,00% . 2rad
F [SEBRAE 0,60% 16,45
G [INCRA 0,20% 5,48
H |[FGTS 8,00% - 21927
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% ~ 1008,65
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% E 71,99
B _|Auxilio-Refeicao/Alimentacéo (22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D |Seguro de Vida - 0,00
E |Contribuicdo Patronal - 0,00
F |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 500,99




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Mdédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 |13° Saléario, Férias e Adicional de Férias R$ 274,07
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 1.008,65
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 500,99
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.783,71

Processo _4_9)86,{ “4 U)

Rubrica _ﬁ.w. 950




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,36
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,83
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R% 0,39
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 47,86
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% - R$ 17,51
F [Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévia Trabalhado. 0,078% . R$ 1092
TOTAL DO MODULO 3 3,20% __R$ 78,87
_ MODULO 4-CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Férias sz x kil 8,33% 205,49
B_|Auséncias Legais processo A AT — 0,82% 20,23
C |Licenca Paternidade i o~ Fs1SY 0,02% 0,49
D |Auséncia por Acidente de Trabalho - % 0,03% 0,74
E |Afastamento Maternidade 0,13% 324
F |Auxilio doenga 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 - 9,33% 230,16
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Iintervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% . 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |[Auséncias Legais 230,16
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 230,16
__MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS o .
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Calga jeans, modelo padrdo, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 6,42
B [Camisa de gola polo, manga curta 100% algoddo, cor verde ( 2 unid/ funcionario) 750
¢ [Cinto em couro, cor prefa; ( 2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ TUNCionario) 3,00
D [Par de calgados tipos ténis, com cadar¢o, na cor preta ( 2 unid/ Tuncionario) 11,50
E |Outros (especificar)
[TOTAL DO MODULO 5 28,42
e MOBULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, JRIBUTOSELUCRD
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$
A |Custos Indiretos 6,00% _ ' 275,28
B [Lucro 6,79% 311,52
C |[TRIBUTOS
C.1|PIS 0,65% 29 82
C.2|COFINS 3,00% 137,64
C.3/ISs 5,00% 229,40
TOTAL DO MODULO 6 _ 21,44% R$ 983,66
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADOQ
Mao-de-Obra vinculada 4 execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULOQ 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO : 246683
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.783,71
C [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAD 78 87
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 230,18
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 28,42
Subtotal A+ B+ C +D +E) 4.587,99
F_[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 983.66
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.571,65
PRECO TOTAL MENSAL PARA 10 MOTORISTAS 55.716,50
PRECO TOTAL ANUAL PARA 10 MOTORISTAS 668.598,00

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.
~~ SESI ou SESC. Art. 32, Lei n.2 8.036/90.
~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2.318/86.

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO]




~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 79, IlI, CF.

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n? 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do saldrio = 2,78%.

~~ 132 saldrio. Artigo 72, VIII, da CF/88, Leis n.2s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

L hgeq] 19

2050
e



Prefeitura Municipal de Quissama
Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami - RJ

Repiiblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

e . _ Discriminagio dos Servigos
A |Data de apresentagao da proposta
B |Municipio Quissama
C [Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2019
D [N° de meses de execugao contratual 12
""""" Identificagéo do Servico
Tiné de Seriea Unidade de Medida Quantidade total a contﬁgzcljrl c(!Z;n fungao da unldade de
Borracheiro posto 1
___ Dados para composigao dos custos referentes 2 mao-de-obra o
1 TlpO de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Borracheiro
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO) 9921-15
3 |Salarioc Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.329,66
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Borracheiro
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/5/2020
___________ __MODULO 1-COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO T
1 COMPOSIQAO DA REMUNERAGAO \ AU\ % VALOR (R$)
A |Salario Base "aly A ,\ L2 1.329,66
B |Adicional Periculosidade J"\O : 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade (o8 \qu 0,00% 0,00
D [Adicional Noturno YO 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G |Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.329,66
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAISEDIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 110,76
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 36,96
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 147,72
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigbes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 295,48
B |Salario Educacéo 2,50% . 3893
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% . 44 32
D |SESC ou SESI 1,50% e 2216
E [SENAI-SENAC 1,00% . 14,77
F |SEBRAE 0,60% 8,86
G [INCRA 0,20% 2,95
H |FGTS 8,00% 118,19
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 543,66
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% - 140,22
B |Auxilio-Refeicéo/Alimentacao (22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D |Seguro de Vida - 0,00
E [Contribuigdo Patronal - 0,00
F |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 569,22
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS ]

\



Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 147,72
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 543,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarics R$ 569,22
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.260,60
oM
ST
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,58
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% RS 0,45
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R$ 0,21
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 25,80
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 9,44
F Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 1,04
TOTAL DO MODULO 3 320% R$ 42,52
__MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE i
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A [Férias VA 8,33% : 1078
B |Auséncias Legais G0 VN Gy 0,82% 10,90
C |Licenca Paternidade (H= o> 0,02% 0,27
D _|Auséncia por Acidente de Trabalho ) \%‘«' 0.03% 0,40
E |Afastamento Maternidade Fe 0,13% 1,73
F |Auxilio doenca 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,33% 124,06
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0,00% e 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% . 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 124,08
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 124,06
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Calca jeans, modelo padrdo, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 6.42
B |Camisa de gola polo. manga curta 100% algodao, cor verde ( 2 unid/ funcionario) 7,50
C [Cinto em couro, cor preta; ( 2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ funcionario) 3,00
D |Botina bico de Terro com elastico ( 2 unid/ funcionario) 6,33
E |Oculos de Seguranca ( 2 unid/ funcionario) 1,08
TOTAL DO MODULO 5 24,33
_____MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO L
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 6,00% - 166,87
B |Lucro ' B8,79% 188,84
C |[TRIBUTOS .
C.1|PIS 0,65% 18,08
C.2|COFINS 3,00% 83,44
C.3|ISS 5,00% 139,06
TOTAL DO MODULO 6 21,44% ___R$596,29|
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.329,66
B _[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.260,60
C [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQO 42 52,
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 124,06
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 24,33
Subtotal A+B+C+D + E) 2.781,17
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 596,29
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 3.377,46
PRECO TOTAL MENSAL 3.377,46
PRECO TOTAL ANUAL 40.529,52
CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.
~~ SESI ou SESC. Art. 39, Lein.2 8.036/90.




~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3¢, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 7¢, Ill, CF.

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n2 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do saldrio = 2,78%.

~~ 132 salario. Artigo 72, VIII, da CF/88, Leis n.2s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1 /12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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Prefeitura Municipal de Quissam

Repiiblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

i

Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami - RJ

Discriminagao dos Servigos

|Data de apresentacao da proposta

A
B |Municipio Quissama
C |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2019
D |N° de meses de execucao contratual 12
""" ~ Identificagéo do Servigo - -
. : : ) Quantldade totai a contratar (em func,:éo da umdade de
Tipo de Servico Unidade de Medida medida)
Eletricista Auto posto 1
. ‘Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra . .
1 |Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas distintas) Y h,\\""’ qﬁ”‘ Eletm:lsta Auto
2 |[Classificacgo Brasileira de Ocupagées (CBO) iy 7156-15
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional % \Jp!' R$ 1.329,66
4 |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) R Tl | Eletricista Auto
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) A 1/5/2020
L = MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO .
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (RS}
A |Salario Base 1.329,66
B |Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D |Adicional Noturno 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G |Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.329,66
. ~ MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAISEDIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 110,76
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 36,96
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 147,72
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes %o VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 295,48
B [Salario Educagéo 2,50% 136,93
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 44,32
D |SESC ou SESI 1,50% 22186
E |SENAI - SENAC 1,00% Ay
F [SEBRAE 0,60% 8,86
G [INCRA 0,20% 2,95
H |[FGTS 8,00% 118,19
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 543,66
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% - 140,22
B |Auxilic-Refeicdo/Alimentacéo ( 22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D |Seguro de Vida B 0,00
E |Contribuicdc Patronal - 0,00
F |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 569,22




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 147,72
2.2 |GPS, FGTS e Qutras Contribuigées R$ 543,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 569,22
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.260,60
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MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAD
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,58
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,45
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R$ 0,21
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 25,80
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 9,44
F |Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 1,04
TOTAL DO MODULO 3 3,20% R$ 42,52
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias B 8,33% e 110,76
B |Auséncias Legais T T 0,82% 10,80
C |Licenca Paternidade psso_42 0% 1 t—m 0,02% 0,27
D |Auséncia por Acidente de Trabalho Yo Fls22Y 0,03% 0,40
E |Afastamento Maternidade L 0,13% 1,73
F |Auxilio doencga
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,33% 124,06
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 . Doo% | 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Maodulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente VALOR (R%)
4.1 |Auséncias Legais 124,06
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 124,06
_MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Calga jeans, modelo padrdo, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 6,42
B |Camisa de gola polo, manga curta T00% algod@o. cor verde ( 2 unid/ funcionario) 7.50
¢ [Cinto em couro, cor preta; ( 2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ funcionario) 3,00
D |Botina bico de ferro com elastico (2 unid/ funciondrio) 6,33
E [Oculos de Seguranga ( 2 unid/ funcionario) 1,08
TOTAL DO MODULO 5 2433
__MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO e .
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 6,00% 166,87
B |Lucro 6,79% 188,84
C [TRIBUTOS
C.1|PIS 0,65% 18,08
C.2|COFINS 3,00% 83,44
C.3|ISS 5,00%]| 139,06
TOTAL DO MODULO 6 21,44%| R$ 596,29
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.329,66
B [MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.260,60
C [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 42,52
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 124,08
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS [ 24,33
| Subtotal A+B+C+D+E) 2.781,17|
F ]MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 596,29
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO 3.377,46
PRECO TOTAL MENSAL 3.377,46
PREGCO TOTAL ANUAL i 40.529,52
CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.
~~ SESI ou SESC. Art. 32, Lei n.2 8.036/90.

L—



~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 39, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 72, Ili, CF,

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n2 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVI|, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 132 saldrio. Artigo 72, VIII, da CF/88, Leis n.2s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneracéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

e 4_33@1[4%,
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Cobrador de 6nibus

Prefeitura Municipal de Quissama
Rua Conde de Araruama. 425 — Quissama — RJ

Repiblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

PM.O)

Processo _'4 3 Zﬁj_’_{o)_-

Rubrica V:YV‘ - "26-4

Discriminagdo dos Servicos

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio

e Ano do Acordo. Convengdo ou Dissidio Coletivo
D N de meses de execugdo contratual

Identifica¢do do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida
Cobrador de Onibus

Dados para composigdo dos custos referentes @ mio-de-obra

1 Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 Salario Nominativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual)

5 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Saldrio Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO |

CTng0w >

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS. MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
A 13 (Décimo-terceiro) salario
B Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submddulo 2.2 - GPS. FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS

B Salario Educagio

[ SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
D SESC ou SESI

E SENAI - SENAC

F SEBRAE

G INCRA

H FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6%
Auxilio-Refei¢do

Assisténcia Médica e Familiar

Seguro de Vida

Contribui¢do Patronal

Qutros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

mMmOoOOw >

Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios

Péagina 1

posto 10

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS. BENEFICIOS ANUALS,

Quissama
2019
12

Cobrador de Onibus
5112-15
1413.89
Cobrador de Onibus
43891

% VALOR (R$)

oo oCc oo o

Y% VALOR (R§)
0,0833
0,0278
0.1111

% VALOR (RS)

0.2

0.025

0.03

0,015

0,01

0,006

0,002

0.08

0,368

VALOR (R$)

MENSAIS E DIARIOS
VALOR (R$)

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

R$ 1.217.00

RS 1.217.00

101.38
33.83
135.21

270,44
33.81
40,57
20.28
13,52
8.11
2.7
108,18

497.61

146,98

c oo o

146,98




Cobrador de 6nibus

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

22 GPS. FGTS ¢ Outras Contribuigoes oM.

23 Beneficios Mensais ¢ Diarios

TOTAL DO MODULO 2 processo_43 -35’:11-4
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO ' yﬂ”
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.0042

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000336

c Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Inden 0.00016

D Aviso Prévio Trabalhado 0.0194

B Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Tr 0.0071

F Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o Aviso Prévio Traba 0,00078

TOTAL DO MODULO 3 0.032

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 0,0833

B Auséncias Legais 0,0082

C Licenga Paternidade 0.0002

D Auséneia por Acidente de Trabalho 0.0003

L Afastamento Maternidade 0,0013

I’ Auxilio doenga

TOTAL SUBMODULO 4.1 0,0933

Submoddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagido 0

TOTAL SUBMODULO 4.2 0
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Modulo 4 - Custo de Reposigido do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Calga jeans. modelo padréo. de cor azul ( 2 unid/ funcionério)
B Camisa de gola polo. manga curta 100% algoddo. cor verde ( 2 unid/ funciondrio)
] Cinto em couro, cor preta; ( 2 unid/ funciondrio)
D Par de calgados tipos ténis. com cadargo, na cor preta ( 2 unid/ funciondrio)

TOTAL DO MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)

A Custos Indirctos 0.06
B Lucro 0.0679
[ TRIBUTOS

C.1 PIS 0.0065
C.2 COFINS 0.03
C.3 1SS 0.05
TOTAL DO MODULO 6 0.2144

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-Obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
MODULO 1 - COMPOSI{AO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUALS. MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

Subtotal A+ B+ C+D+E)

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

mgonw>

T

Pagina 2

135,21
497.61
146.98

779.8

5.11
0.41
0.19
23,61
8.64
0.95
38.91

101.38
9.98
0.24
0.37
1.58

113,55

113.55

113.55

6.42
7.50
3,00
11.50
28.42

130,66
147,86

14.15
65,33
108.88
466.88

1217,00
779.80
38.91
113.55
28.42
2177.68
466.88




Cobrador de 6nibus

PRECO TOTAL POR EMPREGADO 264456
PRECO TOTAL MENSAL 26445.60
PRECO TOTAL ANUAL 317347.20

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22. Inciso I, da Lei n® 8.212/91.

~~ SESI ou SESC. Art. 3° Lein.® 8.036/90.

~ SENAI ou SENAC. Decreto n.° 2.318/86. - ] 49

— INCRA. Lei n. 7.787/89 ¢ DL n.* 1.146/70. processo_435@L {1
~~ Saldrio Educagéo. ‘Art. 3°, Inciso I, Decreto n.” 87.043/82. aubnca _ Yone— Fis 2 (& }
~— FGTS. Art. 15. Lei n° 8.030/90 e Art. 7. 111, CF. l‘“

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n° 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.” 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do saldrio = 2,78%.

~~ 137 salario. Artigo 7°, VIIL da CF/88. Leis n.%s 4.090/62 ¢ 4.749/65 ¢ Decreto n.” 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1 /12) x 100] =[0,0833 x 100] = 8.33%
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Prefeitura Municipal de Quissama
Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami — RJ

Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

4396119

};W F: 2G4

s ~ Discriminagao dos Servigos .
A |Data de apresentago da proposta .
B [Municipio Quissaméa
C |Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2019
D |N° de meses de execugdo contratual 12
_ Identificagdo do Servico a0 .
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a corfc:ﬁteadri c(jt;;n funcdo da unidade de
Mecanico de Auto posto 3
Dados para composigdo dos custos referentes 3 mao-de-obra =
1 [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Mecénico de Auto
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 9144-05
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.540,79
4 |Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) Mecanico de Auto
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 1/3/2020
------- MODULO 1-COMPOSIGAO DA REMUNERAGRO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salério Base 1.540,79
B |Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D |Adicional Noturno 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G [Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.540,79
""" ~ MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS .
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 128,35
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 42,83
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 171,18
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A [INSS 20,00% 34239
B |Salario Educacéo 2,50% 42 80|
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 51,36
D [SESC ou SESI 1,50% 25,68
E |SENAI - SENAC 1,00% (e
F |SEBRAE 0,60% 10,27
G (INCRA 0,20% 342
H |[FGTS 8,00% 136,96
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 630,00
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% - 127,55
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo (22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D |Seguro de Vida - 0,00
E |Contribuicdo Patronal - 0,00
F |Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 556,55
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mdodulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios IVALOR (R$)

A



2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 171,18
2.2 \GPS, FGTS e Qutras Contribuicdes R$ 630,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 556,55
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.357,73
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,47
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,52
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R$ 0,25
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% . R$29.89
E |Incidéncia dos encargos do subméddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 10,94
F |Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 1,20
TOTAL DO MODULO 3 3,20% RS 49,27
~ MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias 8,33% 128,35
B |Auséncias Legais PM. 0.82% 12,63
C |Licenca Paternidade Processo 42,463 44 0,02% 0,31
D |Auséncia por Acidente de Trabalho i YA 0,03% 0,46
E |Afastamento Maternidade s 0,13% 2,00
F |Auxilio doenga 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 19,33% 143,75
Submadulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% ' 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 _0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 143,75
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 _143,75|
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Calga jeans, modelo padrdo, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 5,42
B [Camisa de gola polo. manga curta 100% algodao, cor verde ( 2 unid/ funcionario) 7.50
¢ [Cinto em couro, cor preta; (2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ funcionario) 3,00
D |Botina bico de ferro com elastico ( 2 unid/ funcionario) 6.33
E |Oculos de Seguranca ( 2 unid/ funcionario) 1,08
TOTAL DO MODULO 5 . 24,33
....... _________MODULO 6 -CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOSELUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 6% 186,95
B |Lucro 6,79% 211,57
[ ¢ [TRIBUTOS 0,00
C.1|PIS 0,65% 20,25
C.2|COFINS 3% 93,48
C.3|ISS 5% 155,79
TOTAL DO MODULO 6 21,44% _R$ 668,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAQ . 14079
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1350
C [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAD 49,27
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE . 14375
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS . 2438
Subtotal (A+B +C + D +E) . 3115387
F |[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 668,04
PRECO TOTAL POR EMPREGADO _ 3.783.91
PREGO TOTAL MENSAL PARA 03 EMPREGADOS 11.351,73]
PRECO TOTAL ANUAL PARA 03 EMPREGADOS 136.220,76

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ |NSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SESI ou SESC. Art. 32, Lei n.2 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2,318/86.




~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Salario Educacdo. Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82,

~~ FGTS. Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 72, lll, CF.

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n2 3.048/99,

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVI|, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do saldrio = 2,78%.

~~ 132 salario. Artigo 72, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1 /12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

o 4861149
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Repiblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissami
Rua Conde de Araruama, 425 — Quissami — RJ

_ Discriminagio dos Servicos

A |Data de apresentagao da proposta

B |Municipio Quissama
C JAno do Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo 2019
D |N® de meses de execugéo contratual 12
_Identificagdo do Servigo il . _
; ; ; Quantldade total a contratar (er'n fungao da umdade de
Tipo de Servigo Unidade de Medida medida)
Operador de Maquinas Pesadas posto 10

Dados para composicdo dos custos referentes 4 mio-de-obra

Tipo de serwg:o (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

1 Operador de Maqumas Pesadas
2 |Classificagao Brasileira de Ocupages (CBO) B A | 7151-15

3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional IECIXIEI RS 1.461,10

4 |Categoria profissional (vinculada a execucgio contratual) o T A~ Operador de Maquinas Pesadas
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) R = el 1/5/2020

2

e ___MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salario Base 1.461,10
B |Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D |Adicional Noturno 0,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida N 0,00% 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G [Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.461,10

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 121,71
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 40,62
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 162,33

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A 20,00% 324,69
B |Salario Educagao 2,50% 40,59
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 300% | 48,70
D |SESC ou SESI 1,50% 124,35
E |SENAI - SENAC 1,00% 16,23
F |SEBRAE 0,60% 9,74
G 0,20% 3,25
H 8,00% 129,87
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 597,42

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A |Transporte ( 22 dias x 5,00 passagem x ida e volta) — 6% - 132,33
B |Auxilio-Refeicio/Alimentacdo ( 22 dias x R$ 19,50) - 429,00
C |Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D |Seguro de Vida - 0,00
E |Contribuigdo Patronal - 0,00
F |Outros (especificar) ] - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 561,33

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médule 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)

2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 162,33




2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicbes R$ 597,42
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 561,33
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.321,08

Prod is-'.‘%ii_‘-_/igiéi—{jj_
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% - R$ 6,14
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 049
C |Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,016% R$ 0,23
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 28,35
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 10,37
F |Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 1,14
TOTAL DO MODULO 3 3,20% R$ 46,72
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE e
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais , % VALOR (R$)
A [Férias L T 8,33% TS
B [Auséncias Legais processo_AH Al LI 0,82% i 1198
C |Licenca Paternidade v D30 0.02% 0,29
D |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,44
E |Afastamento Maternidade 0,13% 1,90
F |Auxilio doenca
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,33% 136,32
Submdédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% o 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigido do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 136,32
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 136,32
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Calga jeans, modelo padrdo, de cor azul ( 2 unid/ funcionario) 6,42
B [Camisa de gola polo, manga curta T00% algodao, cor verde ( 2 unid/ funciondrio) 7,50
c [Cinto em couro, cor prefa; ( 2 unid/ funcionario) ( 2 unid/ funcionario) 3,00
D [Botina bico de Terro com elastico ( 2 unid/ funcionario) 6,33
E [Oculos de Seguranca ( 2 unid/ funcionano) 1,08
F_|Protetor auricular tipo fone 20db ( 2 unid/ funcionario) 5,67
G _|Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5 _ 30,00
_______MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 6,00% . 179,71
B [Lucro 6,79% 203,38
C [TRIBUTOS
C.1|PIS 0,65% 19,47
C.2|COFINS 3,00% 89,86
C.3|ISS 5,00% 149,76
TOTAL DO MODULO 6 21,44% R$ 642,18
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A _|[MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO ~ 1.461,10
B [MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.321,08]
C [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 46,72
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 136,32
E |[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 30,00
| Subtotal (A+B +C +D +E) 2,995.22
F IMODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 642,18
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3.637,40
PREGCO TOTAL MENSAL PARA 10 EMPREGADOS 36.374,00
PRECO TOTAL ANUAL PARA 10 EMPREGADOS _436.488,00

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.,
~™~ SESI ou SESC. Art. 39, Lei n.2 8,036/90.
~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.2 2.318/86.

\



~~ INCRA. Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

~~ Saldrio Educagdo. Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n? 8.030/90 e Art. 79, lll, CF.

~~ Seguro Acidente do Trabalho. Decreto n2 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 72, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 132 salario. Artigo 72, VIlI, da CF/88, Leis n.25s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.2 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

Broce: --‘_45364/40)
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Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA PM.Q.
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissam3 - RJ Processon° 43 Y6 '/} 4‘|

Rubrica é,ac Fls23 2.

COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 020/2020

ANEXO IX

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 \



Prefeitura Municipal de Quissama

R, Conde de Araruama, 425 — Quissama- Rio de Janeiro —RJ

MINUTA o\ 7230
COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ____ /2020
VINCULADA A MINUTA DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 020/2020

Aos ___ dias do més de de 2020, autorizado pelo processo n° 13.861/2019 de PREGAQ
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 020/2020, solicitagdo n°® 3650/2019, foi
expedida a presente Ata de Registro de Precos vinculada a Contrato, que sera regida pelas
disposicdes contidas na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, subsidiariamente pela Lei
Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteracbes, e pelo Decreto Municipal n°
2425/2018, de 13 d margo de 2018, pelo Decreto Municipal n® 1.882/2014, de 06 de maio de
2014, e suas alteragées, e pela Lei 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracbes, além das
demais disposi¢des legais aplicaveis que, conjuntamente com as condigées adiante estipuladas,
regem o relacionamento obrigacional entre a Administragao Municipal e a Licitante Vencedora.

Objeto: Registro de Precos para contratagcdo de empresa especializada na prestacao de servicos
comuns de natureza continuada em varias areas especificas, com fornecimento de méo de obra
para a Prefeitura Municipal de Quissama, conforme termo de referéncia que integra esta Ata de
Registro de Pregos.

1.1. Municipio de Quissama, pessoa juridica de direito publico, com sede — Prefeitura Municipal
de Quissama, situada a Rua Conde de Araruama, n°® 425, Centro, Quissama/RJ, CEP: 28.735-
000, inscrito no CNPJ sob o n° 31.505.027/0001-60, representada neste ato pelo Coordenador
Especial de Transporte, Sr. Fabio Castro da Costa - Gerenciador e pelo Secretario Municipal de
Agricultura, Meio Ambiente e Pesca - Participante, Sr. Luiz Carlos Fonseca Lopes e pelo Chefe de
Gabinete da Prefeita, Sr. Luciano de Aimeida Lourengo;

1.2. Consideram-se registrados os precos do Detentor da Ata: A empresa

com sede na Rua , CEP: , e inscrita no CNPJ sob n°

representado  por .
portador da Carteira de Identidade RG n° e CPF/MF sob o
n.° , @ saber:




1.3. O Municipio efetuara seus pedidos a Detentora da Ata pela Coordenadoria Especial de
Transporte/Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca, mediante assinatura da
presenta Ata de Registro de Pregos com indicagdo da dotagdo orgamentaria por onde correra a

despesa.

1.4. Os servigos serdo solicitados com antecedéncia para que possam serJ‘ reallﬁ oqs nas

quantidades, local e horarios pré estabelecidos no termo de referéncia. . Xw ) qa,

1.5. O prego de R$ ( ) sera pago mediante os servigos realizados e

conferidos, quanto a qualidade, a base dos precos unitarios do item apresentado na proposta
final, e mediante a apresentagao da Nota Fiscal, informando a modalidade e numero da licitagao,
numero do empenho e dados bancarios, acompanhados das provas de regularidade com a
Previdéncia Social — INSS e junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.

1.6. O presente registro de precos tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de

assinatura da Ata de Registro de Precos.

1.7. Os precos registrados serdo confrontados periodicamente, pelo menos trimestralmente, com

os praticados no mercado e assim controlados pela Secretaria de Administracao.

1.8. Durante a sua vigéncia, os pregos registrados somente poderdo ser ajustados nas hipéteses
elencadas nos artigos 17, 18 e 19 do Decreto n°® 7.892 de 23 de janeiro de 2013, observadas as
disposi¢des condidas na alinea “d” do inciso Il do artigo 65 da lei n°® 8.666/93, caso em que o
orgdo gerenciador realizara periodicamente pesquisa de mercado para comprovagdo da
vantajosidade, conforme disposto no artigo 9°, X| do Decreto n° 7.892 de 23 de janeiro de 2013.

1.9. Os servicos serdo aceitos provisoriamente; o recebimento definitivo sera feito apés a

verificacdo da qualidade dos mesmos.

1.10. As despesas decorrentes da realizagdo dos servicos, objeto desta licitagdo, correrao por
conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

cODIGO NATUREZA FONTE FICHA
19.001.001.26.122.0029.2095 3390.39 610 119
40.001.001.04.122.0029.2095 3390.39 612 1043

1.11. Este instrumento de registro de pregos ndo obriga o Municipio a firmar as contratagdes com
a fornecedora, ficando-lhe facultada a utilizagdo de outros meios, assegurados, nesta hipétese, a
preferéncia do beneficiario do registro em igualdade de condicdes, nos termos do paragrafo
quarto, art. 15, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

1.12. O descumprimento do prazo de execugédo sujeitara a fornecedora as sangdes previstas no
item 19 do edital.

1.13. O registro de pregos podera ser suspenso ou cancelado no interesse da Administracéo e
nas hipoteses dos Artigos 77 e 78, da Lei Federal n° 8666/93, ou a pedido justificado do

)
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interessado e aceito pela Administragao. Rubr W 15239

1.14. A rescisa@o do termo, por inexecugao total ou parcial, dar-se-a nas hipoteses dos Arts. 77 e
78, da Lei 8.666/93. A parte infratora sujeitar-se-a ao pagamento de multa equivalente a 10 %
(dez por cento) do valor dado como preco do fornecimento, e indenizagéo das perdas e danos, se
ocasionados. A rescisdo amigavel dar-se-a, nos termos do Art. 79, Inciso |l, da Lei 8.666/93.

1.15. A fornecedora devera manter enquanto vigorar o registro de pregcos e em compatibilidade
com as obrigagles por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas
no PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 020/2020.

1.16. Integrardo a Ata de Registro de Pregos, como partes indissocidveis, as propostas

apresentadas pelas adjudicatarias.

1.17. Cumprir fielmente as determinagdes constantes na Ata de Registro de Pregos n.° __ /2020,

e seus anexos, de sua Proposta, bem como a legislacdo a que se subordina o presente ajuste.

1.18. Responder por todos os 6nus, encargos e obrigacdes, comerciais, fiscais, tributarias e
trabalhistas e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, venha a causar a terceiros,
em virtude do fornecimento ou servigo, respondendo por si e por seus sucessores.

2. - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

2.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condicbes desta Ata de Registro de Pregos,
a COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE/SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA, sem prejuizo das perdas e danos e das multas
cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas
nos art. 86, 87 e 88 da lei Federal n° 8.666/93, bem como no que couber, as seguintes sancgées.

2.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia Util que exceder o prazo de fornecimento, sobre
o valor do saldo néo atendido, respeitados os limites da lei civil:

2.3. Multa administrativa de ate 20% (vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho, nas
demais hipdteses de inadimplemento ou infragéo de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

2.4. As multas moratérias e administrativa poderdo ser aplicadas cumulativamente ou
individualmente, nao impedindo que a COORDENADORIA  ESPECIAL DE
TRANSPORTE/SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA
rescinda, unilateralmente, a Ata de registro de Preco e aplique as demais sangbes legais

cabiveis.

2.5. As multas administrativa e moratérias serdo descontadas dos pagamentos eventualmente,
devidos pela administragéo a contratada ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, em
consonancia com os paragrafos 2° e 3° do art. 86 da Lei Federal n° 8.666/93.

2.6. A aplicagdo de multas néo elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito da

.



COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE/SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA de rescindir de pleno direito o contrato,
independente de acdo, notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
demais comunicag¢des legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.

2.7. A licitante que nao retirar o empenho dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de
entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, retardar a execucdo, descumprir,
injustificadamente, qualquer clausula contratual, comporta-se de modo iniddneo ou cometer
fraude fiscal podera, nos termos do art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02, ser impedida de contratar
com a administragado Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo das
demais comunicagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta

apenada.

3. Faz parte integrante desta Ata de Registro de Precos, aplicando-se-lhe todos os seus
dispositivos, o edital do Pregdo Presencial para Registro de Pregos n® 020/2020, o anexo | —
relacéo dos itens da licitagdo, com os termos aditados e a proposta da detentora da Ata naquilo

que nao contrariar as presentes disposicdes.

3.1. Ficam designados como Gestor da presente Ata de Registro de Pregos o (a) Sr. (?)

e como Fiscal o] (a) Sr.(3)

, 0s quais deverao exercer ampla, irrestrita e

permanente fiscalizagdo da execugéo dos servigos contratados, nos termos e atribuicées do
Decreto n.° 200/2002 e do Art. 67, paragrafos 1° e 2° da Lei 8.666/93 e as desta Ata, sem prejuizo
da COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE/SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA fiscalizar seus empregados, prepostos ou
subordinados.

3.2. Fica eleito o foro da Comarca de Carapebus — Quissama/RJ, excluido qualquer outro para
dirimir duvidas ou questdes oriundas desta Ata e do procedimento licitatério que a precedeu.

3.3. Para constar foi lavrada a presente Ata de Registro de Precos, que vai assinada por seus
representantes legais, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os fins de
direito, na presenca das testemunhas abaixo. e

P ¢ orocecso 15561149

Quissama(RJ), de de 2020.

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Luiz Carlos Fonseca Lopes
Secretario Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente e Pesca

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Fabio Castro da Costa
Coordenador Especial de Transporte

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Luciano de Almeida Lourengo
Chefe de Gabinete da Prefeita



CNPJ:

4 S’m_Hﬁ‘,

V‘“‘ 5233

Gestor:

Fiscal:

TESTEMUNHAS:

NOME: CPF:
NOME: CPF:

Minuta Ata de Registro de Pregos n° /2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA P.M.Q.
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COORDENADORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE
EDITAL
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2020

ANEXO X

MINUTA DE CONTRATO

Geral: (22) 2768-9300 TeleFax: (22) 2768-9300 Ramal 9368 j



Prefeitura Municipal de Quissama

R. Conde de Araruama, 425 — Quissama- Rio de Janeiro —RJ

o 1386444 _
MINUTA e 131
CONTRATO N° /2020
VINCULADA A MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2020

Este Contrato vincula-se ao procedimento de Pregdo Presencial para Registro de Pregos n°
020/2020 e a Ata de Registro de Pregos n® ____ /2020, instaurado face a solicitacdo n°
3650/2019, Processo n.° 13.861/2019, da Coordenadoria Especial de Transporte e rege-se pela
pela Lei Federal n.° 10.520/2002, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
pelo Decreto n.° 2425 de 13 de margo de 2018, pelo Decreto Municipal n® 1.882, de 06 de maio de
2014 e suas alteracdes, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas
alteracbes, além das disposigdes aplicaveis que, conjuntamente com as condigdes adiante
estipuladas regem o relacionamento obrigacional entre a Administragdo Municipal e a Licitante
vencedora, e demais normas legais pertinentes. Os casos omissos serdo resolvidos mediante
acordo mutuo das partes, demais disposicdes legais aplicaveis e a Teoria Geral dos Contratos, em

aditamento, se necessario:
CLAUSULA | - PARTES

1.1 - Municipio de Quissama, pessoa juridica de direito publico, com sede - Prefeitura Municipal de
Quissama, a Rua Conde de Araruama, n° 425, Centro, Quissama/RJ, inscrito no CNPJ sob o n°
31.505.027/0001-60, representado neste ato pelo Coordenador Especial de Transporte, Sr. Fabio
Castro da Costa — Gerenciador e pelo Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca,
Sr. Luiz Carlos Fonseca Lopes — Participante e pelo Chefe de Gabinete da Prefeita, Sr. Luciano de
Almeida Lourenco, doravante denominado CONTRATANTE;

1.2 - , estabelecida a . CEP:
inscrita no CNPJ com n° ) representada por
portador da carteira de identidade n°
, cadastrado no CPF sob n° , doravante
denominada CONTRATADA.

CLAUSULA Il - OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servicos comuns de natureza
continuada em varias areas especificas, com fornecimento de mao de obra para a Prefeitura
Municipal de Quissama, conforme Termo de Referéncia que integra este contrato, bem como Ata de
Registro de Pregos.



o 45461[19
CLAUSULA Ill - PREGO E PAGAMENTO '\6“" 230

3.1. A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor estabelecido na Ata de Registro de Precos
n° /2020, a saber R$ ( ), mediante a comprovacao da

realizagdo dos servigos efetivamente executados.

3.2. As notas fiscais de servico emitidas pela Contratada obedecerao a Lei n® 5.474/68 e a Lei n°
4.320/64, § 2° Il do Art. 63, contendo a descricdo de cada servico prestado e aceito pela
Contratante, no periodo.

3.3. O recebimento da importancia relativa aos servigos prestados e aceitos condiciona-se a
comprovacéo do recolhimento da contribuigao previdenciaria relativa a méo de obra empregada, ao
FGTS e do ISSQN ao Municipio de Quissama.

3.4. O atraso no pagamento implicara na incidéncia de juros de 1 % (um por cento) ao més, mais
TR como compensacéo financeira, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da data
da entrega aposta pelo protocolo da CETRA no titulo da cobranga e a data do efetivo pagamento.

3.5. Os pagamentos efetuados antecipadamente, sofrerdo desconto pro rata die, calculados pela

variagédo da TR entre o dia do efetivo pagamento e data inicialmente prevista para pagamento.

3.6. No ato do pagamento dos servigos efetivamente prestados e aceitos, havera retencéo de 11%
sobre o valor bruto da Nota Fiscal ou fatura. O valor retido devera ser destacado na Nota Fiscal ou
fatura da prestagdo de servigo, para fins de recolhimento a Previdéncia Social em nome da

contratada, até o dia 02 (dois) do més subsequente ao da emissdo da nota fiscal ou fatura.

§ 1° - Cabe a CONTRATADA a comprovagéo da nao incidéncia e/ou da dispensa da retengéo
estabelecida no item 3.6, conforme previstas na legislagdo previdenciaria (LF 8.212/91 e
Regulamento autorizado pelo decreto 3048/99).

§ 2° - Na prestagao de servicos de obras e servicos a CONTRATADA apresentara separadamente
a Nota Fiscal relativa @ méao de obra empregada, em conformidade com a legislacéo previdenciaria
(LF 8.212/91 e Regulamento autorizado pelo decreto 3048/99).

CLAUSULA IV - DO CONTROLE E DAALTERACAO DE PREGOS

4.1. Durante a sua vigéncia, os precos registrados somente poderado ser ajustados nas hipdteses
elencadas nos artigos 17, 18 e 19 do Decreto n® 7.892 de 23 de janeiro de 2013, observadas as
disposigbes condidas na alinea “d” do inciso |l do artigo 65 da lei n® 8.666/93, caso em que o 6rgao
gerenciador realizara periodicamente pesquisa de mercado para comprovagao da vantajosidade,
conforme disposto no artigo 9°, X| do Decreto n® 7.892 de 23 de janeiro de 2013.

CLAUSULA V - VIGENCIA

5.1. O prazo para realizagdo dos servicos sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura deste

termo, podendo ser prorrogado por iguais ou sucessivos periodos.

5.2. Os servigos ocorrerdao mediante solicitagdo da Coordenadoria Especial de Transporte,

\



devidamente autorizada, contendo a sua devida previsdo orcamentaria. oo 455G 119

\ 291
CLAUSULA VI - RECURSOS ORGAMENTARIOS e

6.1. As despesas decorrentes da realizacdo dos servigos, objeto desta licitacdo, correrdo por conta
das seguintes dotagdes orgamentarias:

CcODIGO NATUREZA FONTE FICHA
19.001.001.26.122.0029.2095 3390.39 610 119
40.001.001.04.122.0029.2095 3390.39 612 1043

CLAUSULA VII - RESCISAO

7.1. A rescisdo do Contrato, por inexecugao total ou parcial, dar-se-a nas hipéteses dos Arts. 77 e
78, da Lei 8.666/93. A parte infratora sujeitar-se-a ao pagamento de multa equivalente a 10 % (dez
por cento) do valor dado como prego dos servigos, na Clausula lll supra, e indenizagéo das perdas
e danos, se ocasionados. A rescisdo amigavel dar-se-a, nos termos do Art. 79, Inciso Il, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA VIIIl - OBRIGAGAO DA CONTRATADA

8.1. Cumprir fielmente as determinagbes constantes do Pregdo Presencial para Registro de Pregos
n°® 020/2020 e seus anexos, de sua Proposta, bem como a legislagdo a que se subordina o presente
ajuste, conforme previsto no Predmbulo e na CLAUSULA PRIMEIRA.

8.2. Responder por todos os 6nus, encargos e obrigacSes, comerciais, fiscais, tributarias e
trabalhistas e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, venha a causar a terceiros, em

virtude da execucgao dos servigos a seu cargo, respondendo por si e por seus sucessores.

8.3. Pagar o ISSQN sobre a prestacao dos servigos contratados ao Municipio de Quissama.

8.4. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagcéo exigidas na licitagao.

8.5. Cumprir o constante no item 3.3, da clausula 3?2, do presente contrato.

CLAUSULA IX —- OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Ficam designados como Gestor do presente contrato o (a) Sr (3

E; como Fiscal 0 (a) Sr.(?)

0s quais deverdo exercer ampla, irrestrita e

permanente fiscalizagdo da execucgdo dos servigcos contratados, nos termos e atribuicdes do
Decreto n.? 200/2002 e do Art. 67, paragrafos 1° e 2° da Lei 8.666/93 e as deste CONTRATO, sem
prejuizo da CONTRATADA fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA X - DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

10.1. Pela inexecucao total ou parcial do CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PRECOS, erro de

\



execucdo, demora na execugdo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, o
CONTRATANTE podera aplicar as seguintes sangoes: brocesse 15,8641 4 G

W 282

b - multa de mora de até 0,1 (um décimo por cento), por dia Util, sobre o valor do CONTRATO, ate o

a - adverténcia;

periodo maximo de 30 (trinta) dias uteis;

¢ - multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO, apos esgotado o prazo fixado
no subitem anterior; '

d — ndo sera admitida a participacao de licitantes suspensos temporariamente pela Administracao
Municipal, Direta e Indireta, nos termos do inciso |ll do art. 87 da Lei 8.666/93;

e - nao sera admitida a participacao de licitante ja incursos na pena do inciso IV do art. 87 da Lei
8.666/93, seja qual for o 6rgao ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da
Administracao Publica;

10.2. As sancdes previstas nas alineas “a’, "b", “c’, “d", poderdo ser cumuladas e n&o excluem a
possibilidade de rescisdo administrativa do CONTRATO (Art. 78 e seus incisos c/c Art. 79, |, da Lei
8.666/93) por decisao fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA XI - FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Carapebus/Quissama, com a exclusao de qualguer outro,

por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas e litigios decorrentes deste instrumento.

E por estarem de acordo, assinam o presente CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor

e validade, juntamente com as testemunhas, para que produza os efeitos esperados.

Quissama (RJ) de de 2020.
CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE QUISSAMA MUNICIPIO DE QUISSAMA
Fabio Castro da Costa Luiz Carlos Fonseca Lopes
Coordenador Especial de Transporte Secretario Municipal de Agricultura, Meio

Ambiente e Pesca

MUNICIPIO DE QUISSAMA
. Luciano de Almeida Lourengo
CONTRATADA:
A Chefe de Gabinete da Prefeita

CNPJ:

Nome do representante:

CPF do representante:

TESTEMUNHAS:

1) NOME: CPF:




2) NOME: CPF:

CIENTE:
GESTOR: processo_435G 1 14
FISCAL: | Yoo ¢ N9

Minuta de Contrato n° /2020, vinculado a Ata de Registro de Pregos n° /2020.



