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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEMEJ

ANEXO Xl
MINUTA

TERMO DE COLABORACAO N.. /2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE QUISSAMA COM (ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL), NOS TERMOS DA LEI
N.s 13.019/2014 E O DECRETO MUNICIPAL
N.» 2603/2018.

O MUNICIPIO DE QUISSAMA, inscrito no CNPJ sob o n° 31.505.027/0001-60,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, com sede na Rua Conde
de Araruama, n° 425, Bairro Centro, Quissama/RJ, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)

, inscrito(a) no CPF n° , devidamente autorizada por ato de
delegacdo da Sr°. Prefeita do Municipio de Quissama, através da Portaria n°
publicada no Diario Oficial do Municipio no dia [ , doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e, do outro lado, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ n.° , estabelecida na ,ne |
bairro , cidade / UF, neste ato representado pelo(a) Sr.(a) ,
inscrito(@) no CPF n° , portador da Carteira de Identidade n °

, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
- OSC, resolvem celebrar o presente termo de colaboracao, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, art. 30, VI da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2.014 e art. 11, IV do Decreto Municipal n° 2603/2018 e mediante as clausulas e
condi¢cBes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragcéo tem por objeto Contratacdo de Organizacdo da
Sociedade Civil interessada em assinar Termo de Colaboracédo com o Municipio, de acordo
com a Lei Federal do MROSC de n°. 13.019, de 31 de julho de 2014 que estabelece um
novo modelo de parceria entre a Administracado Publica Municipal e as Organiza¢es da
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Sociedade Civil — OSCs que tenham por objeto a execucéo de projeto a Operacionalizacao
e Execucado das Ac¢les e Servicos de Esporte no Municipio de Quissama/RJ, conforme
detalhado no Edital de Chamamento e Plano de Trabalho.

1.2. Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Or¢camentérias, sendo permitida a despesas expressamente
previstas ou compativeis a referida norma.

1.3. E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| — delegacéo das funcdes de regulagéo, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia
ou de outras atividades exclusivas do Municipio;

Il — prestacéo de servi¢os ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo
do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1. S&do obrigacbes dos Participes:

| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacfes da sociedade
civil por ocasido da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em
meios oficiais de comunicacdo as referidas organizacBes eventuais alteracfes no seu
conteudo, conforme especificado no Plano de Trabalho, apensado a este Termo;
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b) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, através
de comisséo a ser instituida com o fim especifico, nos termos do disposto no plano de
trabalho;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases e etapas de execucao do
objeto do termo de colaboracéo, nos termos previstos Plano de Trabalho;

d) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de contas devida
pela organizacado da sociedade civil,

e) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
o6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) valer-se imediatamente das medidas legais necessarias para apurar eventuais
irregularidades, inclusive da instauragdo da tomada de contas antes do término da
parceria, ante a constatacéo de evidéncias de irregularidades na execuc¢ao do objeto da
parceria;

J) todas as demais obrigacdes previstas no Plano de Trabalho.
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Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter sua escrituracao contabil regular e atualizada;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracdo, em
observancia a previsédo expressa no Plano de Trabalho;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lein® 13.019/2014,
bem como no Decreto Municipal;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto
no art. 51 da Lei n° 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal,

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014 e ao decreto Municipal n.° 2603/2018, bem
como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto no termo de colaboracdo,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;
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h) todas as demais obriga¢Ges previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A despesa com a futura parceria correra a conta da presente dotacdo orcamentaria:
Funcéo Programatica 26.001.001.27.122.0079.2095, Fonte: 170403, Fichas: 299;

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. A Administragcdo Publica Municipal transferira os recursos em favor da Organizagéo
da Sociedade Civil, conforme o cronograma de desembolso previamente estipulado entre
as partes envolvidas, mediante transferéncia eletrbnica em conta bancéaria aberta
especificamente para a parceria.

4.2 E obrigatoria a aplicag&o dos recursos deste Termo de Colaborac&o, em conformidade
com o escopo disposto no Pano de Trabalho, e, enquanto n&o utilizados, em caderneta de
poupanca de institui¢cao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizac&o estiver prevista
para prazos menores.

4.3. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do termo de colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condi¢cBes de prestacdo de comas exigidos para 0s recursos transferidos.

4.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:
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| — quando houver ascendéncias de irregularidade na aplicacdo de parcelas recebidas;

I — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboracéo;

[l — quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragcéo publica ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo.

4.5. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente termo de colaboracéo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com o plano de trabalho, o edital de chamamento, bem como com as normas de
regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da Organizagdo da
Sociedade Civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento e no Plano de Trabalho, ainda
gue em carater de emergéncia,
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lIl — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV — realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou correcédo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V —realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — repasses como contribuicfes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos; e

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboracéo vigera a partir da data da assinatura do presente
instrumento, sendo a publicacdo do extrato no sitio eletrénico oficial, conforme disposto no
8 1° do Art. 32, da Lei Federal 13.019/2014, com redacao dada pela Lei n® 13.204/2015,
conforme cronograma estipulado para a consecuc¢édo de seu objeto, pelo prazo de 12
meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo, se houver, concordancia, entre as
partes, até os limites de prorrogacao estipulados legalmente.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da Organizacdo da Sociedade Civil
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e
apos o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacgdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo.
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6.3. Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a Administracdo Publica
Municipal promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboracgéo, independentemente de proposta da Organizagdo limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracéo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo
de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO NA EXECUCAO DA PARCERIA:

7.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do termo de colaborac¢do consistem
na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagéo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos através da Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, composta por 03 (trés)
membros profissionais de notéria especializacdo, capacidade técnica comprovada e
adequada qualificacdo, atestados através de relatério técnico nos termos do art. 58 e
seguintes da Lei n.° 13.019/2014, ora representantes da Administracdo Publica,
especialmente designados;

7.2. A Comisséao de Avaliacao e Monitoramento fiscalizara a efetiva execu¢éo dos servicos
através de visitas periddicas as unidades esportivas objeto do pacto, e emitira relatorio
mensal para atestacdo do atingimento das metas e resultados, devendo basear-se nos
relatérios mensais emitidos pelas Comissdes instituidas pela Parceira OSC.

7.3. A Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento devera pautar seu trabalho de efetiva
fiscalizacdo nos critérios de metas e resultados constantes no item 10. METAS
QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS;
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7.4. Parceira OSC devera apresentar até o vigésimo quinto dia de cada més em conjunto
com sua solicitacdo de repasse, 0 seu respectivo relatério de execucdo de servicos
apontando a produtividade parcial do periodo corrente, do primeiro dia ao vigésimo dia e
o relatdrio integral de execucédo dos servicos do més anterior;

7.5. A Administracdo Publica, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude
devera instituir Comissao de Avaliacdo da Prestacdo de Contas composta por 03 (trés)
membros e representantes da Administracdo Publica, especialmente designados para
analisar a execucao financeira, através dos relatorios financeiros mensais apresentados
pela Parceira OSC - (Item 18 do Plano de Trabalho);

7.5.1. Os relatorios mensais das Comissoes instituidas pela Administracao Publica, citadas
no item 12.2 do Plano de Trabalho, deverao ser entregues pela Parceira OSC a Comissao
de Avaliacdo e Monitoramento até o vigésimo quinto dia do més em curso, referente as
execucOes do més anterior, com excecao ao primeiro més de execucao do contrato, pois
deverdo apresentar relatorio referente aos primeiros 18 dias de execucgédo, e a Comisséo
de Avaliagdo e Monitoramento devera apresentar seu relatério até o vigésimo quinto dia
do més em curso a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, como pré-requisito para
liberacdo de futuros repasses;

7.5.2. A Comisséao de Avaliacdo da Prestacdo de Contas nomeada pela Administracao
Plblica, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude deverd apresentar
parecer quanto a sua avaliacdo das contas, conforme cronograma a seguir:

a) primeiro més — pagamento antecipado e execucdo contratual do més vigente;

b) segundo més — pagamento antecipado, execucdo contratual do més vigente e
prestacado de contas por parte da Parceira OSC, até o vigésimo dia do segundo més, mas
referente a execucdo financeira e as obrigacdes oriundas da execucao contratual da
competéncia do més anterior (primeiro més) a Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude, e esta, de imediato, encaminhara para analise a ser realizada pela Comisséao
de Avaliagéo de Prestacao de Contas. A Comissao de Avaliagao de Prestacdo de Contas
terd o prazo de 20 (vinte) dias corridos para analisar e posteriormente aprovar, aprovar
com ressalva ou reprovar as contas apresentadas referentes ao primeiro mes;
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c)terceiro més — pagamento antecipado, execucao contratual do més vigente e prestacao
de contas por parte da Parceira OSC, até o vigésimo dia do terceiro més, mas referente a
execucdao financeira e as obrigacdes oriundas da execucédo contratual da competéncia do
més anterior (segundo més) a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, e esta, de
imediato, encaminhara para analise a ser realizada pela Comissdo de Avaliagdo de
Prestacdo de Contas. A Comisséo de Avaliacao de Prestacdo de Contas tera o prazo de
20 (vinte) dias corridos para analisar e posteriormente aprovar, aprovar com ressalva ou
reprovar as contas apresentadas referentes ao primeiro més;

d) quarto més — pagamento antecipado, somente mediante aprovacao das prestacdes de
contas do primeiro més, execucao contratual do més vigente e prestacéo de contas por
parte da Parceira OSC, até o vigésimo dia do terceiro més, mas referente a execucao
financeira e as obrigacbes oriundas da execucdo contratual da competéncia do més
anterior (segundo més) a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, e esta, de imediato,
encaminhara para analise a ser realizada pela Comissédo de Avaliacdo de Prestacdo de
Contas. A Comisséo de Avaliacao de Prestacédo de Contas tera o prazo de 20 (vinte) dias
corridos para analisar e posteriormente aprovar, aprovar com ressalva ou reprovar as
contas apresentadas referentes ao primeiro més;

7.6. A fiscalizacéo pela Comissao de Avaliacdo e Monitoramento também se dara através
de Pesquisa de Satisfacao Continua;

7.7. A Parceira OSC devera implementar sistema continuo de pesquisa de satisfacdo
mensurando satisfacdo quanto ao atendimento, instalacdes, servicos médicos, servi¢cos de
exame, limpeza e demais servi¢cos vinculados ao objeto da parceria, enviando relatorio
decendial, devendo ser tuaregue & Comissao de Avaliacdo e Monitoramento até o segundo
dia ao término de cada decéndio;

7.8. As ComissOes descritas no item n° 12.2 do Plano de trabalho deverdo promover o
registro das ocorréncias verificadas em suas respectivas areas de atuacao, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, devendo conté-
las nos seus relatorios mensais encaminhados a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento;

7.9. A fiscalizag&o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Parceira OSC, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
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resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo Publica ou de seus agentes e prepostos;

7.10. DESCRICAO DAS INFRACOES NA EXECUCAO DA PARCERIA: Os parametros de
avaliagdo das infracdoes a serem observados pela Comissdo de Avaliagdo e
Monitoramento, tendo como critério INFRACOES — LEVES (L) e GRAVES (G), s&o:

7.10.1. Falta de cumprimento aos eventos estipulados pela SEMEJ — G;
7.10.2. Falta de insumos — G;
7.10.3. Falta de profissionais nos setores previamente informados— G;

7.10.4. Falta de seguranca para garantir a integridade fisica de profissionais, alunos e
atletas — G

7.10.5. Falta de cumprimento de horario pelos profissionais de esporte e juventude — L

7.10.6. Deixar de promover a manutencao predial, corretiva e preventiva dos bens publicos
permitidos ou promover desvio de sua finalidade — G;

7.10.7. Falta de controle de materiais inserviveis com envio para o almoxarifado através
de planilha de movimentag&o de patrimonio — L;

7.10.8. Falta de ficha funcional e avaliacdo de desempenho dos profissionais das unidades
esportivas — L;

7.10.9. Falta de organizagédo, com arquivamento indevido e documentos de alunos e
atletas durante a realizacao das atividades esportivas — L;
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7.10.10. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe foram destinados — G;
7.10.11. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciéria ou trabalhista — G;

7.10.12. Reincidéncia por incidéncia da glosa — G.
CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. O acompanhamento or¢camentério/financeiro seré efetivado conforme o disposto no
item n° 17.1. do Plano de Trabalho — contendo os anexos: Relacéo dos valores financeiros
repassados, com indicagéo da Fonte de Recursos; Demonstrativo Detalhado de Despesas;
Demonstrativo Detalhado de Folha de Pagamento; Demonstrativo Detalhado dos Valores
dos Provisionamentos, devendo evidenciar os valores utilizados e o saldo apurado;
Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica, com copias das notas fiscais, com os
devidos atestes dos gestores do contrato, comprovando a efetiva prestacdo dos servicos
e Balancete Financeiro; Extrato bancéario de Conta-corrente e aplicacbes Financeiras dos
recursos recebidos; Relatério Consolidado da Producdo Parceira OSC x Producao
realizada; Relatério consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores), para
analise da Comissdo de Acompanhamento do Termo de Colaboracéo.

8.2. Caso haja ressalva a cumprir, serd concedido pela Comissdo de
Acompanhamento/Monitoramento novo prazo, ndo superior a 60 (sessenta) dias. No caso
de ndo aprovacéao das contas, podera ensejar Declaracdo de Inidoneidade pelo municipio.

8.3. Apresentar relatério mensal com informacdes detalhadas, além dos relatorios
guadrimestrais previstos, de acordo com regulamentacdo da SEMEJ sobre: Relagdo com
identificacdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela sua natureza,
Relacdo dos profissionais das Unidades responséaveis pela prestacdo dos servigos,
incluindo sua formacao e titulacéo;
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8.4. Apresentar a SEMEJ, mensalmente, relatorio contendo todos os procedimentos
realizados, bem como toda a documentacéo exigida, nos termos indicados e segundo a
metodologia adotada.

8.5. Apresentar a SEMEJ, mensalmente, folha de pagamento de salarios, em que constem
0S pagamentos aos profissionais estabelecidos nos Anexos do Plano de Trabalho,
acidentes de trabalho e comprovantes de quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias relativas aos empregados que prestam ou prestaram servicos no ambito
do Termo de Colaboragéo.

8.6. Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apds analisadas e aprovadas pela
SEMEJ, nas sedes das unidades esportivas referidas neste Plano de Trabalho, que devera
manté-las em arquivo até o fim do prazo do Termo de Colaboracéo.

BN

8.7. Apresentar a SEMEJ, anualmente, o instrumento de convengao trabalhista,
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como sua adeséo e
efetivo cumprimento desta convencdao, na forma da lei.

8.8. Informar a SEMEJ durante toda a vigéncia da Parceria, 0s seguintes itens: Estatisticas
mensais dos atendimentos; relacdo dos servigos oferecidos; informacdes de contato
(telefone, endereco de correio eletrénico, endereco de correspondéncia) para recebimento
de reclamacg®es, sugestdes e esclarecimento de duvidas.

8.9. A prestacdo de contas final a ser apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, conforme previsto
na Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 2603/2018, dentre outros, as seguintes
informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica contendo toda a movimentagéo financeira durante
a vigéncia da parceria;
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Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
da organizacao da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V — relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e lista de
presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Sendo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.10. A prestacao de contas relativa a execucdo do termo de colaboracdo ou de fomento
dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatérios:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il — relat6rio de execucdo financeira do termo de colaboracao ou do termo de fomento, com
a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdao do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho.

8.11. A Administragao publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatdrios elaborados internamente:
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| — relatérios da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢ao da parceria.

Il — relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucao do termo de colaboragéo ou de fomento.

8.12. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art.
67 da Lei n.° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das
acdes quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

lll — o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.13. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| — aprovacéo da prestacao de contas;
Il — aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

[l — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de contas
especial.
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8.15. Constatada irregularidade ou omissédo na prestacédo de contas, ser conceda prazo
para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovacgao de resultados.

8 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo
0 saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.

8.15. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do periodo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administracédo publica.

8.16. As prestacOes de contas, ao final, seréo avaliadas:

| regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

[Il —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omisséo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.17. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacao de
contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideracao,
no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéao.

8.18. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil poderd solicitar
autorizacdo para que 0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acles
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacéo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de colaboracédo ou de fomento e area de atuacéo da
organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

8.19. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente da prestacéo de
contas, a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA — PENALIDADES NA EXECUCAO DA PARCERIA
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9.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administracéo publica, através da
autoridade supervisora — SEMEJ, podera, garantida a prévia defesa, impor e aplicar a
organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancodes:

9.1.1. Adverténcia quando for o caso da pratica de uma infragdo identificada como LEVE

(L);
9.1.2. Multa administrativa:

a)a reincidéncia de uma infracdo LEVE (L), da mesma natureza, sera aplicada multa
administrativa correspondente a 2,0% (dois virgula por cento) sobre o valor do Termo de
Colaboragao, mensal,

b) a préatica de qualquer infracdo identificada como GRAVE (G) sera aplicada multa
administrativa correspondente a 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor do Termo
de Colaboracao, mensal;

c) em caso de trés incidéncias de infragbes consideradas como LEVES (L), bem como a
reincidéncia de uma infracdo GRAVE (G), sera aplicada multa administrativa
correspondente ao dobro do percentual a que tiver sido inicialmente imposta, e
observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento), sobre o valor do Termo de
Colaboracéo, mensal,

9.1.3. A multa prevista no item acima ndo tem carater compensatério, nao eximindo o seu
pagamento a Parceira OSC por perdas e danos de infracdes cometidas;

9.1.4. As multas aplicadas deverao ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05
(cinco) dias ou serdo deduzidas do valor correspondente ao valor devido a ser repassado,
apos prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério ou, ainda,
cobradas judicialmente, a critério da Administracdo Municipal,
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9.1.5. A multa administrativa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
penalidades, a depender do grau da infracdo cometida pela Parceira e dos prejuizos
causados a Administracdo Publica Municipal, ndo impedindo que esta rescinda
unilateralmente a parceira,

9.1.6. Os pagamentos realizados pela Parceira Parceira OSC identificados com possiveis
inconformidades nas prestacfes de contas financeiras mensais e decorrentes do nao
atingimento dos indices adequados de cumprimento de metas, deverdo ser objeto de
glosa.

9.1.7. Os danos e prejuizos identificados no item anterior, serdo ressarcidos & Parceira
Administracdo Publica no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap0s prévio
processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério, contado da notificacao
administrativa de ciéncia a Parceira OSC,;

9.1.8. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacao
de contas, a aplicacéo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.

9.1.9. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracéao da infracéo.

CLAUSULA DECIMA — DAS GLOSAS NA EXECUCAO DA PARCERIA

10. Os parametros de avaliagcado do ndo cumprimento de METAS a serem observados pela
Comisséo de Monitoramento e Avaliacao, terdo como critérios:

10.1. Em caso de cumprimento de no minimo 90% (noventa por cento) das metas sera
considerado um desvio LEVE (L) que devera ser corrigido no més seguinte a notificacao;
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10.1.1. Neste caso, a parceira sera notificada pela Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento para que apresente justificativa e medidas mitigadoras para correcédo do
desvio, no prazo de 10 (dez) dias corridos computados do recebimento da notificacao.

10.1.2. A apresentacao das metas alcancadas seguira 0s prazos previstos no item 12.7 do
Plano de Trabalho;

10.1.3. Em caso de nao cumprimento da meta de 100% (cem por cento) no més
subsequente a notificacdo, a parceira sera glosada em até 1,0% (um por cento) do valor
de repasse mensal dos itens “A" e “B" objetos da glosa constante na composi¢ao de custo.

10.2. Em caso de cumprimento entre 70% a 89% (setenta a oitenta e nove por cento) das
metas sera considerado um desvio MEDIA (M) que devera ser corrigido no més seguinte
a notificacéo.

10.2.1. Neste caso, a parceira sera notificada pela Comissdo de Avaliagcdo e
Monitoramento para que apresente justificativa e medidas resolutivas para correcdo do
desvio, no prazo de 10 (dez) dias corridos computados do recebimento da notificacao e
sera glosada em até 3,0 (trés por cento) do valor de repasse mensal dos itens "A" e "B"
objetos da glosa constante na composicao de custo no Plano de Trabalho;

10.2.2. A apresentacao das metas alcancadas seguira os prazos previstos no item 12.7 do
Plano de Trabalho;

10.2.3. Em caso de ndo cumprimento da meta de 100% (cem por cento) no més
subsequente a notificacdo, a parceira sera glosada novamente em até 3,0% (trés por
cento) do valor de repasse mensal dos itens "A" e "B" objetos da glosa constante na
composicdo de custo e serd advertida pelo descumprimento das metas, podendo ser
enquadrada cumulativamente multa prevista no item n.° 14 do Plano de Trabalho podendo
alcancar os casos de rescisao previstos no ltem n.° 19 do Plano de Trabalho;

a) em caso de cumprimento entre 60% a 69% (sessenta a sessenta e nove por cento) das
metas sera considerado um desvio GRAVE (G) que devera ser corrigido no més seguinte
a notificagao.

N
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b) neste caso, a parceira sera notificada pela Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento
para que apresente justificativa e medidas mitigadoras para correcao do desvio, no prazo
de 10 (dez) dias corridos computados do recebimento da notificacdo e seréd glosada em
até 4,0 (quatro por cento) do valor de repasse mensal dos itens "A" e "B" objetos da glosa
constante na composi¢ao de custo no Plano de Trabalho.

C) a apresentacdo das metas alcancadas seguird os prazos previstos no item 18 do Plano
de Trabalho, anexados aos relatérios de prestacdo de contas.

d) em caso de ndo cumprimento da meta de 100% (cem por cento) no més subsequente
a notificacdo, a parceira sera glosada novamente em até 4,0% (quatro por cento) do valor
de repasse mensal dos itens “A” e "B" objetos da glosa constante na composi¢cao de custo
e serd advertida pelo descumprimento das metas, podendo ser enquadrada
cumulativamente multa prevista no item 14 do Plano de Trabalho podendo alcancar os
casos de rescisao previstos no Item n.° 19 do Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — AVALIACAO DAS METAS

11. As metas serdo avaliadas pela Comissao de Avaliacdo e Monitoramento com base no
relatério integral de execugdo dos servicos para averiguacdo da veracidade das
informacdes e o atingimento das metas previstas no edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO DA PARCERIA

12.1. O presente termo de colaboracéo podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
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avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacao ou interpelacao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento, irregularidade e/ou descumprimento de quaisquer das clausulas
pactuadas, especificacdes, projetos ou prazos;

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado;

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de
Tomada de Contas Especial,

e) reincidéncia da pratica de infracBes, ap0s a aplicacdo das multas e/ou glosas de metas
nao alcancadas reiteradamente, previstas no Plano de Trabalho;

f) demora no cumprimento do contrato: a lentiddo do seu cumprimento, levando a
Administragdo a comprovar a impossibilidade da concluséo eficiente e qualitativa do
servico ou do fornecimento, ora objeto deste instrumento, nos prazos estipulados;

g) atraso injustificado: o atraso injustificado no inicio da execuc¢éo do Plano de Trabalho;

h) paralisacdo das atividades: a paralisacdo do servico ou do fornecimento, sem justa
causa e prévia comunicacao a Administragdo Publica;
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i) descumprimento das determinag¢des da autoridade competente: o ndo atendimento das
determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucao, assim como as de seus superiores;

J) faltas na execugéo do contrato: o cometimento reiterado de faltas na sua execucéo,
anotadas em registro proprio pelo representante da Administracdo Publica;

k) interesse publico de alta relevancia: razfes de interesse publico, de alta relevancia e
amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinado a Administracdo Publica e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

[) motivo de caso fortuito ou for¢ca maior: a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execuc¢ao do contrato.

m) 0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

[l — A resciséo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral da Administragcdo Publica, denominada Rescisédo
Administrativa,

b) amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administracao
Publica;

c) judicial;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de auto o escolta e
fundamentada da Parceira Administracdo Publica;
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IV — Na hipotese de rescisdo administrativa, além das demais sangdes cabiveis, a Parceira
Administracéo Publica podera:

a) reter, a titulo de compensacao, os créditos devidos a Parceira e cobrar as importancias
por ela recebidas indevidamente;

b) cobrar a Parceira, multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor

dos servigos ndo executados, e;

c) cobrar indenizacdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

V — A Administracdo Publica Parceira responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos
suportados pela Parceira OSC que der, dando exclusivamente causa, cabendo a Parceira
OSC, a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da
Administragéo Publica;

VI — Verificada qualquer uma das hipéteses de rescisdo contratual, a Parceira
Administracéo Publica providenciara a revogacao da permisséo de uso dos bens publicos,
existente em decorréncia do presente instrumento;

VIl — Em caso de ser declarada a inidoneidade da Parceira OSC pela Municipio, sera
aberto processo administrativo para desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social
no ambito do Municipio de Quissama, sendo esta, competéncia exclusiva da
Administracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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11.1. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboracéao.

11.2. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagédo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica, na hipdtese
de sua extincao.

11.3. Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apls a
consecucédo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragdo/Fomento, sob pena de reversao em
favor da Administracao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DECLARACOES E TERMO DE PERMISSAO DE
uSo

12.1. Declara a Organizacdo da Social Civil que efetuou vistoria nos proprios da
Administracdo Publica, constatando que o0 mesmo se encontra em perfeito estado, com
suas unidades e instalacfes em correto funcionamento, obrigando-se ainda a devolvé-lo,
nas mesmas condi¢des, quando do término ou rescisdo do presente termo;
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12.2. Declara, ainda, assumir inteira e total responsabilidade por todos e quaisquer danos
causados a Administracdo Publica Municipal ou a terceiros, pessoais, morais ou materiais,
eximindo a administracdo municipal de quaisquer 6nus decorrentes da execucdo dos
servicos objeto da parceria.

12.2.1. Declaracéo de trabalho de menor;
12.2.2. Declaragdo de Qualidade Técnica;
12.2.3. Declaracédo de que esta ciente das condi¢des do Plano de Trabalho;

12.2.4. Termo de Permissdo de Uso dos Bens Iméveis.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacéo a data de término de sua vigéncia.

13.2. Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com
alteracao da natureza do objeto.

13.3. As alteracbes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverado ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral do
Municipio para andlise e parecer.

13.4. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracao.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE

14.1. A eficacia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos que impliqguem em
alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual
devera ser providenciada pela administracdo publica municipal no dia da assinatura do
Termo de Colaboracgéao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS

15.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢fes:

| — as comunicagOes relativas a este termo de colaboracdo serdo remetidas enviadas
através de e-mail: quissamaesporte@gmail.com; correspondéncia/oficio e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il — as mensagens e documentos, resultantes do envio de e-mail ndo poderao se constituir
em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de
cinco dias; e

[l — as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
guaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de colaboracdo, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
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16.1. Ser4 competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboracéo/termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o
foro Juizo de Quissama — Comarca da capital do Estado do Rio de Janeiro, com rendncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Quissama, de de 20 )

Assinatura do representante legal da administracdo publica municipal.

Assinatura do representante legal da organizacao da sociedade civil.

residente da Co
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