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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

1 - PREAMBULO

1.1 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, com sede na Rua Conde de Araruama, 425 — Centro- Quissam3 — RJ, torna
publico, para o conhecimento dos interessados que o (a) Pregoeiro (a) e a respectiva Equipe de
Apoio, realizara licitagdo na modalidade de Pregéo Presencial, do tipo Menor Prego Global, sob a
forma de Execucao Indireta, Regime de Execucdo Empreitada por preco unitario, devidamente
autorizada pela Secretaria Municipal de Administragdo, na forma do disposto no processo
administrativo n° 7793/2022, que sera regida pelas disposi¢ées contidas na Lei Federal n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 e
suas alteragcdes e pelo Decreto Municipal n° 2425/2018, de 13 de marco de 2018, pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracdes, além das demais

disposicdes legais aplicaveis e do disposto no presente edital.

1.2 - A sessé&o publica para o credenciamento dos representantes das empresas e abertura dos
envelopes contendo a Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo definidos neste edital,

serao efetuados no local, data e horario seguintes:

Local: Sala de Reunides da Comissio de Licitagdo, situada na Rua Conde de Araruama, 425 -

Centro — Quissama — RJ.

Data: 08 de dezembro de 2022.
Horario: 09h30.

2 -DO OBJETO

2.1 - A presente Licitagdo na modalidade Pregéo Presencial n° 178/2022 foi autorizada no
processo n® 7793/2022, pela Secretaria Municipal de Administracdo, tendo como objeto
contratagao de pessoa juridica para prestacdo de servicos continuos de Limpeza, Asseio e
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Conservagéo, incluindo mao de obra, todos os materiais, equipamentos e ferramentas

necessarias para execugdo nas instalagbes dos 84 (oitenta e quatro) imoveis utilizados pela
Prefeitura Municipal de Quissama, conforme especificacbes e quantidades relacionadas no Anexo

| (Termo de Referéncia).

3 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1 - A despesa com o objeto desta licitacédo € de R$ 11.509.411,51 (Onze milhées, quinhentos e
nove mil, quatrocentos e onze reais) e sera atendida pelas seguintes dotagdes orcamentarias

relacionadas no Anexo VI.

3.2 - O valor maximo estimado dos servigos, objeto desta licitacéo, foi orcado de acordo com
levantamento elaborado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, com base na
Convengao Coletiva de NUmero de Registro no MTE: RJ000618/2022, realizada entre o Sindicato
das Emp. Asseio e Cons Estado do Rio de Janeiro e Sindicato dos Empregados de Empresas de

Asseio e Conservagéo do Municipio do Rio de Janeiro-RJ.
4 - DOS ANEXOS

4.1 - S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO | - Termo de Referéncia:

ANEXO I/l - Unidades da prestacao dos Servigos e suas respectivas areas;

ANEXO I/l — Quantitativo minimo de pessoal;

ANEXO IlI/l - Planilha de custos e formacao de precos;

ANEXO IV/l - Planilha de pregos

ANEXO VI/I - Avaliagdo de qualidade de Servigos;

ANEXO VI/I - Dotagdes orcamentarias:

ANEXO II - Modelo de Credenciamento:

ANEXO Il - Declaragido de cumprimento das exigéncias para habilitacdo, nos termos do art 40
inciso VII, da Lei n® 10.520, de 17/07/2002 (modelo);

ANEXO IV - Declaracao relativa ao trabalho de menores, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99) (modelo);

ANEXO V - Modelo de Declaragéo de ME, EPP ou MEI;

ANEXO VI — Modelo de proposta de Precos;
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ANEXO VIl — Modelo Atestado de Visita;
ANEXO VIII - Minuta de Contrato;

5 - DO FORNECIMENTO DE INFORMAGCOES

5.1 - As informagdes relativas a este Edital poderdo ser esclarecidas junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, na Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama — RJ,
de segunda a quinta-feira no horario de 8h30 as 11h30 e 13h30 as 17h, e sexta-feira de 8h30 as
12h, ou pelo telefone (22) 2768-9300, ramal 9432, com a Sra. Tania M. Marcelino ou com o
Departamento de Licitagdo pelo telefone (22) 2768-9300, ramal 9364, exceto feriados. As duvidas

a serem esclarecidas por telefone serdo aquelas de carater estritamente informal.

5.2 - O edital podera ser consultado por qualquer interessado na Sala da Comissdo Permanente
de Licitagdo, situada a Rua Conde de Araruama, 425 — Centro — Quissama — RJ, durante o

expediente normal do érgo licitante e no site Www.quissama.rj.gov.br
6 - CONDIGOES DE PARTICIPACAO

6.1 - Poderédo participar deste Pregédo as empresas interessadas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto licitado, devendo ser oportunamente comprovado pelo contrato
social, inscritas ou ndo no Cadastro Geral de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Quissama,
€ que atenderem todas as exigéncias constantes neste edital e Seus anexos, inclusive quanto a

documentacéo.

6.2 - Nao sera permitida a participagdo na licitagdo de sociedades cooperativas.
6.3 - Nao poderao participar deste PREGAO empresas que:

a) Tenham sido suspensas temporariamente de participar de licitagbes e impedidas de contratar
com a Administragcdo Municipal Direta e Indireta, nos termos do inciso Ill, do artigo 87, da Lei
Federal 8.666/93;

b) Ja incursos na pena do inciso IV, do art.87 da Lei n° 8.666/93, seja qual for 0 érgdo ou entidade

que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administragao Publica:
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c) Sejam coligadas, controladoras e controladas pertencentes ao mesmo grupo de acionistas ou

cotistas, sejam pessoas fisicas ou juridicas;
d) Em consércio ou grupo de empresa;

e) Que incorrerem em quaisquer das situagbes previstas nos incisos I, Il e Il do art.9° da lei
Federal n°® 8.666/93.

6.3.1 - A auséncia de consoércio nio trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em
regra, a formacéo de consércios € admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de
alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condicdes
de suprir os requisitos de habilitacdo do edital. Nestes casos, a Administragdo, com vistas a

aumentar o numero de participantes, admite a formacéo de consorcio.

7 - DOS ESCLARECIMENTOS, PROVIDENCIAS E IMPUGNAGAO DO EDITAL

7.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, & parte legitima para solicitar esclarecimentos
providéncias ou impugnar este edital, desde que encaminhada com antecedéncia de até 02 (dois)
dias Uteis da data fixada para o recebimento das propostas, devendo protocolar a peticdo no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quissama, localizado na Rua Conde de Araruama, 425
— Centro — Quissama - RJ, de segunda a quinta-feira, no horario das 8hs as 11h30 e de 13h30 as

17hs, e sexta-feira das 8hs as 12hs, exceto feriados.

7.2 - Cabera ao (a) Pregoeiro (a) decidir sobre o acolhimento ou nao da peticéo interposta no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do recebimento da peticéo.

7.3 - Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizagao do

certame.

7.4 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Prefeitura Municipal de
Quissama o proponente que n&o o fizer até o segundo dia util que anteceder a data prevista para

a abertura dos envelopes de propostas de precos.

7.5 - O Pregoeiro desconsiderara qualquer impugnagao que n&o esteja no original, ainda que

devidamente protocolizado.
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8 - DO CREDENCIAMENTO

8.1 - Na data, horéario e local indicados neste edital, as empresas interessadas, deverdo se

credenciar junto ao (a) Pregoeiro (a).

8.2 - Os documentos relativos ao Credenciamento deverdo ser apresentados ao (a) Pregoeiro (a),

no momento da licitagédo, em separado dos envelopes de documentagéo e proposta.

8.3 - Os documentos referidos nas alineas “a” e “b” do subitem 8.4 poderao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou copia
acompanhada do original para autenticagdo por servidor, lotado no Departamento de Licitacoes,
ou publicagéo em érgdo da imprensa oficial e ndo serdo devolvidos aos licitantes, pois integraréo
O processo licitatério. Em caso de autenticagdo por servidor, lotado no Departamento de
Licitagbes, sugerimos que a documentacao seja encaminhada em até 02 (dois) dias Uteis antes da

data de abertura, para nao ocorrer atraso na hora da abertura do certame.

8.4 - Para o Credenciamento deverio ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente: copia do
ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial ou, tratando-se de Sociedade Simples, do ato constitutivo
acompanhado da ata de eleigdo da diretoria, registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em

decorréncia de tal investidura.

b) Tratando-se de procurador: a procuragao por instrumento publico ou instrumento particular com
firma reconhecida, conforme Termo de Credenciamento (Anexo lll), da qual constem dentre outros
poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos ou desistir de sua
interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhados do

]

correspondente documento, dentre os indicados na alinea a’, que comprove os poderes do

mandante para a outorga.

8.5 - O representante (legal ou procurador) deverio identificar-se exibindo documento oficial de
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identificagdo que contenha foto.

8.6 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

8.7 - A auséncia do credenciamento n3o constituira motivo para inabilitagdo ou desclassificacdo de
proposta do concorrente.

8.8 - O licitante que ndo contar com representante presente na sesséo ou, ainda que presente,
ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentagdo de documentagao defeituosa,
ficara impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencao
de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco
apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacdo das

propostas e apuragéo do menor preco.

8.9 - Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos credenciamentos

de eventuais licitantes retardatarios.

9 - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITAGAO, DA DECLARAGAO DE MICROEMPRESA (ME) OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), DA PROPOSTA DE PREGOS E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO.

9.1 - A Declaragédo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo devera ser feita de acordo
com o modelo estabelecido no Anexo Ill deste edital, nos termos do art. 4°, VIl, da Lei n° 10.520,
de 17.07.2002.

9.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte que desejarem usufruir do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 deverdo
apresentar, obrigatoriamente, Declaragdo de acordo com o modelo estabelecido no Anexo V,

assinada por representante legal, manifestando essa condicao.

9.3 - As referidas declaragdes deverao ser apresentadas FORA dos Envelopes n°1 e 2.



PM.Q.

Processo n®

Rubrica Fls.

" Replblica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

* PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissamé - RJ
9.4 - A ndo apresentacdo de declarag&o prevista no subitem 9.1 implica na desclassificagdo

imediata do licitante.

9.5 - A n&o apresentacdo de declaragdo prevista no subitem 9.2 implicara o decaimento do direito
de reclamar, posteriormente, esse tratamento diferenciado e favorecido neste certame.

9.6 - A declaragédo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo previstos no presente
instrumento convocatério conforme Anexo Ill, devera ser apresentada em conjunto com as
seguintes certidées/cadastros:

a) - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Uniao (www.portaltransparencia.qov.br/sancoes/ceis);

b) - Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade mantida pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

c) - Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacgdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) -

(https://portal.tcu.qov.br/responsabiIizacaopubIica/licitantesinidoneos/);

9.7 - A consulta aos cadastros é recomendacdo do TCU (Acordao n° 1.793/2011 — Plenario).

Trata-se de verificagdo da propria condigdo de participagio na licitagao.

9.8 - No dia, hora e local indicados neste edital, cada licitante devera apresentar ao (a) Pregoeiro
(a) os envelopes contendo a proposta de precos e os documentos de habilitagdo, conforme item
DA HABILITAGAO (item 11.6), que deverdo ser entregues em envelopes opacos, distintos,
devidamente fechados. As partes externas desses envelopes deverdo estar identificadas

conforme abaixo:
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A A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
PREGAO N° 178/2022 - Processo n° 7793/2022 PREGAO N° 178/2022 - Processo n° 7793/2022
ENVELOPE N.1 - PROPOSTA DE PREGOS ENVELOPE N. 2 HABILITAGAO
NOME DA EMPRESA: NOME DA EMPRESA:
ENDERECO: ENDERECO:
CNPJ: CNPJ:

10 - DA PROPOSTA DE PREGOS

10.1 - O envelope “1” contera proposta de precos, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone,
endereco eletrénico da empresa e e-mail do responsavel, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, em Lingua Portuguesa (permitido o uso de expressdes técnicas de uso comum em
outra lingua), datada, assinada pelo representante legal da empresa na ultima folha e rubricada
nas demais, mencionando o valor total de sua proposta, o prazo de execucéo do servigo, validade

da proposta, conforme modelo constante do Anexo VI.

10.2 - As licitantes deverdo apresentar junto a proposta de pregos, as Planilhas de Custos e
Formacdo de Pregos, constantes no ANEXO I/, com base na faixa salarial obedecendo as
convengdes e acordos coletivos de trabalho, especificado no subitem 6.1 do Termo de Referéncia
ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicaveis as categorias envolvidas na contratacéo e a qual
a licitante esteja obrigada. Serdo desclassificadas as propostas que no apresentarem a planilha

orgamentdaria em anexo.

10.3 - A planilha, modelo no ANEXO Ill/I, devera ser individualizada por tipo de fungéo, no entanto

a proposta para contratagao tera que ser consolidada, conforme ANEXO IV/I.

10.4 - Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no

instrumento coletivo a que esteja obrigada, a proposta sera desclassificada.

10.5- A proposta devera ser apresentada com a indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos,

convengdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
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executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes - CBO;

10.6 — A proposta comercial devera conter pregos unitario e total em algarismos e preco total por
extenso, expressos em moeda corrente nacional apurados a data de sua apresentagdo e
devendo ser computadas todas as despesas relativas ao objeto do contrato, bem como os
respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneragées, despesas fiscais e financeiras e
quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto, desta licitagdo. Nenhuma reivindicacéo
adicional de pagamento ou reajustamento de precos sera considerada, ressalvada a possibilidade

de ser mantido o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

10.7 - Conter oferta firme e precisa, sem alternativa de preco ou qualquer outra condigdo que

induza o julgamento a ter mais de um resultado.

10.8 - Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir
da data para abertura dos envelopes, podendo ser prorrogado por acordo das partes.

10.9 - Os precos deverio ser apresentados com precisdo de duas casas decimais.

10.10 - Todos os elementos e informagdes necessarios a elaboragéo da proposta de precos estao
sendo fornecidas pela administragéo, de forma que as empresas interessadas tenham completo

conhecimento do objeto da licitag&o.

10.11 - Na&o serdo consideradas propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte,
qualquer das disposicdes deste Edital, bem como aquelas manifestamente inexequiveis, além das
que contiverem pregos vis ou excessivos face aos pregos correntes no mercado; igualmente as

elaboradas em desacordo com a legislagéo aplicavel.

10.12 - N&o serdo admitidas, posteriormente, alegagcdes de enganos, erros ou distracdes na
apresentagdo das propostas comerciais, como justificativas de quaisquer acréscimos ou

solicitagdes de reembolsos e indenizagdes de qualquer natureza.
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10.13 - As licitantes arcardo com todos os custos relativos a apresentagdo das suas propostas. O

Municipio, em hipétese alguma sera responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os

procedimentos na licitagdo ou os seus resultados.

10.14 - Para os licitantes que fizerem lances sera considerado o Ultimo valor ofertado e a reducao

alcanga todos os valores apresentados na proposta.

10.15 - Caso os prazos que tratam este item n3o estejam expressamente indicados na proposta,

0sS mesmos serao considerados como aceitos.

10.16 - Nao serdo levadas em consideragdo quaisquer ofertas que n&o se enquadrem nas

especificagdes exigidas neste edital.

10.17 - Para a verificagdo de erro de calculo entre o preco unitario e o total, prevalecera sempre o

primeiro, para efeito de saneamento.

10.18 - A apresentacéo da Proposta de Prego implicara aceitagao, por parte do proponente, das

condigbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
11 - DA HABILITACAO

11.1 - O proponente devera apresentar dentro do envelope n° 02 todos os documentos exigidos
no subitem 11.6 como condicdo para participar do certame cujo descumprimento resulta

automatica inabilitacdo.

11.2 - Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou cépia acompanhada do
original para autenticag&o por servidor, lotado do Departamento de Licitagdes, ou publicagdo em
orgéo da imprensa oficial. Em caso de autenticagéo por servidor, lotado no Departamento de
Licitagbes, sugerimos que a documentacéo seja encaminhada em até 02 (dois) dias Uteis antes da

data de abertura, para nao ocorrer atraso na hora da abertura do certame.
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11.3 - Os documentos expedidos via internet e, inclusive, aqueles outros apresentados terdo

sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte do (a) Pregoeiro

(a).

11.4 - Nao seréo aceitos protocolos de entrega ou de solicitagdo de documento em substituicao

aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

11.5 - As folhas da documentagéo dever&o estar numeradas em ordem crescente, e n3o poderao

conter rasuras ou entrelinhas e serao rubricadas pelo representante da licitante.

11.6 - ADOCUMENTAGAO DEVERA CONTER:

11.6.1 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhados de documentagédo de
eleicdo de seus administradores:

c) Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria

em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo

competente, quando a atividade assim o exigir.

Obs.: Os documentos relacionados no subitem “11.6.1” nio precisarao constar no
Envelope n° 2 - Habilitagdo se tiverem sido apresentados para o credenciamento deste

Pregao.

11.6.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA



PM.O.

Processo n®

Rubrica Fls.

> " Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro
P70 PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

a) Prova de inscricho no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (C.N.P.J.), mediante

apresentagéo da consulta ao site http: www.receita.fazenda.gov.br:

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual:

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, extensiva as contribuicdes sociais
administradas pela Secretaria da Receita Federal — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o, podendo ser demonstrada por meio de

Certidao Positiva com efeitos de negativa;

d) Certiddo Negativa de Débitos — CND ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa relativa ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) dentro da validade na data da licitac3o;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas
em nome do interessado, com os mesmos efeitos da CNDT, segundo o disposto no art. 642-A, §
2° da CLT, mediante apresentagao da consulta ao site http:// www.tst.gov.br/certid&o;

f) Prova de regularidade de recolhimento do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigcos
(ICMS); As empresas com sede no Estado do Rio de Janeiro deverdo apresentar a Certido
Negativa de ICMS acompanhadas da Certiddo da Procuradoria Geral do Estado.

g) Fazenda Municipal: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com

efeito de Negativa, de todos os Tributos.

11.6.2.1 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

11.6.2.1.1 - a comprovagao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, no entanto, por ocasido da
participacdo neste certame licitatério, deveréo apresentar toda a documentacao exigida para tanto,

mesmo que esta apresente alguma restricao;

11.6.2.1.2 - havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal exigida neste edital,
sera assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o

prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora,
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prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragio da Prefeitura Municipal de Quissama,

para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidio negativa;

11.6.2.1.3 - a falta de regularizagdo da documentag@o no prazo previsto neste edital implicara a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes

remanescentes, na ordem de classificagado, ou revogar a licitagao.
11.6.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidées negativas de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedidas pelos
distribuidores da sede da pessoa juridica. As certidées serdo validas pelo prazo de 90 dias, a
partir de sua expedicéo, até sua apresentagdo na data da licitagéo, se outro prazo ndo constar no

documento.

b) Nao constituira motivo de inabilitacdo a anotagéo de distribuicdo de processo de recuperacdo
judicial ou pedido de homologagao de recuperagéo extrajudicial, caso haja comprovacéo de que o
plano ja tenha sido aprovado/homologado pelo juizo competente quando da entrega da

documentagao de habilitagdo desta concorréncia.

¢) A licitante devera comprovar que possui capital social ou patriménio liquido igual ou superior a

10% (dez por cento) do valor vencido pela empresa.

d) Balango Patrimonial e Demonstragées Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de sua

sede ou domicilio ou em outro 6rgao equivalente.

e) Serado considerados e aceitos como na forma da lei os Balangos Patrimoniais e Demonstracées

Contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

I) A licitante que utiliza a Escrituracdo Contabil Digital — ECD devera apresentar o Balanco
Patrimonial autenticado na forma eletrénica, pelo Sistema Publico de Escrituracédo Digital — SPED,
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acompanhado do termo de autenticagéo eletrénica nos Termos de Abertura e de Encerramento do

Livro Diario.

Il) Quando se tratar de sociedades andnimas, o Balango Patrimonial devera ser apresentado em

publica¢éo no Diario Oficial do Estado de sua sede e jornais de grande circulagéo;

[l1) Quando se tratar de outro tipo societario, o Balango Patrimonial acompanhado dos Termos de
Abertura e de Encerramento do Livro Diario devera ser devidamente autenticado na Junta

Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgéo equivalente.

IV) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, esta devera apresentar
apenas o Balango Patrimonial de Abertura, o qual devera conter a identificacdo legivel e
assinatura do responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente.

f) indices:

) Liquidez Geral (LG) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como indice de Liquidez Geral
0 quociente da soma do Ativo Circulante (AC) com o Ativo Nao Circulante (ANC) pela soma do
Passivo Circulante (PC) com o Passivo Nao Circulante (PNC).

AC + ANC
[ —
PC + PNC

I) Liquidez Corrente (LC) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como Indice de Liquidez

Corrente o quociente do Ativo Circulante (AC) pelo Passivo Circulante (PC).

AC
LC = ccmmmsmenmuamens
PC
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ll) Solvéncia geral (SG) igual ou maior que 1(um). Sera considerado como indice de Solvéncia
Geral o quociente do Ativo, pela soma do Passivo Circulante (PC) com o Passivo No Circulante
(PNC).

PC + PNC

11.6.4 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Registro da empresa licitante no Conselho Regional de Administragdo — CRA:

b) Atestado de capacidade técnica de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o ITEM objeto de proposta, demonstrando que a

licitante administra ou administrou servigos de terceirizados semelhantes ao objeto da licitagao.

c) Experiéncia minima de 3 (trés) anos na execucédo de servicos semelhantes ao objeto da
licitagdo, ininterruptos ou néo, até a data da sessdo publica de abertura do pregdo: Os periodos
concomitantes serdo computados uma Unica vez. Para a comprovagao de tempo de experiéncia,

poderéo ser aceitos outros documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

d) Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio),

e) Atestado de Visita, fornecida pelo 6rgéo licitante, de que vistoriou o local e tomou conhecimento
de todas as informagbes e das condigdes necessarias ao cumprimento das obrigagcbes desta

licitagdo, ou Declaragéo Formal, conforme previsto no Item n° 12 deste Edital.

11.6.5 - DECLARAGAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

Declaragao firmada pela licitante nos termos do modelo que integra o Anexo V deste edital,
expressando que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo empregam menor de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condicdo de

aprendiz, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988
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e de acordo com o inciso V do Art. 27 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999.

12 — DA VISITA TECNICA

121 - As empresas interessadas poderdo visitar os locais onde se realizardo os servicos
descritos neste termo de referéncia. As visitas serdo efetivadas, mediante agendamento prévio
com a Secretaria Municipal de Administragéo, por meio do telefone (22) 2768-9300 ramal 9432, no
horario de 09h as 11h e de 14h as 16h, de segunda a quinta-feira, e no horario de 09h as 11h, as
sextas-feiras. O Municipio fornecera o Atestado de Visita e InformagGes Técnicas, conforme
modelo do Anexo VII. Esse atestado, sera juntado & documentacéo de habilitagdo, nos termos do
inciso Il do art. 30 da Lei n° 8.666/93.

12.2 - Os interessados dever&o apresentar no ato da visita, Contrato Social da empresa, tratando-
se de Socio/Administrador ou no caso de representante, documento de Credenciamento expedido
pela respectiva empresa (original ou copia autenticada) que comprove a autorizagao para realizar

a visita e receber o Termo de Vistoria, bem como documento de identidade.

12.3 - Ha a possibilidade de substituicdo do atestado de visita técnica por uma declaracao formal,
assinada pelo responsavel técnico da empresa licitante, sob as penalidades da lei, informando
que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos,
que assume total responsabilidade pela nédo realizagdo da visita e que ndo utilizara desta
prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou

financeiras que venham a onerar a Administracéo.

13 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

13.1 - No dia, hora e local indicados neste Edital, sera aberta a sessdo de processamento do

Pregao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

13.2 - Apds o credenciamento, sera declarada a abertura da sessdo, ndo sendo mais admitido

novos proponentes.



PM.O.

Processo nn°

Rubrica Fls.

Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

%0 PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

13.3 - Aberta a sess&o, os interessados ou seus representantes deverdo apresentar ao (a)
Pregoeiro (a) declaragéo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagao
(Anexo Ill) e, em envelopes separados, a proposta de pregos e os documentos de habilitagdo. A
nao apresentagéo da declaragdo em questdo acarretara o impedimento da empresa de participar

do certame.

13.4 - Seréo abertos os envelopes contendo as Propostas de Pregos, as quais serdo conferidas
verificando sua conformidade com os requisitos estabelecidos no presente edital, classificando em
ordem crescente de valores aquelas que estiverem em conformidade e desclassificando as que
estiverem em desacordo com as regras estipuladas no edital, sendo rubricadas pelo (a) Pregoeiro

(a), pela equipe de apoio e, posteriormente pelos representantes das licitantes.

13.5 - Iniciada a abertura dos envelopes, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo

justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) Pregoeiro (a).

13.6 - Para o julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o critério de menor prego,
observados os prazos maximos para fornecimento, as especificagbes técnicas e parametros

minimos de desenvolvimento e qualidade definidos no edital.

13.7 - No curso da Sesséo, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até
10% (dez por cento) superiores aquela, poderdo fazer novos lances verbais, sucessivos e de
valores distintos, até que as empresas licitantes manifestarem desinteresse em apresentar novos

lances e se proclame o vencedor. Dos lances ofertados n&o cabera retratagao.

13.8 - Nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem anterior,
poderado os autores das melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), oferecer novos lances

verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

13.9 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio

para determinagéo da ordem de oferta dos lances.

13.10 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentagdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e

decrescentes.
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13.11 - O (a) Pregoeiro (a) convidara individualmente os licitantes classificados, de forma

sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco

e os demais, em ordem decrescente de valor.

13.12 - E vedada a oferta de lance verbal com vista ao empate.

13.13 - Quando convocado pelo (a) Pregoeiro (a), a desisténcia da proponente de apresentar
lance verbal implicara na exclusdo da etapa de lances verbais, ficando sua Ultima proposta

registrada para a classificagao final.

13.14 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o (a) Pregoeiro (a)
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo

motivadamente a respeito.

13.15 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa

declinarem da formulacao de lances.

13.16 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as

penalidades constantes deste edital e seus anexos.

13.17 - Caso nédo se realize lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta

escrita de menor prego e o valor estimado para a contratacao.

13.18 - Considerada aceitavel a oferta de menor prego, o (a) Pregoeiro (a) procedera a abertura
do invélucro contendo os documentos de habilitacdo do licitante, para verificacdo do atendimento
das condi¢des fixadas no edital, facultando-lhe o saneamento de falha (s) formal (is) relativa (s) a

documentagao na prépria sessao.

13.18.1 - A verificagao sera certificada pelo (a) Pregoeiro (a), anexando aos autos documentos

passiveis de obtencéo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

13.18.2 - A administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo

apresentados os documentos alcangados pela verificagao, o licitante sera inabilitado.
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13.19 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado

vencedor.

13.20 - Se a oferta n&o for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o (a)
Pregoeiro (a) examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o

respectivo licitante declarado vencedor.

13.21- Nas situagdes previstas nos itens 13.14, 13.17 e 13.20 o (a) Pregoeiro (a) podera negociar

diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor.

13.22 - Caso nao haja representante credenciado, dentre as empresas convocadas para
completar o numero de trés, na forma dos subitens 13.7 e 13.8 serdo considerados os pregos
ofertados pelas empresas do envelope de proposta, para efeito de classificacdo final, n&o
havendo qualquer hip6tese de nova convocagdo de licitantes remanescentes para oferta de

lances verbais.

13.23 - Serdo inabilitadas as empresas licitantes que n&o apresentarem a documentagdo em

situagéo regular, conforme estabelecido neste edital.

13.24 - O (a) Pregoeiro (a), na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias
julgadas necessaérias a analise das propostas e da documentacdo, devendo os licitantes atender

as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagao.

13.25 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

13.25.1 - a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, nos termos do
art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, com pregos iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta de melhor prego, sera convocada para apresentar nova proposta no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, de acordo

com o estabelecido no § 3° do art. 45 da Lei Complementar n°® 123/06;

13.26.2 - n&o ocorrendo a apresentacdo da proposta da microempresa ou empresa de pequeno

porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas, na ordem classificatéria, as
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remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese acima, para o exercicio do mesmo
direito.

14 - DOS RECURSOS

14.1 - Declarado o vencedor e ao final da sessao, qualquer licitante podera manifestar imediata e

motivadamente a intengdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis

para apresentacdo das razbes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comegarao a correr do término do prazo

do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2 - Os recursos e as contra-razées interpostos pelas licitantes referentes a este Pregdo
deveréo ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quissama, localizado na
Rua Conde de Araruama, 425 — Centro — Quissama - RJ, de segunda a quinta-feira no horario das
8hs as 11h30 e de 13h30 as 17hs, e sexta-feira das 8hs as 12hs, exceto aos sabados, domingos e

feriados.

14.3 - O acolhimento do recurso importard na invalidacédo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

15 - DA ADJUDICAGAO

15.1 - A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, por parte do
(s) licitante (s), importara na decadéncia do direito de recurso, competindo ao (a) Pregoeiro (a)

adjudicar o (s) objeto (s) do certame a (s) licitante (s) vencedora (s).

15.2 - Existindo recurso (s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apés a decisdo do
(s) mesmo (s), a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante
vencedor.

16 - DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

16.1 - Compete a autoridade competente homologar o Pregéo.
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16.2 - Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado, em

prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Quissama, para assinar o contrato.

16.3 - Sera firmado contrato com a (s) proponente vencedora (s) com base nos dispositivos da Lei
8.666/93, suas alteragbes e demais dispositivos legais pertinentes 3 espécie, cuja minuta integra
este edital (Anexo VIII).

16.4 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, apos a assinatura da Ordem de
Inicio dos Servicos.

16.5 - Como condigao para celebragédo do contrato, o adjudicatario devera manter as mesmas
condi¢des de habilitacao.

16.6 - Quando o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
apresentar situagéo regular, ou se recusar a assinar o contrato, injustificadamente, o (a) Pregoeiro
(a) convocara nova Sessao Publica na qual examinara as ofertas subsequentes e a qualificagao
dos licitantes, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente até a apuragdo de uma que

atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

16.7 - A recusa do licitante vencedor em assinar o contrato configura inexecucéo total do seu
objeto, sujeitando-se as sancdes administrativas previstas no art. 7°, da Lei 10.520/02 e nos arts.
86, 87 e 88, da Lei n° 8.666/93.

16.8 - Até a data de assinatura do Contrato, podera ser eliminado da licitagdo qualquer licitante
que tenha apresentado documento ou declaragéo incorreta, bem como aquele cuja situacao
técnica ou econémico-financeira tenha se alterado apds o inicio de processamento do pleito

licitatorio, prejudicando o seu julgamento.

16.9 - Para a assinatura do Contrato, a licitante adjudicataria devera prestar caucgéo de garantia,
equivalente a 5,0 % (cinco por cento) do valor do Contrato conforme previsto nos paragrafos 1° e
2°, do inciso |, do artigo 56, da Lei Federal n° 8.666/93. O proponente podera optar por uma das
modalidades de garantia e critérios previstos na Lei, qual seja em dinheiro, em Titulos da Divida

Publica, fianca bancaria ou seguro-garantia. A garantia somente sera devolvida apds o
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recebimento definitivo do servigo pela comissao designada pela SEMAD e devera estar valida até

aquela data.

16.10 - A garantia a ser apresentada, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera prever a
cobertura para os seguintes eventos, dentre outros:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do contrato:
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacdo a contratada;

C) prejuizos diretos causados & contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do
contrato; e

d) obrigacées previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela contratada.

16.11- Os servicos objeto deste processo licitatorio nao poder&o, sob nenhuma hipétese, ser
repassados a terceiros, devendo ser totalmente realizados pela contratada.

17 - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

17.1 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO recebera e aceitara o objeto desta
licitagdo, se e quando perfeitamente de acordo com as condi¢bes estabelecidas nas Normas

Gerais.

17.2 - Os servicos objeto deste edital, deverdo ser disponibilizados nos dias e locais solicitados
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

17.2.1 - Os servigos deverdo ser executados de acordo com termos do Termo de Referéncias.

17.3 - Independentemente de aceitacdo, a licitante contratada garantira a qualidade dos servigos

licitados, arcando com eventuais consequéncias ocorridas.

17.4 - O recebimento dos servigos se efetivard em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei

8.666/93 e posteriores alteragoes.

18 - PRAZO E ETAPAS DE EXECUGAOQ
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18.1 - O prazo de execucao dos servicos sera de 12 (doze) meses contados da Autorizacdo de

Inicio dos Servicos, podendo ser prorrogado, observados 0s Arts. 57 e 65 da Lei Federal n°
8.666/93, quando necessario.

19 - CONDIGOES DO PAGAMENTO

19.1 - O pagamento sera realizado mensalmente, por empenho global, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da data de adimplemento de cada parcela e conforme item 23 do Termo de
Referéncia.

19.2 - Cabera a adjudicataria apresentar, juntamente com a nota fiscal, os comprovantes
atualizados de regularidade com o Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS) e com o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), sob pena de suspens&o do pagamento.

19.3 - O atraso no pagamento implicara na incidéncia de juros de 1% (um por cento) ao més, mais
TR como compensacéo financeira, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da
data da entrega aposta pelo protocolo da SEGOV no titulo da cobranca e a data do efetivo

pagamento.

19.4 - Os pagamentos efetuados antecipadamente, sofrerdo desconto pro rata die, calculados
pela variagdo da TR entre o dia do efetivo pagamento e data inicialmente prevista para

pagamento.

§ 1° - A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos, as atualizagées,
compensacées ou penalizagdes financeiras decorrentes das condigbes de pagamento
estabelecidas, bem como, o empenho de dotagdes orcamentarias suplementares até o limite do

seu valor corrigido podem ser registrados por simples apostila, dispensado o aditamento.
20 - REAJUSTE DE PRECOS

20.1 - Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados seré&o irreajustaveis pelo periodo
de 12 (doze) meses. Os eventuais reajustes, apés o prazo citado, s6 poderdo ocorrer em

periodicidade anual, conforme Acordo Coletivo de Trabalho.
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20.2- A revisdo dos valores podera ser realizada, a fim de assegurar a manutengédo do equilibrio

econdmico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Federal n.°
8.666/93.

20.3- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o periodo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

20.4- No caso de atraso ou nao divulgagédo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.5- Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
N&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela

legislagéo entdo em vigor.

20.6- Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

21 - DAS SANGOES

21.1 - Nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17.07.2002, ficara impedido de licitar e contratar
com o Municipio de Quissama, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
cominagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada, aquele

que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta:

a) Nao celebrar o contrato;

b) Deixar de entregar documentag&o ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
c) Ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;

d) N&o mantiver a proposta ou lance:
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e) Falhar ou fraudar na execugao do contrato:

f) Comportar-se de modo inidéneo (durante o certame ou na execucao do contrato): ou
g) Cometer fraude fiscal.

21.2 - A empresa vencedora que descumprir quaisquer das clausulas ou condi¢des do presente
Pregéo ficara sujeita as Penalidades previstas nos art. 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993,

21.3 - Na aplicacao das penalidades previstas no edital, o Municipio considerara, motivadamente,
a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispbes o art. 87
‘caput”, da Lei n° 8.666/93.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

22.1 - As normas que disciplinam este pregéo serzo sempre interpretadas em favor da ampliacéo
da disputa entre os interessados, desde que nio comprometa o interesse da Administracéo, a

finalidade e a seguranca da contratacao.

22,2 - Se nao houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes “Proposta’ e
“Documentagdo” em um Unico momento, em face do exame da proposta/documentacéo com os
requisitos deste edital, ou, ainda, se os trabalhos nao puderem ser concluidos e/ou surgirem
duvidas que ndo possam ser dirimidas de imediato, os motivos serdo consignados em ata e a

continuacao dar-se-4 em sess&o a ser convocada posteriormente.

22.3 - Os envelopes nao abertos, ja rubricados no fecho, obrigatoriamente, pelo (a) Pregoeiro (a)
e pelos representantes legais das licitantes presentes, ficardo em poder do (a) Pregoeiro (a) e sob

Sua guarda até nova reunido oportunamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

22.4 - A Administracdo podera, a qualquer momento, revogar esta Licitacdo por razdes de

interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anular o

certame, se constatado vicio no seu processamento.
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22.5 - Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessio de entrega e abertura dos envelopes sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local aqui

estabelecidos, desde que nao haja comunicagao éXxpressa do (a) Pregoeiro (a) em contrario.

22.6 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. Ademais, os prazos somente se iniciam ou vencem em dias
de expediente na Prefeitura Municipal de Quissama.

22.7 - Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e de apresentacdo de suas
propostas e a Prefeitura Municipal de Quissama n3o sera, em nenhum caso, responsavel por

esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

22.8 - Os proponentes sio responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgées e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

22.9 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nio importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da

Sua proposta, durante a realizagao da sesso publica de Pregao.

2210 - Os dispositivos que se referem a microempresa aplicam-se, extensivamente, ao
Microempreendedor Individual (MEI), nos termos do §2°, art. 18E, da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 20086.

22.11 - Os envelopes com os documentos relativos a habilitacdo das licitantes nio declaradas
vencedoras permanecerdao em poder do (a) Pregoeiro (a), devidamente lacrados, até que seja
formalizada a assinatura do contrato ou documento equivalente (nota de empenho) pela (s)
licitante (s) vencedora (s). Apbs o que ficardo por 10 (dez) dias a disposicdo das licitantes

interessadas e, ao final deste prazo, sem que sejam retirados, os mesmos serdo destruidos.

2212 - Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada na qual sera registrada as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo (a) Pregoeiro (a), pela Equipe de Apoio e pelos

proponentes presentes.
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2213 - Apés a realizacéo deste Pregao, os interessados poderdo ter acesso aos autos do
respectivo processo administrativo, de acordo com o Decreto Municipal n° 2131/2016 que
regulamenta o procedimento de acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no
inciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicdo Federal, e na Lei Federal n® 12.527
de 18 de novembro de 2011.

22.14 - Os casos omissos ou situagbes ndo explicadas neste Edital e seus anexos serzo

decididos pelo (a) Pregoeiro (a) com base na legislagdo em vigor.

22.15 - Para fins de dirimir controvérsias deste certame elege-se o foro competente da Comarca

de Carapebus/Quissama, excluido qualquer outro.

Quissamé&(RJ), 23 de novembro de 2022

Anténio Carlos do Espirito Santo
Assistente Executivo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO EM IMOVEIS UTILIZADOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUISSAMA

1 DO OBJETO

1.1 Constitui-se objeto do presente Termo de Referéncia estabelecer as condi¢des gerais de
contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos continuos de Limpeza, Asseio e
Conservagdo, incluindo mio de obra, todos os materiais, equipamentos e ferramentas
necessarias para execugdo nas instalagbées dos 84 (oitenta e quatro) imoveis utilizados pela

Prefeitura Municipal de Quissama. nas bases estabelecidas neste termo.

2 DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A contratagdo dos servicos de limpeza e conservacdo de forma continua dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e respectivos insumos, e
ainda com observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas
legislagdes aplicaveis, tem por objetivo a garantia de um ambiente saudavel, tanto os servidores
dos 6rgdos da Prefeitura Municipal de Quissama, quanto para os alunos das escolas e os
cidad&os nas unidades de saude e demais locais de atendimento ao publico. Ademais. Faz-se
essencial para a manutencao do estado de conservacao, asseio e higiene dos bens publicos.
2.2Considerando que se trata de servico diario essencial e que sua interrupgéo pode
comprometer a saude das pessoas, ferir a dignidade humana, gerar prejuizo aos bens
publicos, implicar na qualidade da prestagdo do servico publico e comprometer o
funcionamento regular e de qualidade das unidades; e considerando que a Administracéo
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Pdblica Municipal nzo possui o quantitativo necessario no quadro de servidores com tais

funcbes para a conservagcdo de todas as unidades, faz-se imprescindivel a contratacédo de

empresa especializada para a execucao dos servigos.

3 DA METODOLOGIA

3.1 Com base na Instrucdo Normativa n.° 5/2017 a mensuragao da quantidade compreende as

areas internas (consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imével)

areas externas (consideram-se areas externas os espacos nao edificados, mas integrante do

imével) e esquadrias (areas compostas de vidros compdem-se de face interna e externa sem
exposi¢éo a situacio de risco, com base na estrutura fisica) das unidades a serem atendidas, de
acordo com a area total abaixo e demonstrado no ANEXO | deste Termo de Referéncia.

AREA ESTIMADA (M?)

AREA EXTERNA ESTIMADA (m?)  |AREA INTERNA ESTIMADA (m?) [ESQUADRIAS (m?)

188.906,90 43.718,14 6.697,52

3.2A quantidade de pessoal resultou da aplicagao do critério abaixo.

CRITERIO EXTERNA ( M2) [INTERNA (M2) ESQUADRIAS (M2)
PESSOAL/AREA
1.800 800 300
( CONFORME IN 05/2017)

3.3 A estimativa do custo por metro quadrado também foi calculada em observancia a
Instrugdo Normativa n.° 5/2017, considerando a produtividade, a periodicidade e a freqUéncia de
cada tipo de servico e das condicbes da estrutura fisica das unidades. No calculo de
produtividade foram consideradas areas em que os servicos sdo passiveis de adicional de
insalubridade, conforme Sdmula TST 448, 11, elou adicional noturno, estimando o quantitativo de
pessoal demonstrado no ANEXO I deste Termo de Referéncia.
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3.4 Quanto ao fornecimento de insumos e equipamentos para a limpeza, conservacao,
higienizacdo considerou-se uma estimativa dos servicos e quantidade de usuarios de cada
unidade.

4 DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

4.10 servico a ser contratado se enquadra como comum, pois os padrées de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificacdes usuais de mercado.

4.20s servicos a serem contratados constituem-se em atividades materiais, acessorias,
instrumentais e/ou complementares a area de competéncia legal do érgao licitante, nao
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.3A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacio direta.

4.4 Excetuam-se dos servicos a limpeza e lavagem de utensilios de cozinha, dispensa e/ou

depdsito de alimentos, que deve ser executada pelos servidores da cozinha/copa.
5 DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.10 periodo para execugao dos servigos sera, em regra, de segunda a sexta-feira, carga horaria
de 08 (oito) horas semanais, com 01 (uma) hora para repouso.

5.20 horario do expediente, em regra, sera de 7 (sete) horas as 16 ( dezesseis) horas. Salvo em
unidades com expediente em diversos turnos, para os quais sera estipulado pela gestdo da
Contratante o horario, respeitando a carga horaria semanal, o horario de descanso.

5.3Eventualmente a Contratante necessitara de colaboradores de limpeza aos sabados, neste
caso sera enviado um comunicado a Contratada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
informando os dias e a quantidade de colaboradores necessarios.

5.4A Contratada selecionara os colaboradores para execucédo dos servicos aos sabados, sendo
que esses colaboradores, durante a semana cumprirdo a jornada diaria de 8(oito) horas
(segunda a sexta), e no sabado de 4(quatro) horas, de forma a nao extrapolar a jornada
semanal prevista na Convengdo Coletiva de Trabalho de 44 (Qquarenta e quatro)horas

semanais.
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5.50s servicos serzo executados nas unidades listadas no ANEXO | deste Termo de Referéncia,

com seus respectivos enderecos, na seguinte forma e periodicidade:

5.5.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.5.1.1 Varredura seguida de limpeza com Mop ou pano Umido, aplicagdo de cera e
polimento quando for o caso, remogao de nédoas, manchas, detritos e sujidades em
geral dos diversos pisos de todas as dependéncias, tais como marmores, vinilicos,
ceramicos, mosaicos, porcelanato, cimenticios, correspondendo a todo e qualquer
pavimento existente nas dependéncias das unidades constantes no Anexo |.

5.5.1.2 Limpeza com aspiracéo e extracdo de p6 das cortinas, persianas, acarpetados,
tapetes, passadeiras, forragdes, capachos evitando o acumulo de poeira em qualquer
local, com equipamentos adequados.

5.5.1.3 Limpeza de terreno (recolhimento de matos, papeis e quaisquer outras sujeiras na
area externa das unidades).

5.5.1.4 Limpeza geral com materiais adequados e espanagio seguida de limpeza a flanela
do mobilidrio em geral, conjuntos de estofados, equipamentos e utensilios, tais como:
cadeiras, sofas, poltronas, luminarias, corrimées, prateleiras, peitoris, caixilhos das
janelas, alizares das portas, balcdes, guichés, portas de Blindex, espelhos, quadros,
bustos estatuas, objetos de decoragéo, placas indicativas, extintores de incéndio,
microcomputadores, periféricos de informatica, fragmentadoras, copiadora, de modo
a evitar qualquer acimulo de p6 em nenhum objeto e local.

5.5.1.5 Remocao de detritos dispensados nos coletores de lixo, no minimo quatro vezes
por dia.

5.5.1.6 Limpeza intensa de estacbes de trabalho, mesas de reunides, armarios, divisérias,
arquivos, estantes, aparelhos telefénicos e bebedouros.

5.5.1.7 Limpeza, lavacao e sanificagdo com saneantes domissanitarios de todas as
dependéncias sanitarias, cozinhas e copas compreendendo paredes de azulejos,
revestimentos ceramicos em geral, bancadas pias, bancadas, mictérios, vasos
sanitarios incluindo assentos e tampas, metais, espelhos, papeleiras, saboneteiras e
outros. Esta agdo devera ser executada duas vezes ao dia, providenciando na

reposicéo de material de higiene, sempre que necessario.
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5.5.1.8 Em nenhuma hipétese sera aceito que os utensilios utilizados na limpeza de

sanitarios e pisos sejam jogados, enxaguados ou lavados nos lavatérios, sendo que
os utensilios e demais recursos aplicados na limpeza dos sanitarios ndo podem ser
usados para outras finalidades.

5.5.1.9 Limpeza com retirada de papéis, detritos e quaisquer sujidades de todas as areas
verdes, jardins, jardineiras, plantas ornamentais, vasos e espelhos d'agua.

5.5.1.10 Limpeza, odorizaczo e polimento da érea interna de elevadores, botoeira,
portas, trilhos de portas, marcos e demais componentes.

5.5.1.11 Suprir as copas e os bebedouros com garrafées de agua mineral adquiridos
pela administragdo da unidade, fazendo a reposicéo sempre que necessario.

5.5.1.12 Transporte de todo o lixo, ja devidamente ensacado, no horario e local
indicado pela Fiscalizacao.

5.5.2 SEMANALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO:

5.5.2.1 Lavagdo dos diversos pisos de todas as dependéncias, corredores, halls,
escadarias, corrimées, além de toda a area do patio interno.

5.5.2.2 Limpeza esmerada das divisorias, portas e batentes com produtos saneantes
adequados para estes substratos.

5.5.2.3 Limpeza esmerada atras dos moveis, arquivos e demais utensilios.

5.5.2.4 Lustrar sempre que necessario, a critério da Fiscalizagdo, todo o mobiliario
envernizado.

5.5.2.5 Limpeza esmerada com produto adequado nas forragbées de couro, polimeros ou
tecido em assentos e encostos de poltronas.

5.5.2.6 Limpeza esmerada nas portas de vidro, espelhos, janelas, esquadrias externas
(vidros face interna), com aplicagao de produtos limpa vidros e anti-embacante de
baixa toxidade.

5.6.2.7 Lavacdo esmerada e remogao de sujidades das cozinhas, incluindo exaustores,
Copas, dependéncias para refeicdo, com aplicagdo de produtos desengordurantes,
seguida da devida sanificacao.

5.5.2.8 Limpeza de geladeiras, fogdes de copas e cozinhas.
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5.5.2.9 Desinfeccdo e desobstrucdo de ralos de banheiros, cozinhas, boxes, pias,

lavatérios, mictérios e vasos sanitarios.

5.5.2.10 Limpeza de coberturas com desobstrucéo de ralos, tubos de queda, calhas
existentes nos imoveis.

5.5.2.11 Limpeza de fachadas do pavimento térreo, grades de protecéo, floreiras,
porta de vidro, portas metalicas, portdes externos e demais elementos que as
compdem.

5.5.2.12 Polimento de todos os metais como valvulas, torneiras, ralos, registros,
sifées, lixeiras, macanetas, fechaduras, bustos, placas comemorativas e outros
definidos pela Fiscalizac3o.

5.5.2.13 Lavagao do piso das areas internas de estacionamento, patio.

5.5.3 MENSALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO

5.5.3.1 Limpeza esmerada das luminarias, abajures, lampadas diversas, lustres, apliques,
ventiladores, condicionadores de ar (gabinetes e aletas), circuladores de ar, saidas
de ar condicionado (limpeza externa), rodapés, letreiros, placas indicativas e
sinalizacéo, moveis, utensilios e outros indicados pela Fiscalizacao.

5.5.3.2 Limpeza e tratamento indicado pela Fiscalizag&o nos pisos e outras superficies.

5.5.3.3 Limpeza e remocédo de manchas das paredes, tetos, e colunas lavaveis, sendo a
limpeza de superficies pintada a 6leo ou verniz sintético realizada com produto
neutro.

5.5.3.4 Limpeza com aspiracdo e extragdo de pdé e remogdo de manchas de cortinas,
persianas, piso, acarpetados, tapetes, passadeiras, forragées e capachos de forma a

evitar o acumulo de sujidades em qualquer local.
5.5.4 BIMESTRALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO
5.5.4.1 Lavagdo geral dos tapetes e carpetes, utilizando equipamento higienizador

adequado a vapor tipo Vaporetto ou similar.
5.5.4.2 Limpeza profunda e esmerada de todas as persianas.



P.M.Q.

Processo n®

Rubrica Fls.

Replblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissam& - RJ

5.5.5 SEMESTRALMENTE E SEMPRE QUE NECESSARIO

5.5.5.1 Limpeza utilizando equipamentos apropriados, incluindo Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI) das esquadrias externas (vidros da face externa) com aplicacdo de
produtos antiembacante de baixa toxicidade e fachadas externas incluindo limpeza
completa.

5.5.6 SERVICOS ADICIONAIS - ESPECIFICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

5.5.6.1 Os servicos de limpeza, asseio e desinfecgéo das unidades da Secretaria Municipal
de Saulde, deverdo obedecer, além das especificagbes acima, as condicbes
especificas a seguir descritas:

5.5.6.2 A limpeza de pisos de corredores, salas, consultérios: pias, lavatoérios, sanitarios e
demais dependéncias deve ser realizada no minimo trés vezes por dia ou sempre
que as necessidades exigirem. Essa limpeza compreende a desinfeccdo das
dependéncias utilizando produtos de limpeza e equipamentos adequados e indicados
pela Fiscalizacio.

5.5.6.3 O mobiliario existente nas dependéncias (armarios, camas, prateleiras, estantes,
cadeiras, sofas etc..) deve ser limpo, lustrado e sanitizado com a prévia retirada do
po de forma a ndo permitir sua dispersdo pelo ambiente, diariamente e sempre que
solicitado.

5.5.6.4 Portas, janelas, basculantes, pisos, divisdrias, paredes, tetos, luminarias, apliques e
outros itens indicados pela Fiscalizagdo devem ser lavados e sanitizado diariamente

€ sempre que solicitado.

6 DA FORMAGAO DE PRECOS

6.10 piso salarial das respectivas funcdes foram retirados da Convengéo Coletiva de Trabalho do
Estado do Rio de Janeiro, Registro no MTE/RJ000618/2022 com vigéncia no ano de

2022/2023.
6.2As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, modelo no



- P.M.Q.

Processo n®

Rubrica Fls.

" RepUblica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

%= " PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissamd - RJ
ANEXO IIl com base na faixa salarial obedecendo as convengdes e acordos coletivos de

trabalho, especificado no subitem 6.1 ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicaveis as
categorias envolvidas na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

6.3Na hipdtese de eventual repactuacédo do contrato, somente serdo considerados os itens
previstos nas respectivas planilhas.

6.4Para a elaboragéo das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos dos postos de servicos
envolvidos na contratagso, foram considerados os seguintes pisos salariais:

Dados para composigdo dos custos referentes 4 mio de obra

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143-20

3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.430,00
4 |Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Servente

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22

Dados para composigéao dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Limpeza
2 |Classificagao Brasileira de Ocupacées (CBO) 5143-20
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.785,94
4 Categoria profissional (vinculada a execucgao contratual) Encarregado
S5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22

6.50 dimensionamento do quantitativo de servente tem também como modelo o atual contrato de
servico de limpeza firmado pela Prefeitura através do Processo Licitatério n® 7738/2017. Ainda
que tenha sido atualizada a metragem das areas das unidades a serem atendidas. Tal
escolha tem o proposito de preservar a continuidade do servico considerando a complexidade

do objeto e a celeridade na contratacdo de servico continuado de limpeza.

6.6 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
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Externo m2 Interno m2  |Esquadrias m2[Area Geral
- 188.906,90 f}3(.}718,14 ‘ 6.697,52 239,323
Servente ¢/ insalubridade 58.430,97 31.886 0
72
32 40
Servente| 130.476,00 11.832 6.697,52
110
73 15 22
total

LOTE UNICO

ITE DESCRICAO

QUANTIDA

VALOR

DE

(EM M2) VALOR/M?

TOTAL M2
(MENSAL)

TOTAL M2
(ANO)

PRESTACAO DE SERVICO DE
LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM
FORNECIMENTO DE UTENSILIOS E
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE -
AREA EXTERNA.

01

188.906,90 331

625.281,839

7.503.382,06

PRESTACAO DE SERVICO DE
LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM
FORNECIMENTO DE UTENSILIOS E
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE -
AREA INTERNA.

02

43.718,14 7,44

325.262,961

3.903.155,54

PRESTACAO DE SERVICO DE
LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM
FORNECIMENTO DE UTENSILIOS E
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE -
AREA DE ESQUADRIAS.

03

6.697,52 1,28

8.572,835

102.873,91
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6.7 A relacao do quantitativo de encarregado por servente estabelecida na Instrugdo Normativa n°

5/2017 é de um encarregado para cada trinta serventes, ou fragdo, podendo ser reduzida a
critério da autoridade competente.

6.8Sera admitida a Reserva Técnica, cujo principal objetivo é fazer previséo de valores que serao
despendidos com a substituicdo eventual de ma&o-de-obra. O Anexo [, item V, da IN 05/1 7,
define Custo de Reposicéo do Profissional Ausente (reserva técnica) como “custo necessario
para substituir, no posto de trabalho, o profissional que esta em gozo de férias ou em caso de
Suas auséncias legais, dentre outros”.

6.9A CONTRATADA aplicara aos saldrios dos empregados que prestam os servicos, indices de
reajuste na forma prevista no acordo ou convencgéo coletiva da categoria, independentemente
da data de admissdo do empregado nos quadros da CONTRATADA, sujeito a repactuacéao
contratual.

6.10 A planilha, modelo no ANEXO Ill, devera ser individualizada por tipo de funcéo, no entanto
a proposta para contratacio tera que ser consolidada, conforme ANEXO IV.

6.11 Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no
instrumento coletivo a que esteja obrigada, a proposta sera desclassificada.

6.12 Aempresa devera apresentar na proposta o nimero da convencgao coletiva de trabalho.

6.13 O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicao de custos e
formagao de pregos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acdrdao
2.369/2011-TCU-Plenario).

6.14 A determinagédo de percentuais minimos de lucro, LDI, despesas administrativas e outros,
séo fixados para que as propostas sejam consideradas exequiveis no ambito de processos

licitatorios para a contratag&o de servicos de natureza continua
7 DA AVALIACAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1Para fins de avaliacdo da qualidade dos servicos a serem prestados, bem como seu aceite, os
fiscais do contrato nomeados pelas secretarias participantes, enviargo mensalmente aos
gestores a AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS devidamente preenchida, conforme
ANEXO V deste Termo de Referéncia.

7.2A avaliagdo da CONTRATADA na Prestacdo de Servicos de Limpeza, Conservacio,
Higienizacao e Asseio diario se faz por meio da analise dos seguintes médulos:
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«  Equipamentos e Produtos:

» Técnicas de Limpeza:
v Pessoal;
s) Frequéncia;
5 Inspecdo dos Servigos nas Areas.

7.3A avaliagio limita-se a atribui¢éo, no formulario de Avaliagao de Qualidade dos Servigos dos
conceitos de muito bom, bom, regular e péssimo, respectivamente equivalentes aos valores 3
(trés), 2 ( dois), 1(um) e O(zero) para cada item avaliado.

8 DOS UNIFORMES

8.10s uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo
Pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

8.20 uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
8.2.1 Camisa;
8.2.2 Calga;
8.2.3 Par de botas:
8.2.4 Par de meias social.

8.3As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

8.3.1 Uniformes Masculinos e Femininos:

8.3.1.1 Camisa confeccionada em tecido de brim, fechada, com bolso superior esquerdo,
mangas curtas, insignia da licitante vencedora no bolso e costas;

8.3.1.2 Calga, confeccionada em tecido brim, com elastico total e corddo para amarrar,
com dois bolsos frontais;

8.3.1.3 Botas, cano curto — solado, antideslizante e antiderrapante, para atividades com

agua, hidro-repelente, com sistema de elastico, antibactérias, cor preta;
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8.3.1.4 Par de mejas social, 100% algod3o, cor preta.

8.4 0 fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:
8.4.1 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucado do
contrato,devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apés comunicagdo escrita da CONTRATANTE, Sémpre que nao atendam as
condigées minimas de apresentacao;
8.4.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagdo, substituindo-os Seémpre que estiverem apertados.
8.5A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de todos os equipamentos de protecéo
individual (EPI's) das fungdes contratadas, devendo observar os equipamentos necessarios
listados pelo Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(SESMT) deste municipio, consoantes com a C| n° 176/2022, NR - 35 e demais legislacées
vigentes e aplicaveis aos diversos tipos de servicos em funcdes a serem executadas.
8.6 Os uniformes e EPI’s deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

9 DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1Para a perfeita execucao dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos e utensilios necessarios, nas quantidades minimas estimadas e qualidades a

seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

e

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INSUMOS E MATERIAIS 0
. QTD
'TME CONSUMO ESTIMADO MENSAL Unidade | , Q1D
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PAPEL HIGIENICO DE 12 QUALIDADE, NA COR BRANCA, 100% ALGODAO, 100%
FIBRAS VIRGENS, FOLHA
1DUPLA, ROLO COM 30M X 10CM, PACOTE COM 64 ROLOS PACOTE 90
TOALHAS DE PAPEL INTERFOLHAS 2 DOBRAS FARDO COM 5 PACOTES
ESPECIFICACOES COR: BRANCA TEXTURA. FOLHA SIMPLES - GOFRADO -
ALTA RESISTENCIA GRAMATURA: 27 A 28 G/M?2 MATERIA PRIMA: 100% DE
FIBRAS CELULOSICAS FORMATO: FOLHAS INTERCALADAS - 2 DOBRAS
EMBALAGEM PLASTICA CONTEM 1000 FOLHAS 2 DOBRAS CADA DIMENS®ES
2[23X21 CM FARDO 100
3PAPEL HIGIENICO BRANCO FARDO COM 8 ROLO DE 300 METROS FARDO 2
4/CLORO CX. C/ 12 UNID. DE 1 LITRO LITRO 50
SIDESINFETANTE LIQUIDO (5 LITROS) LITRO 76
6|SABONETE LIQUIDO (5 LITROS) LITRO 20
LIMPADOR INSTANTANEO MULTIUSO, FRASCO PLASTICO COM 500ML CAIXA
7ICOM 24 UNIDADES CAIXA 15
8[ESPONJA DUPLA FACE (PACOTE COM 4 UNIDADES PACOTE 57
9LUSTRA MOVEIS 500ML UNID. 20
10/SABAO EM PO — 1 kg KG 60
11JALCOOL LIQUIDO 70 - 1 litro LITRO 50
12ALCOOL EM GEL 70 - 1 litro LITRO 50
13DETERGENTE (CAIXAS COM 24 UNIDADES CADA) CAIXA 20
14ISACO DE LIXO DE 400L - PESADO (PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 3
15/SACO DE LIXO DE 300L -~ PESADO (PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 18
T6|SACO DE LIXO DE 100L —~ PESADO ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 24
17|SACO DE LIXO DE 60L ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 17
18]SACO DE LIXO DE 40L ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 8
19|PANO DE CHAO UNID. 150
20[FLANELA UNID. 50
21|SABAO EM BARRA UNID. 61
22|[ESPONJA DE ACO (EMB. COM 8 UNIDADES. ) PACOTE 20
23/SILICONE GEL (LIMPA COURO) UNID. 10
24DESODORIZADOR DE BORRACHA PARA MICTORIOS C/ COM 12 UNIDADES. UNID. 2
25|ESPONJA DE ACO — PACOTE COM 8 UNIDADES PACOTE 60
26|]AGUA SANITARIA -1 LITRO LITRO 100
27|PEDRA SANITARIA 25G COM SUPORTE UNID. 98
28|NAFTALINA PACOTE COM 25G PACOTE 5
29PANO MULTIUSO PACOTE COM 5 UNIDADES UNID. 31
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L RELAGAO BASICA DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS 7

: Unidad|qr| VIDA

4 EQUIPAMENTOS, FERRAMENTASE UTENSILIOS ESTIMADO UTIL
e D
(MESES)

!_|VASSOURA PIACAVA REFORGADA NUMERO 5 COM GABG 1.20M UNID. (64| 12
2_|RODO PLASTICO DUPLO 60 CM COM CABO UNID. (64| 12
3_|PA DE LIXO COLETORA COM CABO UNID. (64| 12
4_|VASSOURA DE NYLON PARA VASO SANITARIO UNID. (64| 12
5 [VASSOURA GARI 60 CM NYLON CABO 1 20M UNID. [20| 12

6 |RASTELO: VASSOURA PARA JARDIM 22 DENTES PLASTICO COM CABO UNID. | 20 12

LUVAEM LATEX DE BORRACHA NATURAL, INTERNAMENTE FORRADA
COM FLOCOS DE ALGODAOQ, TAMANHO MEDIO OU GRANDE, COR AZUL,
7 [PACOTE COM PAR ( UTILIZACAO NA LIMPEZA DE BANHEIROS)

LUVA EM LATEX DE BORRACHA NATURAL, INTERNAMENTE FORRADA
COM FLOCOS DE ALGODAO, TAMANHO MEDIO OU GRANDE, COR
AMARELA , PACOTE COM PAR ( UTILIZACAO NA LIMPEZA EM GERAL E DE

UNID. |100 12

8 |BANHEIROS) UNID. [100| 12
9 |ENCERADEIRAS INDUSTRIAIS - 400 MM: UNID. | 1 60
10 |ASPIRADOR DE PO INDUSTRIAL 70 LITROS UNID. | 1 60
11 _|BALDE PLASTICO CAPACIDADE 8 LITROS UNID. | 40 12
12 |BALDE PLASTICO CAPACIDADE 5 LITROS UNID. | 40 12
13 |DESENTUPIDOR DE VASO UNID. | 20 12

DEMAIS UNIDADES/SECRETARIAS

I INSUMOS E MATERIAIS o

ITE . QTD
M CONSUMO ESTIMADO MENSAL Unidade MENSAL

PAPEL HIGIENICO DE 12 QUALIDADE, NA COR BRANCA. 100% ALGODAO, 100%
FIBRAS VIRGENS, FOLHA
DUPLA, ROLO COM 30M X 10CM, PACOTE COM 64 ROLOS PACOTE 40

=
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TOALHAS DE PAPEL INTERFOLHAS 2 DOBRAS FARDO COM 5 PACOTES
ESPECIFICACOES COR: BRANCA TEXTURA: FOLHA SIMPLES - GOFRADO -
ALTA RESISTENCIA GRAMATURA: 27 A 28 G/M2 MATERIA PRIMA: 100% DE
FIBRAS CELULOSICAS FORMATO: FOLHAS INTERCALADAS - 2 DOBRAS
EMBALAGEM PLASTICA CONTEM 1000 FOLHAS 2 DOBRAS CADA DIMENSOES
2[23X21 CM FARDO 17
3|PAPEL HIGIENICO BRANCO FARDO COM 8 ROLO DE 300 METROS FARDO 5
4|CLORO CX. C/ 12 UNID. DE 1 LITRO LITRO 45
5|DESINFETANTE LIQUIDO (5 LITROS) LITRO 84
B/SABONETE LIQUIDO (5 LITROS) LITRO 40
LIMPADOR INSTANTANEO MULTIUSO, FRASCO PLASTICO COM 500ML,CAIXA
7|COM 24 UNIDADES CAIXA 14
8|[ESPONJA DUPLA FACE (PACOTE COM 4 UNIDADES PACOTE 15
9|LUSTRA MOVEIS 500ML UNID. 30
10|SABAO EM PO — 1 kg KG 61
11]JALCOOL LIQUIDO 70 - 1 litro LITRO 61
12|ALCOOL EM GEL 70 - 1 litro LITRO 61
13|DETERGENTE (CAIXAS COM 24 UNIDADES CADA) CAIXA 19
14SACO DE LIXO DE 400L — PESADO (PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 5
15/SACO DE LIXO DE 300L — PESADO (PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 12
16/SACO DE LIXO DE 100L — PESADO ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 30
17|SACO DE LIXO DE 60L ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 45
18|SACO DE LIXO DE 40L ( PACOTE COM 100 UNIDADES) PACOTE 61
19|PANO DE CHAO UNID. 61
20|FLANELA UNID. 61
21|SABAO EM BARRA UNID. 61
22[ESPONJA DE ACO (EMB. COM 8 UNIDADES.) PACOTE 15
23SILICONE GEL (LIMPA COURO) UNID. 10
24|DESODORIZADOR DE BORRACHA PARA MICTORIOS C/ COM 12 UNIDADES. UNID. 3
25|[ESPONJA DE ACO — PACOTE COM 8 UNIDADES PACOTE 10
26|{AGUA SANITARIA - 1 LITRO LITRO 110
27|PEDRA SANITARIA 25G COM SUPORTE UNID. 91
28NAFTALINA PACOTE COM 25G PACOTE 15
29|PANO MULTIUSO PACOTE COM 5 UNIDADES UNID. 61
30|CERA LIQUIDA BRILHO FACIL VERMELHA 750 ML. UNID. 10
31|CERA LIQUIDA BRILHO FACIL INCOLOR: UNID. 10
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RELAGAO BASICA DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS

VIDA
nh-IIE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTASE UTENSILIOS ESTIMADOS Unidade|QTD| UTIL
(MESES)
1|VASSOURA PIACAVA REFORCADA NUMERO 5 COM CABO 1,20M UNID. | 91 12
2[RODO PLASTICO DUPLO 60 CM COM CABO UNID. | 91 12
3|PA DE LIXO COLETORA COM CABO UNID. | 91 12
4VASSOURA DE NYLON PARA VASO SANITARIO UNID. | 60 12
5|VASSOURA GARI 60 CM NYLON CABO 1,20M UNID. | 91 12
BIRASTELO: VASSOURA PARA JARDIM 22 DENTES PLASTICO COM CABO UNID. | 60 12
LUVA EM LATEX DE BORRACHA NATURAL, INTERNAMENTE FORRADA
COM FLOCOS DE ALGODAO, TAMANHO MEDIO OU GRANDE, COR AZUL,
7IPACOTE COM PAR ( UTILIZACAO NA LIMPEZA DE BANHEIROS) UNID. | 100 12
LUVA EM LATEX DE BORRACHA NATURAL, INTERNAMENTE FORRADA
COM FLOCOS DE ALGODAO, TAMANHO MEDIO OU GRANDE, COR
AMARELA , PACOTE COM PAR ( UTILIZACAO NA LIMPEZA EM GERAL E DE
8 BANHEIROS) UNID. | 100 12
9|[ENCERADEIRAS INDUSTRIAIS - 400 MM:; UNID. 1 60
10]ASPIRADOR DE PO INDUSTRIAL 70 LITROS UNID. 1 60
11|BALDE PLASTICO CAPACIDADE 8 LITROS UNID. | 61 12
12|BALDE PLASTICO CAPACIDADE 5 LITROS UNID. | 61 12
13DESENTUPIDOR DE VASO UNID. | 61 12

9.2Todo o material de consumo, utensilios e equipamentos necessarios a execugao dos servigos

serdo fornecidos pela CONTRATADA em quantidade e qualidade e em conformidade com as

metragens e instalagbes informadas pelas Secretarias Participantes, que podera recusar

aqueles cuja qualidade nao satisfaga as necessidades e o padrao minim

(o]

9.3 Para execugdo do servigo contratado, serdo necessarios, “no minimo”, materiais de limpeza e

utensilios, ficando sob responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de quaisquer outros

materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos Servicos,

relacionados.

que nao estejam

9.4As quantidades relacionadas s&o estimativas e podem sofrer alteracdées de acordo com as

necessidades da CONTRATANTE.
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9.50s equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA deverio ser disponibilizados, novos

de primeiro uso e deverdo ser fornecidos com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos,
anteriores a data de inicio da execugdo dos servigos e deverdo ser substituidos sempre que
apresentarem defeito e necessitarem de manutenco corretiva.

9.6 Os materiais de limpeza deveréo ser fornecidos mensalmente até o quinto dia util, sendo que
o primeiro fornecimento devera ser efetivado com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos,

anteriores a data de inicio da execucao dos Servicos.

10 INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

10.1 A execugdo dos servigos devera ser iniciada até 5 dias Uteis apods a assinatura do contrato,
Cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante
até o limite de 60 (sessenta) meses.

11 DA VISTORIA

11.1 Para o correto dimensionamento e elaboragéo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagbes do local de execucgéo dos servigos, afim de analisar pisos, esquadrias,
revestimentos, distancias, dificuldades de acesso e demais necessidades que possam
interferir no andamento dos servigos, dada a grande diversidade e variedade das instalagbes
das unidades das secretarias a serem atendidas, acompanhado por servidor designado para
esse fim, devendo o agendamento prévio com a Secretaria Municipal de Administragéo, por
meio dos telefones (22) 2768-9300, de 8h as 11h30 e de 13h30 as 17h. localizada na Rua
Conde de Araruama, n° 425 — Centro — Quissama — RJ

11.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,

estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura do Edital.

11.3 Os interessados deverdo apresentar, no ato da visita, o Contrato Social da
empresa, tratando-se de Soécio/Administrador, ou, no caso de representante, Documento
de Credenciamento expedido pela empresa (original ou copia autenticada) que
comprove a autorizagdo para realizar a visita e receber o Atestado de Visita, bem como

documento de identidade.
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11.4 Caso néo seja realizada a visita técnica, considerando que a mesma tem carater

facultativo, podendo ser substituida por declaragdo do licitante de que possui

conhecimento de todos os locais/ servigos.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano,bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

12.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execugao dos servigos, fixando prazo para sua corregao;

12.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao
trabalhista;

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos:;

12.6 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgao e apoio ao usuario;

12.6.2 Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3 Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o

trabalhador foi contratado
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12.6.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do

proprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para

efeito de concesséao de diarias e passagens.
12.7 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a

extingéo ou resciséo do contrato.

13 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagcdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de Referéncia
€ em sua proposta.

13.1 Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

13.2 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao.

13.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos.

13.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

13.5 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual-EPI, quando for o caso.

13.6 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
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13.7 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do

Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de

prestagdo dos servigos:

13.7.1 Relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢éo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagio dos responsaveis técnico

pela execugao dos servigos, quando for o caso;

13.7.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso,

devidamente assinada pela contratada;

13.7.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestar&o os

Servicos;

13.7.4 Os documentos acima mencionados deverso ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de
servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando

do encerramento do contrato administrativo.

13.8 Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia,
tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE,

devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

13.9 Responsabilizar-se por todas as obrigacées trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade 8 CONTRATANTE.
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13.10  N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus

servigos no turno imediatamente subsequente.

13.11  Atender as solicitagées da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito

neste Termo de Referéncia.

13.12  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da

Administracéo.

13.13  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcéo.

13.14  Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de

trabalho e obrigagées a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.14.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacado dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.14.2  Viabilizar a emiss&o do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servicos ou da admiss&o do empregado;

13.14.3  Oferecer todos o0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtengcdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.15  Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponivel para a

realizagéo do objeto da licitagcao.
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13.16  Manter preposto nos locais de prestacéo de servigo, aceito pela Administracéo,

para representa-la na execugao do contrato:

13.17  Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

13.18  Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicéo da CONTRATANTE;

13.19  Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.20  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo:;

13.21  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.22 N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas;

13.23  Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegoes, para fins de exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacgao:

13.23.1 Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacéo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia dtil
do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedagao.

13.24  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
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13.25  Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas

correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da prestacao
dos servigos contratados, podendo a Administracdo Contratante utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao
dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

13.26  Seguir a Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT), no que tange os direitos dos
funcionarios, respeitando as clausulas do Acordo Coletivo, e limites estabelecidos a
cada periodo de vigéncia, observando a data base da categoria profissional.

13.27 A Contratada responsabiliza-se a responder pelos danos materiais, fisicos ou
morais, causados por seus funcionarios diretamente a Municipio de Quissama ou a
terceiros advindos de culpa ou dolo, inclusive qualquer acidente de trabalho na
execucao dos servigos, por danos resultantes de caso fortuito ou de forgca maior, por
qualquer causa ou destrui¢do, danificagdo, defeitos ou incorregdes dos servicos ou do
patriménio pertencente ao acervo Municipal.

13.28 A licitante vencedora devera observar rigorosamente as normas de seguranca,
higiene, medicina do trabalho e exames médico laboratoriais de acordo com a Portaria
CVS n.° 5/2013, sendo de sua total responsabilidade por quaisquer acidentes, danos ou
prejuizos materiais ou pessoais em decorréncia da natureza dos servigos executados ao
Municipio, por seus empregados e/ou terceiros, ainda que advindo de dolo, impericia,

imprudéncia ou negligéncia prépria ou de seus empregados.

14 GESTAO, FISCALIZACAO E OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

14.1 N&o obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servigos, a administragdo municipal se reserva o direito de, sem de qualquer
forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a gestdo e a mais amplo e
completo acompanhamento e fiscalizagdo sobre os servigos, por meio dos servidores
designados no Contrato/Ordem de Inicio dos Servigos, na qualidade de responsaveis
pelo Gerenciamento.

14.2 Para executar a gestdo administrativa e financeira, ficando o titular do orgao como

corresponsaveis, para executar, operacionalmente, as acdes de acompanhamento
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fisico, controle e fiscalizagdo do contrato, por meio dos servidores designados no

Contrato/Ordem de |Inicio dos Servicos, na qualidade de responsaveis pelo
Gerenciamento, conforme o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/93 e do Ato Normativo
TCE/RJ n® 127, de 08/05/2012.
14.3 S&o atividades inerentes a gestao do contrato:
14.3.1 Acompanhar o procedimento licitatorio em todas as suas fases.
14.3.2 Manter sob sua guarda o processo de contratagdo durante toda a vigéncia do
contrato.
14.3.3 Manter controle do prazo de vigéncia do instrumento contratual.
14.3.4 Registrar e manter atualizadas todas as informagdes inerentes ao contrato no
Controle Interno do Municipio de Quissama-RJ.
14.3.5 Executar e controlar a liberagdo de faturamento de todas as Notas Fiscais
enviadas pela empresa, envolvendo:

14.3.5.1 Recebimento e conferéncia prévia da Fatura/Nota Fiscal enviada
pela empresa.

14.3.5.2 Encaminhamento do documento de pagamento para atestacdo do
Fiscal.

14.3.5.3 Providenciar a liberagdo do faturamento, encaminhando em seguida
para autorizagdo do Ordenador de Despesa e posterior liquidacédo e
pagamento.

14.3.54 Providenciar pedidos de emissido de Nota de Empenho (NE) para
cobertura de exercicio financeiro; pedidos de cancelamento, reforgo,
complemento, etc.

14.3.5.5 Manter controle do saldo da Nota de Empenho (NE) em utilizacao, e
solicitar emisséo de nova NE sempre que necessario.

14.3.5.6 Receber e providenciar solugdo, determinando junto a contratada o
que julgar necessario a regularizagdo de quaisquer ocorréncias,
irregularidades ou descumprimentos contratuais na execucdo dos servigos
€ na apresentacdo e conduta de seus funcionarios, informados e nao
solucionados pelo Fiscal, encaminhando & Secretaria de Educacéo, caso
nao seja possivel sana-los se sem intervencao fiscal.

14.3.6 Receber e analisar quaisquer solicitagdes encaminhadas pela empresa.
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14.3.7 Proporcionar a contratada as condicées necessarias a fim de que possa

desempenhar normalmente os servigos contratados.

14.3.8 Expedir, ap6s solicitagdo da contratada ao Gestor do Contrato, feita com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, autorizagdo para servicos
extraordinarios, sejam eles feitos em dias Uteis, finais de semana ou feriados,
incluindo  autorizagdo para entrada de funcionarios e equipamentos
devidamente identificados.

14.3.9 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato,
em especial a aplicagdo de sancées, alteragdes, reajustes e repactuagoes.

14.3.10  Executar mensalmente a atestagéo e pagamento dos servigos
realizados nas areas relacionadas neste Termo de Referéncia, descontando-se
do valor devido o equivalente a indisponibilidade dos servicos contratados por
motivos imputaveis a contratada, como auséncia de funcionarios nao coberta
por substitutos.

14.3.11  Aferir a satisfagéo do publico usuario.

14.3.12 O fiscal da contratagdo em tela sera designado na forma do disposto no

item 14.1 e 14.2.
14.3.13  Sa&o atividades inerentes a fiscalizagdo do contrato:

14.3.13.1  Responder a eventuais esclarecimentos técnicos dos licitantes.

14.3.13.2 Apds a conclusdo da contratacdo, extrair todas as informacées
relevantes a respeito do Contrato, bem como de toda a documentacéo e
legislagao pertinentes.

14.3.13.3  Certificar-se de obter informagées completas de contato sobre o
preposto da empresa e seu substituto, assim como do(s) supervisor(es)
responsavel(is) pelos servicos.

14.3.13.4 Comunicar a contratada quaisquer ocorréncias ou falhas no

ambito do objeto contratual, solicitando solugdo com prazo

determinado, quando aplicavel.

14.3.13.5 Notificar ao Gestor sobre quaisquer falhas, irregularidades ou
atrasos na execugao contratual, bem como qualquer descumprimento das
obrigagbes estabelecidas (caso nao consiga soluciona-las no contato com

0 preposto da contratada).
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14.3.13.6  Apresentar, quando solicitado, relatério circunstanciado de

acompanhamento da execugao contratual.
14.3.13.7 Atestar as Notas Fiscais/Faturas emitidas pela contratada,
verificando seu correto preenchimento.
14.3.13.8  Executar a planificacao, execucdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante.
14.3.13.9  Verificar a adequacéo dos servigos prestados com relacdo a rotina
de execucgéao estabelecida.
14.3.13.10 Aferir os resultados alcangados, em termos de conformidade dos
prazos de execugao e da qualidade demandada.
14.3.13.11 Fiscalizar os funcionarios da contratada, em fungéo da utilizacao de
uniforme novos, cracha e E.P.I., comportamento, treinamento recebido,
produtividade e da assiduidade exigidas.
14.3.13.12 Acompanhar a designacéo, precedida da copia reprografica da ficha
de registro; ou a transferéncia de funcionarios, quando sera verificado o
pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a comprovagao de
que os funcionarios seréo realocados em outra atividade de prestacao de
servigos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho.
14.3.13.13 Fiscalizar o devido cumprimento, pela contratada, das exigéncias
legais aplicaveis, particularmente no que se refere aos itens a:
14.3.13.13.1  Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estipulada para
0 empregador e seus funcionarios;
14.3.13.13.2 Recolhimento do FGTS;
14.3.13.13.3 Pagamento de salarios no prazo previsto em lei:
14.3.13.13.4 Fornecimento de vale-transporte e auxilio-refeicdo e/ou
alimentacao;
14.3.13.13.5 Pagamento do 13° salario:
14.3.13.13.6 Concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias, na forma da Lei:
14.3.13.13.7 Realizagdo de exames admissionais, demissionais e

periddicos, quando for o caso;
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14.3.13.13.8 Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela
legislagao, tais como: RAIS e CAGED.

15 DA SUBCONTRATAGAO

15.1 Os servigos objeto deste Termo de Referéncia nao poder&o, sob nenhuma hipétese, ser

repassados a terceiros, devendo ser totalmente realizados pela contratada.
16 DA LEGISLAGAO

16.1 A legislagdo aplicavel a presente contratacdo sera a Lei n° 8.666/93, o Decreto n°

10520/2002, bem como as demais legislacoes pertinentes ao tema.

16.2 As quantidades inicialmente previstas poderdo ser aumentadas ou diminuidas nos
termos do art. 65, §1°, da Lei Federal 8.666/93, conforme as necessidades das

Secretarias.
17 DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATA(}AO

17.1 A prestacdo de servicos compreende, além dos postos de servico, o fornecimento de
uniformes, vale-transporte, vale-alimentagéo, equipamentos de seguranga, impostos, e tudo

necessarios a sua execugao, conforme disposto no ANEXO |l deste Termo.

17.2 Assim, ficam distribuidos os custos por m? de servico contratado:
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE ( M2) R$ MENSAL TOTAL MENSAL
01 AREA EXTERNA 188.906,90 625.281,8390 7.503.382,06

ESTIMADA (m?)

02 AREA INTERNA 43.718,14 325.262,9616  3.903.155,5392
ESTIMADA (m?)

03 ESQUADRIAS (m?) 6.697,52 8.572,8256 102.873,9072
TOTAL 11.509.411,51
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18 DO PRAZO DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

18.1 A prestacdo dos servicos sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data

certificada pelo gestor de contrato na ordem de inicio dos servigos, tendo em vista que os

servigos contratados demandam execugao de forma continua.

18.2A contratagao podera ter sua duracao prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencéo de precos e condicées mais vantajosas a Municipalidade, observando-
se o limite maximo de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, 1l, da Lei de Licitacdes

(Lei Federal n° 8.666/93), desde que se mantenha vantajoso a Administragéo.
19 ALOCALIZAGAO E DIMENSIONAMENTO DAS UNIDADES/IMOVEIS

19.1 A descrigdo dos iméveis que receberio os servigos licitados encontram-se no ANEXO |,

do presente Termo de Referéncia.
20 DA QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL

20.1 Considerando a essencialidade dos servicos e o montante do presente certame, as
licitantes para participarem deverao apresentar documentos de qualificagéo técnico-operacional,
que comprovem:

20.11 Aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante

gerencia ou gerenciou servigos terceirizados.

20.1.2 Para comprovagédo da aptiddo para desempenho podera ser
apresentado um ou mais atestado(s) e/ou declaragéo(ées) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da
licitante.

21 DA GARANTIA
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21.1  Para assinatura do Contrato, a licitante adjudicataria devera prestar caucdo de garantia,
equivalente a 5,0% (cinco por cento) do valor do Contrato conforme previsto nos
paragrafos 1° e 2° do inciso | do artigo 56, da Lei Federal n° 8.666/93. O proponente
podera optar por uma das modalidades de garantia e critérios previstos na Lei, qual seja
em dinheiro, em Titulos da Divida Publica, fianga bancaria ou seguro-garantia.

22 DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

221 Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pelo (a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagbes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

22.2 Os servigos poder&o ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

22.3 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

22.3.1
Na hipotese de verificagdo a que se refere o subitem anterior no ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando- se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

22.4 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

23 DO PAGAMENTO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

23.1  Os pagamentos serdo creditados com prazos nao superiores a 30 (trinta) dias a data do



inicio da execugéo do contrato.

23.2 Os pagamentos acontecerdo durante a vigéncia do contrato e estdo em conformidade

com a disponibilidade de recursos financeiros, de acordo com a planilha de custos e

formacéo de preco dos ANEXO lll e IV .

Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

%> PREFEITURA MUNICIP

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

AL DE QUISSAMA

PM.Q.

Processo n®

Rubrica

Fls.

CRONOGRAMA FISICO / FINANCEIRO DOS SERVICOS

DESCRICAO

MESES

1°

2°

3°

4°

50

6° 70

8° 9°

10°

11°

12°

PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL
INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE - AREA EXTERNA.

188.907| 188.907

188.907

188.907|

188.907

188.907| 188.907| 188.907| 188.907| 188.907

188.907

188.907

PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL
INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE - AREA INTERNA.

43.718| 43.718

43.718

43.718

43.718

43.718| 43.718| 43.718| 43.718| 43.718

43.718

43.718

PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL
INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE
UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE - AREA DE ESQUADRIAS.

6.698

6.698

6.698|

6.698|

6.698,

6.698 6.698

6.698 6.698

6.698

6.698

6.698

23.3 Em havendo desconformidade na execugdo do servigo, cabera aos gestores e fiscais

tomar as medidas cabiveis em relagdo ao pagamento, considerando a Avaliagdo de

Qualidade dos Servicos, ANEXO V.

23.4 As condigées de pagamento do contrato acontecerao conforme a Lei N° 8.666/93, Art. 40,

Inc. XIV.

23.5 O pagamento sera efetuado em parcelas de acordo com cronograma de desembolso
abaixo, apés a apresentacdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo Gestor e Fiscal..A

nota fiscal devera ser apresentada pela contratada acompanhada de:

23.5.1 Guia da Previdéncia Social (GPS) relativa ao periodo de realizacao

dos servigos, com a identificagdo do pagamento:

23.5.2 Guia do FGTS com a relaco de empregados / GFIP, relativa ao
periodo de realizagdo dos servicos identificando a quitagdo do referido recolhimento,
com a quantidade de trabalhadores informados na GFIP de acordo com o apresentado

nas planilhas referentes a tal medicéo;

23.5.3 Certiddes Negativas: Certiddo de Débitos Relativos a Créditos
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Tributarios Federais e Divida Ativa, Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
Certiddo de Tributos Municipal e Divida Ativa (empresas instaladas no municipio),

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista, em conformidade com Art. 29 e 55 Inciso Xl
da Lei 8666/93, no que couber;

23.54 Destaque do valor da retengéo para Previdéncia Social no documento
fiscal, bem como quanto a demonstracio dos valores da base de calculo, em
conformidade com os dispositivos na legislagao vigente (Instrugdo Normativa RFB
971/2009);

2355 Planilha de medigao devidamente assinada pela contratada e fiscal
do contrato, constando a descricdo dos servigos executados;

23.5.6 A memoéria de célculo para cada medigao apresentada, com base nos
itens constante na planilha, devera estar atestada pela contratada e pelo profissional
habilitado (fiscal do contrato), evidenciando a unidade de medida, quantitativo,
tipo dos itens, e demais informacdes pertinentes a natureza dos trabalhos;

23.5.7 Relatério de Execucdo dos Servicos, conforme for o caso da
contratagao, assinado pela contratada e fiscal do contrato, constando os servicos
executados, com a identificacdo das datas de realizacdo em conformidade com a
vigéncia contratual e com o cronograma fisico:

23.5.8 Relatério de Gestor, com as informacgées pertinentes ao controle do
contrato de forma geral, e para que seja observado se o que foi contratado esta sendo
executado de forma adequada, bem como em relacdo ao cronograma fisico e
financeiro;

23589 Relatério Fotografico emitido e atestado pelo fiscal dos Servigos,

dando conhecimento do periodo e o local especifico demonstrado nas fotos.
24 DO REAJUSTAMENTO

24.1  Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados serdo irreajustaveis pelo periodo
de 12 (doze) meses. Os eventuais reajustes, apds o prazo citado, sé poderdo ocorrer em
periodicidade anual, conforme Acordo Coletivo de Trabalho.

24.2 Arevisao dos valores podera ser realizada, a fim de assegurar a manutengao do equilibrio

econdmico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei
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Federal n.° 8.666/93.

24.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o periodo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

24.4 No caso de atraso ou nio divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

24.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislagcdo entdo em vigor.

24.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

25.1 O drgéo gerenciador sera a Secretaria Municipal de Administracéo.
25.2 Sao participantes os 6rgaos ou entidades da administragdo Publica Municipal, ANEXO I.

26 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DO EMPENHO

26.1 Os pagamentos decorrentes da prestagdo dos servicos objeto do presente processo
licitatorio ocorreréo por conta dos recursos das dotagdes orgamentarias das secretarias
constantes no ANEXO VI, que faz parte deste Termo de Referéncia.

26.2 O tipo de empenho sera Global.

27 DA MODALIDADE DE LICITAGAO

27 .1 O objeto de contratacéo sera através de Pregéo Presencial.

28 DAS CONDICOES LOCAIS PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
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29.1 O licitante, antes da apresentacéo de sua Proposta Comercial devera tomar conhecimento de
todas as informagdes e das condigées locais para o cumprimento das obrigagées que assumira se
contratado, pois n&o lhe sera admitido alegar, posteriormente, o desconhecimento de informacoes

ou condicdes legais para justificar atrasos ou inexecucdo de obrigagdes contratuais.

29 ANEXOS

29.1 — S&o partes integrantes do presente termo de referéncias:

Anexo | — Unidades da prestagéo dos servicos e suas respectivas areas;
Anexo Il — Quantitativo Minimo de Pessoal:

Anexo Il - Planilha de Custos e Formacao de Precos

Anexo IV — Planilha de Precos

Anexo V - Avaliagdo de Qualidade dos Servigos

Anexo VI — Dotagao Orgcamentaria
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO I/

Unidades da prestagdo dos servigos e suas respectivas areas
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Quantitativo minimo de pessoal



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissama
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO II - MINIMO DE MAO DE OBRA POR SECRETARIA

MINIMO DE MAO DE OBRA SERVENTE

N° UNIDADE . Mooy 0 S EC T 'SERVENTE
SUBTOTAL 72 110
TOTAL 182
i GABINETE DA PREFEITA .
| |Coordenadoria de Defesa Civil |Rua Comendador José Julido, s/n° - Alto Alegre-RJ l
TOTAL 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1 (C)z?;;g.:: A'g;‘g;’g"o Educacional Especnahzado de Estrada Principal, s/n° - Fazenda Santa Tereza — Quissamé-RJ
2 |CIEP Municipalizado, 465 — Dr. Amilcar Pereira da Silva|Rua Edval Barcelos, 220 — Alto Alegre
3 |CMEI Manoel Ribeiro Rua Edval Barcelos, s/n® - Alto Alegre
| 4 |EM Carlos R. C. Filipino Santa Catarina
5 E M Délfica C Vagner Av. Francisco Manhies da Boa Morte, s/n°
I 0 |EM Ed. Inf. Raquel de Queiroz Matoso Santa Catarina
“ 7 |E M Felizarda Maria Conceigdo de Azevedo Estrada Principal de Machadinha, s/n®
| 8 |E M Ignacio H.ASouza Fazenda Paraiso
| 9 |EM P Miguel Angelo Caxias 2 37
J |0 [E'M P Tania Regina Estrada do Correio Imperial, s/n°
| 1 |E M Regina Celi Passos Av. Francisco Carneiro da Silva, n° 205
12 [E'M Sementes do Futuro Rua Frei Fabiano, s/n°
13 |E. E. Prof. Maria de Lourdes de Castro Ribeiro Av. Francisco de Assis Ribeiro da Silva, s/n®
14 |E M Prof* Maria llka de Q. e Almeida Rua Anténio Belizario de Souza,
15 |E.M Prof" Nelita Barcelos dos Santos Morro Alto — Quissama-RJ
16 |Creche Raquel Francisca R. Bardo de Monte Cedro, 207 — Centro
17 |EAP e NAE R. Bento Francisco Ramos, 19 - 1°¢ 2° pavimentos
18 |COGEP - Coordenadoria de Gestio Pedagogica Rua Bardo de Monte Cedro, 551 , Casa 02 - Centro
19 |Creche Julia Pessanha Rua Manoel Almeida, 34 - Sitio Quissama
TOTAL 63
e 2
1 |Central de Ab » Farmacéutico Rua Bardo de Monte Cedro, s/n°~ Centro — Quissama-RJ
2 |Ambulatorio de Saiide Mental Av. Amilcar Pereira da Silva, n° 1321 Piteiras — Quissama-RJ
3 _|Centro de Atengio Psicossocial - CAPS Av. Amilcar Pereira da Silva, n° 1321 Piteiras — Quissama-RJ
4 |Complexo Regulador Av. Francisco Carneiro da Silva, n® 560 — Alo Alegre-RJ
5 |Coordenagdo de Fisioterapia Av. Francisco Carneiro da Silva, n° 560 — Alto Alegre —
Quissama-RJ
6 |Coordenagéio de Odontologia Av: Frar:cisco Carneiro da Silva, n° 560 — Alto Alegre —
Quissama-RJ
7 |Vigilancia em Saude Rua Manoel Gomes Santos, 110 — Alto Alegre - Qui a/RJ s
8 |Unidade de S. da Familia de Barra do Furado Av. Atlantica — Barra do Furado — Quissama-RJ 20 i
9 |Unidade de Saude da Familia Antonio Francisco Lista  |Av. Amilcar Pereira da Silva, n® 1515- Carmo — Quissama-RJ
10 |Unidade de Saide da Familia Antonio Manoel de Souza [Rua 12 de Setembro, 448 — Caxias — Quissama-RJ
IL Unidade de Saude da Familia do Centro Rua Bardo de Monte Cedro, 287 — Centro — Quissama-RJ 1
3’ 12 :::::de de Saide da Familia Miguel Motta Mathias Rua Anténio Almeida Pereira, s/n® - Canto da Saudade
{ 13 Unidade de Saide da Familia de Machadinha Fazenda Machadinha, s/n® — Machadinha - Quissama-RJ
| 14 |Unidade de Satde da Familia Luis Geraldo Passos Estrada de Morro Alto, s/n® — Morro Alto ~ Quissama-RJ i .
‘[ 15 Lt::::;e:c Saide da Femllia Orlando Azevedo Rua Zezinho Pereira, s/n° - Santa Catarina -Quissama-RJ i
[16 Unidade de Saude da Familia Alcidea Pessanha Lista Estrada do Alto Grande, s/n° - Alto Grande — Quissama/RJ .
i TOTAL 24
01 [CRAS1 Rua Gecy Azevedo de Barcelos, s/n® - Sitio Quissama
02 |CRAS 11 Ru_a Vicente Ribeiro da Silva, s/n° - Barra do Furado (Casa da
Baixada
03 |CRAS 111 R Zezinho Pereira, 625 - Santa Catarina ¢
04 [CRAS IV Rua 12 de Setembro, 375 — Caxias
05 |Acolhimento Institucional Rua Silvina de Freitas Tavares Barcelos, 29 - Sitio Quissama
06 |CREAS Rua Evandro Lima de Souza, s/n° - Sitio Q a 0 12
07 |[CEAM Rua Visconde de Ururay, 595 — Centro
08 [PAI Rua Conde de Araruama, 585 - Centro
09 |Centro Ref. Crianga e Adolescente Rua Bardo de Monte Cedro, 104 — Centro
10 |Casa Social da Penha Rua Jorge Gomes, 02A Penha
11 |Conselho Tutelar Rua Eduardo de Souza Cardoso, 46 — Alto Alegre
12 [Casa das Oficinas Rua Edval Barcelos, 521 - Caxias
TOTAL 12
1|Parque de Exposigdes Rua Manoel Gomes de Souza, n° 150 4 19
2[Horto municipal [Canto de Santo Anténio
23

Palanque de Surf

TOTAL

Av. Atlantica - Barra do Furado

Banheiro — Praga do Carmo

Praga Edilberto Ribeiro de Castro

Banheiro - Praga De Piteiras

Praga Dr. Claudio Moacyr de Azevedo

W=

Banheiro - Praga de Santa Catarina

Praga Domingos Barcelos Rodrigues

5 |Banheiro — Praga da Penha

Estrada da Penha

Banheiro — Praga de Machadinha

Estrada de Machadinha

Banheiro — Praga do Canto da Saudade

Rua Coronel José Manoel

7
3 Banheiro - Praga do Matias

Estrada do Matias

Y |Banheiro - Praga do Centro

Praga Brigadeiro José Caetano

10 [Banheiro — Praia de Jodo Francisco

Av. Atlantica - Jodo Francisco

. 'l [Banheiro — Praia do Visgueiro

Av. Atlantica - Visgueiro

12 |Banheiro — Praia de Barra do Furado

Av. Atlantica — Barra do Furado




"L I3 |Terminal Rodoviario de Caxias Rua Augusto de Carvalho
| 14 |Cemitério Municipal - Capela Mortuaria Rua Frei Jodo Batista
1 |5 [Patio do Barracdo — Banheiro e Salas Rua Bardo de Monte Centro, n°® 247
|_|Casado Empreendedf)r Rua Bardo de Vila Franca, n° 292 — Bairro: Centro. 0
2 |Departamento de Turismo
TOTAL 2
Av. Conde de Araruama, 425 — Centro
02 SESMT - Servigos Especializados em Seguranga e R ) .
Medicina do Trabalho Rua Bardo de Vila Franca, n° 376 — Bairro: Centro. 0 11
03 gztnot::?: Arquivo Geral, Patrimdnio e Almoxarifado Rua Baréio de Monte Cedro, Centro
TOTAL 11
= T 7
Estadio Municipal R. José Cristiano Nei, n® 1.129 — Carmo
02 |Ginasio Walth Miller P b Estrada do Correio Imperial, n® 962 Piteiras 6 4
03 |Parque Aquatico Municipal Rua Jerdnimo Alves de Paula, s/n° — Caxias
TOTAL 10
1]Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito Rua Anténio Cleto de Azevedo, n® 257 — Alto Alegre 0 s
2|Guarda Municipal Av. Amilcar Pereira da Silva, n°® 944— Piteiras
TOTAL 2
L e H e %
i Buneipel (ot Gugrin) Rua Bardo de Monte Cedro, 247 - Centro 0 2
2|Prédio da Oficina I
TOTAL 2
|  SECRE] MUNICIP DE C1 :
|1 |Centro Cultural Sobradinho R. Comendador José Julido, n° 208 — Centro
f 02 |Galpao da Secretaria M. Cultura R. Anténio de Almeida Pereira, s/n° — C. da Saudade
| 03 [Triangulo Ferroviario de Conde de Araruama Rodovia RJ s/n® 0 7
|04 [Museu Casa Quissama RJ 178
} 05 |[Memonial Machadinha Complexo Cultural Fazenda Machadinha ¥

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE

URBANA Rua Paulo Sergio Ribeiro Pinto, 61, Sitio Quissama

TOTAL

_ COOORDENADORIA ESPECIAL DE HABITACAO

01 lCoordenadoria Especial de Habitagao lRua Comendador José Julido, n° 142 — Centro

TOTAL 1
MINIMO DE MAO DE OBRA — ENCARREGADO
UNIDADE | TOTAL DE SERVENTES | ENCARREGADO
TOTAL 182 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 63 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 24 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PﬂBLlCOS E URBANISMO/| 23
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 2
GABINETE - DEFESA CIVIL 1 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA 23
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE 10 !
|- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 11
l - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 12
| SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER 7 1
| SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 1
r COORDENADORIA ESPECIAL DE HABITACAO 1
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Prefeitura Municipal de Quissama
Secretaria Municipal de Administragao |,

Data de apresentagéo da proposta

Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

A
B Municipio Quissama
C Numero do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2022
D N° de meses de execugéo contratual 12«
Tipo de Servigo Unldade de Medlda
Encarregado Area (m2)
________ Dbados para composica -
1 Tipo de serwgo (mesmo Servigo com caracteristicas dlstlntas) Limpeza
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacées (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.785,94
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Encarregado
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO () .
1 COMPOSI(;AO DA REMUNERAC}AO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.785,94
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
c Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.785,94
_MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIO ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS . .
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 148,77
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 198,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 347,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 426,63
B Salario Educacéo 2,50% 53,33
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 63,99
D SESC ou SESI 1,50% 32,00
| E SENAI - SENAC 1,00% 21,33
F SEBRAE 0,60% 12,80
G INCRA 0,20% 4,27
~_H FGTS 8,00% 170,65
B TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 784,99
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios . VALOR (R$)
A Transporte (22 dias x R$ 5,25) = 123,84
B Auxilio-Refeigao/Alimentacéo (22 dias x R$ 21,00 — Clausula 23 da CCT) - 421,05
C Assisténcia Médica e Familiar & 0,00
D Beneficio Social Familiar (Clausula 29 da CCT) - 16,00
E Contribuigdo Patronal - 0,00
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 560,89
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Madulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 347,19
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicées R$ 784,99
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 560,89
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.693,07




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,50
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,60
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,013% R$ 0,23
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 34,65
E Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,1552% R$ 2,77
F Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 12,68
G Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,062% R$ 1,11
| TOTAL DO MODULO 3 3,33% R$ 59,54
l’ 0 DE REPOSICA NAL AUSENTE =
f Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
T A Férias 8,33% 148,77
' B Auséncias Legais 0,82% 14,64
} C Licenga Paternidade 0,02% 0,36
‘ D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,54
L E Afastamento Maternidade 0,61% 10,89
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 175,20
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A llntervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 175,20
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 175,20
ﬁ MODULO 5 -~ INSUMOS DIVERSOS (*)
‘ 5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
f’ A Uniformes 1,23% 45,68
B Materiais 0,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar) 0,00
» TOTAL DO MODULO 5 45,68
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3% 112,78
B Lucro 6,79% 255,27
(& TRIBUTOS
c.1 PIS 1,65% 62,03
Ci2 COFINS 7,6% 285,72
C.3 ISS ] 5% 187,97
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 903,77
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.785,94
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.693,07
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 59,54
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 175,20
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 45,68
Subtotal (A+B+C +D +E) 3.759,43
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 903,77
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO 4.663,20




olo|w|>| | |

Data de apresentacdo da proposta

Municipio Quissama
Numero do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2022
N° de meses de execugéo contratual 12

Tipo de Sewi§o B

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

Servente Area (m2) 149.005,11
i 1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Limpeza
‘ 2 Classificagéo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.430,00
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Servente
' 5 Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22
. ___MODULO 1 - COMPOSICAO [ .
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO %o VALOR (R$)
A Salario Base 1.430,00
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.430,00
NUAIS, MENSAIS EDIARIOS
% VALO
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 119,12
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 158,87
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 277,99
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 341,60
B Salario Educagéo 2,50% 42,70
Cc SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 51,24
D SESC ou SESI 1,50% 25,62
E SENAI - SENAC 1,00% 17,08
F SEBRAE 0,60% 10,25
G INCRA 0,20% - 342
H FGTS 8,00% 136,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 628,54
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (22 dias x R$ 5,25) - 145,20
B Aucxilio-Refeicao/Alimentagédo (22 dias x R$ 21,00 — Clausula 23 da CCT) - 421,05
C Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D Beneficio Social Familiar (Clausula 29 da CCT) - 17,00
E Contribuigado Patronal - 0,00
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 583,25
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
_ Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias ' R$ 277,99
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 628,54
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,25
‘ TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.489,78




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,01
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,48
0 Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,013% R$ 0,19
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,74
E Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,1552% R$ 2,22
F Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 10,15
G Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,062% R$ 0,89
TOTAL DO MODULO 3 3,33% R$ 47,67
‘ MODULO4~-C . REPOSICAQ AUSENT L
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% 119,12
B Auséncias Legais 0,82% 1173
C Licenga Paternidade 0,02% 0,29
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,43
E Afastamento Maternidade 0,61% 8,72
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
J ' TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 140,28
ﬁ . Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 140,28
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 140,28
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS **
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
A Uniformes 1,45% 45,06
B Materiais 12,00% 372,93
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 5 417,99
_ _MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOSELUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
} A Custos Indiretos 3% 105,77
1 B Lucro 6,79% 239,40
C TRIBUTOS
(o} | PIS 1,65% 58,17
c.2 COFINS 7,6% 267,96
| C.3 ISS 5% 176,29
L TOTAL DO MODULO 6 24,04% 847,58
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO 1.430,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.489,78
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 47,67
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 140,28
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 417,99
Subtotal (A + B + C + D +E) 3.525,73
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 847,58
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 4.373,31




A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio Quissama
C Numero do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2022
D N° de meses de execugéo contratual 12
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantldade total a contratar (em fungao da umdade de medlda)
SERVENTE COM Area (m2) 90.317,45
INSALUBRIDADE
\l 1 Tlpo de serwgo (mesmo servigo com caracterlstlcas dlstlntas) Limpeza
| 2 Classificagéo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.430,00
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Servente
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22
_MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO (*) . .
1 COMPOSI(}AO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.430,00
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C Adicional Insalubridade 40,00% 572,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.002,00
c JAIS, MENSAISEDIARIOS
i Submoédulo 2.1 - 13° Salérlo, Férlas 2 AdlClonaI de Férlas % VALOR (R$)
| A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 166,77
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 222,42
. TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 389,19
’ Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigbes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 478,24
B Salario Educagéo 2,50% 59,78
Cc SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 71,74
D SESC ou SESI 1,50% 35,87
E SENAI - SENAC 1,00% 23,91
F SEBRAE 0,60% 14,35
G INCRA 0,20% 4,78
H FGTS 8,00% 191,30
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 879,96
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (22 dias x R$ 5,25) - 145,20
B éLé)SII_I)IO Refeigdo/Alimentacdo (22 dias x R$ 21,00 — Clausula 23 da - 421,05
(o] Assisténcia Médica e Familiar = 0,00
D Beneficio Social Familiar (Clausula 29 da CCT) - 17,00
E Contribuicdo Patronal - 0,00
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 583,25
\ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
i Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
121 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 389,19
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 879,96
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,25
I TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.852,40




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,41
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,67
C Multa do FGTS e Contribuicéo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,013% R$ 0,26
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 38,84
E Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,1552% R$ 3,11
F !Prc:gzlr;‘cgsgos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.71% RS 14,21
G Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,062% R$ 1,24
TOTAL DO MODULO 3 3,33% R$ 66,74
DULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Férias 8,33% 166,77
B Auséncias Legais 0,82% 16,42
C Licenca Paternidade 0,02% 0,40
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,60
E Afastamento Maternidade 0,61% 12,21
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 196,40
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 196,40
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 196,40
MODULO 5 ~ INSUMOS DIVERSOS )
5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
A Uniformes 1,45% 59,70
B Materiais 12,00% 494,10
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 5 553,81
i __MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBL .
1’ , 6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
| A Custos Indiretos 3% 140,14
B Lucro 6,79% 317,18
~C TRIBUTOS
. €41 PIS 1,65% 77,08
‘ Cc:2 COFINS 7.6% 355,02
C.3 ISS 5% 233,57
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 1122,99
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.002,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.852,40
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 66,74
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 196,40
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 553,81
Subtotal (A+ B+ C + D +E) 4.671,34
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1122,99
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.794,33




Prefeitura Municipal de Quissama

Secretaria Municipal de Administragdo

Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

SERVENTE

Discriminacédo dos Servicos Diurnos

} A Data de apresentacédo da proposta : _
‘ B Municipio Quissama
] Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2022
D N° de meses de execucé&o contratual 12
Identificagio do Servigo ,
. i funcéo da unidade de
Tiade Bemic Unidade de Medida Quantidade total a cont::te%riézgn uncao da uni
SERVENTE Area (m2) #REF!
Dados para composigéo dos custos referentes a mio de obra
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Limpeza
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacées (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.430,00
4 Categoria profissional (vinculada & execucéo contratual) Servente
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (*)
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
| A Saléario Base 1.430,00
L B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
‘ e Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.430,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submdédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salrio 8,33% 119,12
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 158,87
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 277,99
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 341,60
B Salario Educacéo 2,50% 42,70
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 51,24
D SESC ou SESI 1,50% 2562
E SENAI - SENAC 1,00% 17,08
F SEBRAE 0,60% 10,25
G INCRA 0,20% 3,42
H FGTS 8,00% 136,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 628,54
- Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (22 dias x R$ 5,25) e 145,20
B Auxilio-Refeicao/Alimentagéo (22 dias x R$ 21,00 — Clausula 23 da - 421,05
CCT)
C Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
D Beneficio Social Familiar (Clausula 29 da CCT) - 17,00
E Contribuicéo Patronal - 0,00




LB |MUUOSs (especiicar) - U,uu
E TOTAL SUBMODULO 2.3 583,25
QUADRO-RESUMO DO MODULDO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 277,99
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicées R$ 628,54
23 \Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,25
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.489,78
[ ____MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ]
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) |
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,01
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,48
Cc Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio 0,013% R$ 0,19
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,74
E Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,1552% R$ 2,22
F Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.71% R$ 10,15
Trabalhado
| G Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio 0,062% R$ 0,89
Trabalhado.
L TOTAL DO MODULO 3 3,33% R$ 47,67
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE ,v
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% 119,12
B Auséncias Legais 0,82% 11,73
C Licenca Paternidade 0,02% 0,29
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,43
E Afastamento Maternidade 0,61% 8,72
F Outros (especificar) 0,00% 0,00I
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 140,28
o Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) 7
A |Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 1
) Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 140,28
4.2 Intrajornada 0,00
| TOTAL DO MODULO 4 140,28
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS (**)
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes 1,45% R$ 45,06
B Materiais 12,00% R$ 372,93
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar) 0,00
| TOTAL DO MODULO 5 417,99
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3% 105,77
B Lucro 6,79% 239,40
C TRIBUTOS
C.1 PIS 1,65% 58,17




C.L wUrinNo [,0% 20/ ,90
C.3 ISS 5% 176,29
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 847,59
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

) Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.430,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.489,78
& MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 4767
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 140,28
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 417,99
Subtotal A+ B+ C+ D +E) 3.5625,73
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 847,59
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 4.373,32

(*)Os célculos para a formagdo de remuneragéo do servente foram com base na Convengdo Coletiva de Trabalho

- 2022/2023 do Estado do Rio de Janeiro, Registro no MTE/RJ000618/2022.

(**) Os percentuais de formagéo de pregos dos Insumos foram baseados no SEGES- Caderno Técnico Limpeza do Ministério

da Economia do Estado do Rio de Janeiro de 2019, pagina 23.

(***) O Valor do vale alimentag&o foi tirado da convengdo trabalhista acima mencionada, obdecendo o Paragrafo Segundo
da Clausula Vigésima Terceira da Convengdo Trabalhista “Para evitar a incorporagdo deste beneficio ao saldrio, as
empresas terdo o direito de descontarem dos empregados, em seus contratacheques mensais, o correspondente a 10

(dez por cento) do valor total do auxilio concedido no més de competéncia”.

(“***) O Vale transporte - conforme Paragrafo Primeiro da Clausula Vigésima Quarta da Convencdo trabalhista, menciona
" Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto de 6% (seispor cento), incidente sobre
o saldrio base do trabalhador, na forma da lei”.




Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Quissama

Secretaria Municipal de Administragao

~ SERVENTE COM INSALUBRIDADE
Discriminagédo dos Servicos Diurnos
A Data de apresentacdo da proposta
B Municipio Quissama
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2022
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificacdo do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a cggt::;aéréz;n fungéo da unidade
SERVENTE COM Area (m2) 90.317,45
INSALUBRIDADE
Dados para composic¢do dos custos referentes 2 mao de obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Limpeza
2 Classificac&o Brasileira de Ocupacées (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.430,00
4 Categoria profissional (vinculada & execucao contratual) Servente
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 11/04/22
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAQAO )
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.430,00
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C Adicional Insalubridade 40,00% 572,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00% 0,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.002,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 166,77
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 222 .42
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 389,19
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 478,24
B Salario Educacéo 2,50% 59,78
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 71,74
D SESC ou SESI 1,50% 35,87
E SENAI - SENAC 1,00% 23,91
F SEBRAE 0,60% 14,35
G INCRA 0,20% 4,78
H FGTS 8,00% 191,30
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 879,96
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) B
A Transporte (22 dias x R$ 5,25) - 145,20
B Auxilio-Refeicgo/Alimentagéo (22 dias x R$ 21,00 — Clausula 23 da - 421,05
CCT)




L | 97 ASSISLENICId IvieulCd € rdildil = U,UU[
D Beneficio Social Familiar (Clausula 29 da CCT) - 17,00]
E Contribuicdo Patronal - 0,001
F Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 583,25
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
" Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 389,19
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicées R$ 879,96
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 583,25
' TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.852,40
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,41
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% R$ 0,67
C Multa do FGTS e Contribuic&o Social sobre o Aviso Prévio 0,013% R$ 0,26
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 38,84
E Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,1552% R$ 3,11
F Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.71% R$ 14 21
Trabalhado ,
G Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio 0,062% R$ 1,24[
Trabalhado.
TOTAL DO MODULO 3 3,33% R$ 66,74
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% 166,77
B Auséncias Legais 0,82% 16,42
(¢ Licenca Paternidade 0,02% 0,40
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,60
E Afastamento Maternidade 0,61% 12,21
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 196,40
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
i Mobdulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 196,40
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 196,40
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS (**)
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes 1,45% R$ 59,70
B Materiais 12,00% R$ 494,10
C Equipamentos 0,00
D Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 5 553,81
- MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO




o0 LUOIUVO INVIRC I1VY, IRIDUIVO C LULVLRUV 70 VALUK (K»,
A Custos Indiretos 3% 140,14
B Lucro 6,79% 317,18
C TRIBUTOS
CA PIS 1,65% 77,08
C.2 COFINS 7,6% 355,02
C.3 ISS 5% 233,57
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 1122,99

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao-de-Obra vinculada a execucgao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.002,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.852,40
c MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 66,74
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 196,40
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 553,81

Subtotal (A+ B+ C + D + E) 4.671,34
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1122,99
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.794,33

(*)Os calculos para a formagdo de remuneragdo do servente foram com base na Convengio Coletiva de
Trabalho - 2022/2023 do Estado do Rio de Janeiro, Registro no MTE/RJ000618/2022.

(**) Os percentuais de formagdo de precos dos Insumos foram baseados no SEGES- Caderno Técnico
Limpeza do Ministério da Economia do Estado do Rio de Janeiro de 2019, pagina 23.

(***) O Valor do vale alimentagdo foi tirado da convengdo trabalhista acima mencionada, obdecendo o Pardgrafo
Segundo da Cldusula Vigésima Terceira da Convengdo Trabalhista “Para evitar a incorporagdo deste beneficio ao
salario, as empresas terdo o direito de descontarem dos empregados, em seus contratacheques mensais, o
correspondente a 10 (dez por cento) do valor total do auxilio concedido no més de competéncia”.

(****) O Vale transporte - conforme Paragrafo Primeiro da Cldusula Vigésima Quarta da Convengdo trabalhista,

menciona “ Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto de 6% (seispor cento),
incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei”.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissama
Secretaria Municipal de Administragio

ANEXO IV - PLANILHA DE PRECOS

VALOR
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE
EM M) VALORIM:  |TOTAL M? (MENSAL) | TOTAL M: (ANO)
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
01 |[EXTERNA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE 188.906,90 R$3,31 R$625.281,84| R$7.503.382,07
UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE - AREA EXTERNA.
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
02 |EXTERNA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE 43.718,14 R$7,44 R$325.262,96| R$3.903.155,54
UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE - AREA INTERNA.
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL INTERNA E
EXTERNA, ASSEIO E CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO DE
03 |UTENSILIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE - AREA DE CREIG R$l,e8 R38.572.03:  (R$102:872,90
ESQUADRIAS.
TOTAL GERAL| 959.117,63|  11.509.411,51
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Avaliagao de Qualidade dos servigos



MUITO BOM
03 ( TRES) PONTOS

02 (DOIS) PONTOS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissama
Secretaria Municipal de Administragao

01 (UM) PONT!

0 (ZERO) PONTO

REFERE-SE A CONFORMIDADE TOTAL DOS CRTITERIOS:

" Inexisténcia de poeira;

' Inexisténcia de sujidade;

' Vidros, lougas, pegas sanitarias e
demais equipamentos

expressos no Termo de Referéncia limpos;
' Todos os dispensadores limpos e
abastecidos corretamente;

" Recipientes para o acondicionamento
dos residuos, limpos,

com embalagens adequadas e volume
preenchido até2/3;

' Funcionario fixo e treinado no setor,|¢"
identificado, uniformizado e padréo;

com EPI; " Ocorréncia isolada no reabastecimento.
' Materiais e produtos padronizados em
quantidade suficiente;

' Estado de limpeza dos Carrinhos de|
limpeza, das cabeleiras

de mops, flanelas e panos de limpeza.

que nao

comprometa o andamento das atividades
Séo

Gongalo, RJ;

" Ocorréncia de poeira em local isolado,
administrativas das escolas do municipio de|;

¥
Ocorréncia isolada de lixeira fora do|

& Ocorréncia de sujeira em varios
locais, que ndo

atividades

administrativas das escolas do
municipio de Sdo

Gongalo, RJ

fora do padréo;
Ocorréncias
reabastecimento;
" Quebra de técnica de limpeza;

" Saidas de ar condicionado sujas,
e moveis sujos com
poeira;

" Piso sujo emolhado

por falta de

comprometa o andamento das|

Ocorréncia de varias lixeiras|,

& Poeira e sujidades em ambientes
académicos,

administrativos e mobiliarios;

& Quebra de técnica de limpeza;

& Carro de limpeza incompleto;

' Saidas de ar condicionado sujas e
moveis sujos com

poeira;

" Nao reabastecimento de descartaveis,
uso incorreto dos

sacos de lixo nos recipientes;

) Lixeiras sujas e transbordando;

" Piso molhado ou sujo, oferecendo riscol
de acidentes;

Néo cumprimento do plano de
atividades e do

cronograma de limpeza sem motivo ou
sem
comunicagao
CONTRATANTE;
' Funcionario sem identificagdo ou com
uniforme®e/ou

EPI incompleto ou ndo uso de EPI;

" Execucdo de limpeza sem técnical
adequada;

" Materiais, produtos ou equipamentos
incompletos ou

em quantidade insuficiente;

¥ Lougas, sanitarios e vestirios sujos.

com o fiscal da

_ MODULOS ITENS AVALIADOS
AL CARRO DE LIMPEZA
A. EQU'PA“#EE'E‘:L%APRODUTO E  |a2 PRODUTOS DE LIMPEZA

A3.TECNICAS DE LIMPEZA

B1. UNIFORMIDADE DA EQUIPE
B2 APRESENTAGAO - UNIFORMIZAGAO

B3.EQUIPAMENTO DE
INDIVIDUAL

B. QUALIDADE DOS PROFISSIONAIS

PROTECAO

C. FREQUENCIA DAS ATIVIDADES

C1. CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA E|

L

D. INSPECAO DOS SERVICOS D1. AVALIAGAO DIRETA EM 16 ITENS

RESULTADO - AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS
CRITERIOS E PONTUACOES PARA OS ITENS AVALIADO

DESCRIGAO E CRITERIO DOS ITENS AVALIADOS

~ [PONTOS

Al [CARRO DE LIMPEZA

O carro de limpeza esta limpo, organizado, sem falta de itens padronizados e todos os

componentes estao identificados. 3
O carro de limpeza esta limpo e organizado, com falta de até 02 itens padronizados 2
O carro de limpeza esta limpo e organizado, com falta acima de 02 itens padronizados 1
O carro de limpeza esta desorganizado, sujo e itens faltando 0
A2 ]PRODUTOS DE LIMPEZA
Todos os produtos estdo sendo utilizados segundo as determinagées da Contratada e
as especificacdes técnicas do edital. Diluigdo correta, as soluges estdo em recipientes 3
adequados e identificados.
Os produtos e a diluigdo estao corretos, porém néo seguem a indicacdo de uso no
‘local. 2
Os produtos estdo corretos, mas a diluicdo € incorreta. Os produtos estio em
Iecipientes inadequados. .
)5 produtos nd@o sao indicados para o uso no local e a diluigdo é incorreta. Os produtos
©stao em recipientes inadequados e sem identificagéo. 0
3 [TECNICAS DE LIMPEZA
« lécnica de limpeza esta correta segundo as recomendagdes estabelecidas 3
s equipamentos e materiais estao corretos, mas ha erro na ordem da realizagdo da 2
fecnica.
A técnica esta parcialmente correta, porém a solugdo dos baldes apresentam-se turvas 1
A técnica esta incorreta e a solugdo esta muito suja 0

e ODUL
DESCRICAO E CR

DI 1D,
ITERIO DOS ITENS AVALIADOS

B1 [UNIFORMIDADE DA EQUIPE

Os servigos séo executados por serventes capacitados e em quantidades adequadas 3
para a area. Se mantém fixa as escalas dos funcionarios.

Os servigos sdo executados por serventes capacitados e em quantidades adequadas 2
para a area. Ndo se mantém fixa as escalas dos funcionarios.




Os servigos sdo executados por serventes com capacitagéo precaria e/ou em
quantidades inadequadas para a area. Ndo se mantém fixa as escalas dos
Funcionarios.

Os servigos sdo executados por serventes com capacitagao precaria e/ou em
quantidades inadequadas para a area. Ocorrem atrasos e/ou absenteismo,
prejudicando o fluxo e a qualidade das atividades a serem desenvolvidas:
apresentam posturas inadequadas; desrespeitam as chefias e demais profissionais
da area; séo agressivos no relacionamento com os colegas, falam alto etc.

B2 [APRESENTACAO — UNIFORMIZACAO

Uniformizados completamente conforme especificagées. Uniformes limpos, passados e
integros e portando identificagéo funcional.

Uniformes incompletos, passados e limpos, com identificacdo funcional.

Uniforme completo, rasgado, sujo, amarrotado.

Uniformes incompletos. Usam pegas de uso pessoal, apresentam sujidades no
Uniforme

O |[PIN W

B3 [EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUA|

[EPI adequados disponiveis para o uso (uniformes, luvas, calcados/botas, mascaras,
oculos de protecdo e avental).

Disponibilidade parcial de EPI. Falta(m) um ou mais itens.

[EPIinadequados ou utilizados incorretamente.

Nao utilizam EPI nas situacdes de uso obrigatorio.
DESCRICAO E CRITERIO DOS ITENS AVALIADOS

PONTOS

1 [CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

A fféquéncia de limpeza tem ocorrido conforme a rotina preconizada diaria, semanal,
mensal, etc. Apresenta cronograma checado e o impresso de execugéo da limpeza
terminal esta assinado pelo responsavel da empresa e da area.

A frequéncia de limpeza terminal tem ocorrido conformea rotina preconizada diaria,
semanal, mensal, etc. Ndo apresenta o cronograma checado, porém o impresso de
execucao da limpeza terminal esta assinado pelo responsavel da empresa e da area.

A frequéncia de limpeza terminal tem ocorrido parcialmente ou em desacordo com a
rotina preconizada diaria, semanal, mensal, etc. O cronograma esta checado, porém o
impresso de execugéo da limpeza terminal esta em desacordo com a programacao.

A frequéncia de limpeza terminal ndo tem ocorrido. O cronograma néo esta checado, e
néo apresenta o impresso de execugéo da limpeza terminal assinado pelo responsavel
da empresa e da area

DESCRIC ITENS AVALIADOS

PONTOS

D1

[APARELHOS TELEFONICOS/EQUIPAMENTOS

Equipamentos limpos e sem gordura

Equipamentos com pouca sujidade no fone/teclas, monitor, periféricos e etc.

Presenca de sujidade na fiagdo, teclas, disco, monitor, periféricos e etc.

Presenca de sujidade, manchas e pé em fiagao e no equipamento.

Ol |IN|lw

D2 [BEBEDOURO

Isento de sujidade. Bandeja de bebedouro limpa.

Presenca de sujidade na parede (carcaga). Bandeja do bebedouro limpa.

|Presenca de manchas antigas de sujidade.

Bandeja do bebedouro isenta de sujidade organica. Presenca de sujidade organica e
llodo

O |k (N|w

D3 [EXTINTORES DE INCENDIO E QUADROS EM GERAL

/Auséncia de po.

Presenca de pouca quantidade de p6 em sua superficie.

resenca de grande quantidade de pé na parte superior e lateral.

""resenca de objetos de limpeza acondicionados inadequadamente e com Sujidades

OolRrIN|wWw

4 [SANITARIOS

/asos sanitarios limpos e sem manchas de sujeira

\/asos sanitarios com manchas secas sem sujidade.

Isentos de sujidade organica. Presenca de odor.

Ol N w

Crostas na borda interna superior, presenca de sujidade Organica e odor.

D5 [LAVATORIOS ( PIAS E CUBAS)

Pias e cubas sanitarias limpas e sem manchas de sujeira.

w

Pias e cubas sanitarias com manchas secas de agua e/ou sabonete, porém sem
sujidade.

Coma_ndo de registros e valvulas com sujidade e pouco brilho, isentos de sujidade
organica. Presenga de cabelos. Presenca de crostas na superficie de ralos e grelhas.

Presenca de sujidade organica e lodo. Crostas em ralos e grelhas

D6 [ACESSORIOS SANITARIOS (espelhos, dispenser)

Acessorios completos e isentos de sujidade.

Pequena quantidade de sujidade.

Presenca de sujidade em cantos isolados e acessorios. Falta de material (papel
higiénico, toalha, sabonete liquido e alcool em gel).

Presenca de sujidade em grande extensdo e interior. Falta de material.

o P [Nw

D7 [MOVEIS

Moveis limpos (estacdes, armarios, cadeiras e outros).

Moveis com pouca sujidade nos cantos de sua superficie.

Presenca de sujidades nos cantos e pés.

Presenca de pé e manchas em sua superficie.

O INlw

D8 [PAREDE

Parede isenta de sujidade.

w

Parede isenta de sujidade organica; presenca de sujidade em pontos localizados:
presenca de resquicios de material ou produto de limpeza.

rarede isenta de sujidade organica; Presenca de manchas de fita adesiva envelhecida,
N0 em sua extensao

Parede apresentando manchas de secrecdo, restos de alimentos e respingos,
iincipalmente nas areas mais baixas da parede.

9 [PERSIANAS

Persianas limpas.

Persianas com algumas manchas.

Persianas com sujidade em pontos isolados e po.

Persianas com po e sujas

O |N|w




10 [PIsos

Iso sem sujidades, encerado e com brilho. 3
Piso encerado, porém com sujidades nos cantos ou pequena quantidade de material 2
solido recente.

Presenca encerada, porém com sujidades sélidas em sua extensao (papel, ciscos, etc.); 1
Piso com alguma sujidade organica.

Piso ndo encerado, com sujidade orgénica (restos de alimentos, pé acumulado, Etc.). 0
D11 IPORTAS-BATENTES‘MACANETAS

Portas, batentes e maganetas limpos e sem manchas 3
Presenca de sujidade removivel na area proxima & macganeta; Presenca de pequena 2
quantidade de sujidade (po).

Presenca de sujidade removivel: marcas de méo, fita adesiva, po, respingo, etc.; 1
Presenca de sujidade entre a porta e a parede.
Presenca de sujidade organica e po. 0
D12 IRECIPIENTE PARA RESIDUOS ( LIXEIRAS)
Cesto de lixo limpo, seco, sem resquicios de matéria organica. Embalagem correta

(padréo, cor, etc.) de acordo como residuo gerado na area. Sacos trocados com 2/3 3
da capacidade de acondicionamento.
Cesto de lixo limpo, seco, com alguns resquicios de matéria organica. Embalagem 2
correta (padréo, cor, etc.). Presenga de saco de lixo cheio além do limite 2/3.
Cesto de lixo sujo ou molhado no seu interior. Embalagem correta (padréo, cor, 1
etc.), porém com os residuos transbordando.

Cesto de lixo sujo. Embalagem errada (padréo, cor, etc.). Presenca de respingos de 0
mateéria organica. Nao ha trocados sacos de lixo.

D13 [SAIDAS DE AR CONDICIONADO — EXAUSTORES
Saidas de ar condicionado e/ou exaustores isentos de poeira e outras sujidades. 3

»aidas de ar condicionado e/ou exaustores com presenca de poeira em pontos 2
localizados.

“aidas de ar condicionado e/ou exaustores com presenga de poeira, manchas e picuma 1
1@ maioria dos itens vistoriados.

lodas as saidas de ar condicionado e/ou exaustores apresentam poeira, manchas, 0
nicumas, sujidades.

)14 [TAPETES

Iapete limpo. 3
‘T'apete limpo, porém com algumas sujidades sélidas. 2
Tapete com sujidades nos cantos, adesivos (balas, chicletes, etc.). 1
Tapete apresentando sujidade sélida, além de papéis e po 0
D15 [TETO
Teto limpo, sem sujidades. 3
Teto limpo com sujidade em pontos isolados. 2
Teto com presenca de sujidade nos cantos proximos a parede. 1
Teto com sujidade como picumé, matéria organica, etc. 0
D16 [VIDROS
Vidros limpos. 3
Presenca de discreta sujidade. O cronograma é cumprido parcialmente. 2
Vidros limpos, porém, com sujidades nos cantos. P6 em sua extensao em pontos
isolados. 1
Vidros com presenca de sujidades solidas e manchas de liquidos em sua extenséo. 0

CALCULOS PARA OBTENCAO DOS VALORES A SEREM FATURADOS

RESULTADO DAS AVALIAGOES DA QUALIDADE

O total da pontuagéo por médulo sera dividido pelo respectivo peso,

compondo assim o resultado da avaliagéo de qualidade dos servigos de

limpeza, conforme quadro abaixo:

MODULOS PONTO MAXIMO PESO NA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
A 9 0,15 60
- B 9 0,15 60
- c 3 0,20 15
D 48 0,50 96
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 231

Ao final de cada periodo mensal, sera obtida a média aritmética dos

resultados das avaliagées (oito no minimo) da qualidade dos servigos de

limpeza.

CONTINGENTE DE SERVENTES ATUANDO NO PERIODO ( MES)

Sera apurado mensalmente a média diaria dos funcionarios(serventes),
atuando diretamente em cada unidade, que devera ser dividida pelo contingente
estipulado no contrato e multiplicado por 100 (cem), gerando assim o valor
numeérico para efeitos de fatura. O resultado da apuragdo do contingente tera

como teto maximo (100) pontos.

RESULTADO DOS VALORES PARA EMISSAO DAS FATURAS MENSAIS
Para obtencéo do Valor Mensal da Fatura, os resultados das AvaliagGes de

Qualidade e do Contingente de Serventes seréo divididos por 0,50 e
posteriormente somados, conforme verificado abaixo:

ITEM PONTUAGAO MAXIMA DIVISOR RESULTADO FINAL
RESULTADO DAS AVALIAGOES 231 0,50 462
CONTINGENTE DE SERVENTES 100 0,50 200
VALOR FINAL DA FATURA 662
FAIXAS DE PONTUAGAO PARA LIBERAGAO DA FATURA
LIBERACAO DE 100% DA FATURA ACIMA DE 625 PONTOS
LIBERAGAO DE 80% DA FATURA DE 581 A 625 PONTOS
LIBERACAO DE 70% DA FATURA DE 461 A 580PONTOS
LIBERAGAO DE 60% DA FATURA DE 330 A 460 PONTOS
LIBERAGAO DE 50% DA FATURA E DEMAIS SANCOES PREVISTAS NO TR /ABAIXO DE 330 PONTOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE - G

A
REF

N* [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
| [16.001.001.04.122.0079.2095 33.90.39  [170403 37
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
ENSINO FUNDAMENTAL
N°  |[FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
I [33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39  [170401 599
2 133.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39 170403 600
3 133.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39  [157301 601
4 [33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39  [157302 602
CRECHE
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
I [33.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39  ]170401 923
2 [33.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39 170403 924
3 133.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39 157301 925
PRE ESCOLA
N'  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
I [33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39  [170401 773
2 133.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39  [170403 774
3 [33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39 157301 775
4 133.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39  [157302 776
MANUTENCAO DA UNIDADE
N’ [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
3 [33.001.001.12.0083.0082.2095 33.90.39  [170401 540
4 [33.001.001.12.0083.0082.2095 33.90.39  [170403 541
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
N*  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
| [36.001.001.15.122.0079.2095 33.90.39  [170401 1242
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA |[FONTE
I [34.01.01.08.122.0079 2306 33.90.39 170403 1126
SECRETARIA MUNICIPAL DEAGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA
I 140.01.01.20122.0079.2095 133.90.39 1170403 | 1614
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E URBANISMO
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA |[FONTE FICHA
1 [39.001.001.04.122.0079 2093 33.90.39 170401 1493
2 139.001.001.04.122.0079 2095 33.90.39 1170403 1494
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO
N’ [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
I [29.001.001.04.122.0079 2095 33.90.39  |170403 495
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE
[ [27.001.001.04.122.0079.2095 33.90.39  [170403 350
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE
N°  |[FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA |[FONTE
1 [26.001.001.27.122.0079.2095 33.90.39  [170403 304
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
N’ [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE FICHA
I [18.01.01.06.122.0079 2095 33.90.39  [170403 118
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA |[FONTE FICHA
I [19.01.01.26.122.0079 2095 33.90.39 170401 164
COORDENADORIA ESPECIAL DE CULTURA
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE
I [20.001.001.13.813.0130 2103 33.90.39 1170401 199
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
N°  [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA |[FONTE
I [45.01.01.1.6.122.0079 2095 33.90.39 170401 1838
COORDENADORIA ESPECIAL DE HABITACAQO
N’ [FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA [FONTE
1 [51.01.01.16.482.0079 2095 33.90.39 170401 1881




P.M.Q.

Processo n®

Rubrica Fls.

Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

"#%0 PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO Il
Modelo de Credenciamento
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO N __ 12022

A
Prefeitura Municipal de Quissama
Comisséao de Pregéo

REF.: Credenciamento Pregdo n° __ /2022

Prezados Senhores

Pela presente, fica credenciado o Sr. , portador da Cédula de
Identidade n° , expedida em / / e CPF n° ,
para representar a empresa , inscrita no CNPJ n® __  no
Pregdo n° __ /2022, a ser realizada em /I, nesse Municipio, & ____horas, podendo,

para tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive poderes para formular ofertas e lance de
precos, prestar esclarecimentos, receber notificagées, interpor recursos e manifestar-se quanto a
desisténcia de interpé-los.

Atenciosamente,

Assinatura do representante legal
OBSERVAGOES:
1 - A carta de Credenciamento devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, assinada pelo seu
representante legal, com poderes para constituir mandatario e COM FIRMA RECONHECIDA DO
REPRESENTANTE LEGAL;
2 - Esta Carta devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes (Proposta e Pregos ou
de Habilitagao).



: PM.O.

Processo n®

Rubrica Fls.

Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

%0 PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO llI
(Modelo da Declaragao de Atendimento aos Requisitos de habilitacao)

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Ref.. Licitacdo na modalidade pregéo n° 12022

& (empresa licitante), inscrito no CNPJ n®..................... , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a)...........ccooeeeeeeeii , portador(a) da Carteira de Identidade
N edoCPFnNn®................... , para fins do disposto no inciso VII do art. 4° da Lei

Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, DECLARA que cumpriu plenamente os requisitos de

habilitac&o exigidos para participagéo da licitacdo na modalidade pregéo referida em epigrafe.

Local, em de de

(representante legal)

Observagées:

1 - Esta Declaragédo devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu representante
legal ou mandatario.

2 - Esta Declaracdo devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes (Proposta de
Pregos ou de Habilitagio).



P.M.QO.
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Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

%0 PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissam& - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO IV

(Modelo da Declaragéo relativa ao trabalho de menores)

DECLARACAO
Ref.: PREGAO N° /2022
inscrito no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

Local e data

Assinatura e carimbo

(representante legal)

(Observagao esta declaragio devera ser emitida em papel que identifique a licitante; se a licitante possuir
maiores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigao)



PM.Q.
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Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissamd - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO V
Modelo de Declaragao de ME, EPP ou MEI

Ref.: PREGAO N° __ /2022 - PMQ RJ

(razéo

social da empresa), com sede na (enderecgo), inscrita

no CNPJ n° , vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° i
DECLARAR, sob as penas da Lei, que é (MICROEMPRESA ou EMPRESA
DE PEQUENO PORTE ou MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL), que cumpre os requisitos
legais para efeito de qualificagdo como ME-EPP-ME] e que ndo se enquadra em nenhuma das

hipdteses elencadas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123, estando apta a usufruir dos
direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente
impeditivo da participa¢ao no presente certame.

(representante legal)



Republica Federativa do Brasi| — Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissamd - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO VI

Modelo de Proposta de Pregos

PM.Q.

Processo n°

Rubrica Fis.

A empresa abaixo se propde a fornecer o objeto deste edital, conforme discriminado no Termo de

Referéncia — Anexo |

, pelos precos e condicbes assinalados na presente, obedecendo
rigorosamente as disposi¢des da legislacio competente.
Empresa Proponente:

Endereco: Cidade:
Estado:__ CEP: Telefone: Fax: E-mail:
CNPJ: Insc. Estadual: Insc. Munic.
PLANILHA DE PRECOS
QUANTIDA VALOR
DESCRICAO DE VALOR/| TOTAL M* 2
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA
PREDIAL INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVAGCAO, COM FORNECIMENTO 188.906,90] R$3,31| R$625.281,84 R$7.503.382,07
DE UTENSILIOS E MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE - AREA EXTERNA.
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA
PREDIAL INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO 43.718,14) R$7.44| R$325.262.96 R$3.903.155,54
DE UTENSILIOS E MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE - AREA INTERNA.
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA
PREDIAL INTERNA E EXTERNA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO
DE UTENSILIOS E MATERIAL DE 6.697,52| R$1,28 R$8.572,83 R$102.873,90
LIMPEZA E HIGIENE - AREA DE
ESQUADRIAS.
TOTAL GERAL 959.117,63 11.509.411,51




PM.Q.

Processo n®

Rubrica Fis.
Republica Federativa do Brasi| — Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissam3 - RJ
1-PREGCO TOTAL OFERTADO:
1.1 - O preco total ofertado & R$ ( ).

1.2 - O preco ofertado inclui todos 0s custos de mao de obra, taxas, impostos, seguros, encargos
sociais, administragao, trabalhistas, previdenciarios, contribuicbes para fiscais e outros que
venham a incidir sobre o objeto do Edital do Pregdo n° 12022.

2 -DO PRAZO DE EXECUGAO:

2.1 - O prazo de execucéo dos servigos sera de 12 (doze) meses.

3 - VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (Sessenta) dias.

4 - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO:

4.1 - Numero de Registro no MTE:

4.2 - Vigéncia:
4.3 - CBO:
OBS 1: - A proposta devera ser apresentada com a indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,

convengdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executarao o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagédo

Brasileira de Ocupacées - CBO:
OBS 2: - Sera oportunizada a correcdo das planilhas, de acordo com a necessidade desta

administragéo, desde que n3o haja alteragdo do valor da proposta.

Quissama, ___ /_ /2022.

Representante Legal
assinar e carimbar



PM.Q.
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Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissama - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022
ANEXO vII

Modelo de Atestado de Visita

ATESTADO DE VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

Declaramos para efeito do Pregdo Presencial n° 178/2022, que o

Sr , portador do RG
n° Representante da Empresa

,CNPJ
ne , procedeu a visita técnica ao local dos servigos deste

Edital, recebendo todas as informagdes, projetos, especificagbes e demais elementos
necessarios para elaboragdo de sua proposta e declara, que todas as informacgdes
pertinentes e relevantes necessarias a confecgdo de sua proposta sio de seu pleno

conhecimento.

Quissama, de de 2022.

carimbo e matricula



Replblica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

Rua Conde de Araruama, 425 - Centro - Quissam& - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022

ANEXO VI
(Minuta de Contrato)

PM.Q.

Processo n®

Rubrica

Fls.



Prefeitura Municipal de Quissam3

R. Conde de Araruama, 425 — Quissama- Rio de Janeiro — R

MINUTA
CONTRATO N° 12022

Este Contrato vincula-se ao procedimento de Pregdo Presencial n° 178/2022, instaurado face a
solicitacdo N° 3094/2022, Processo n.° 7793/2022, da Secretaria Municipal de Administracio -
SEMAD, Nota de Empenho n.° __ 12022, Emitida em /12022, Tipo de Empenho: Global
e rege-se pela pela Lei Federal n.° 10.520/2002, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 e
Suas alteragdes e pelo Decreto n.° 2425, de 13 de marco de 2018, pela Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracdes, além das demais normas legais
pertinentes aos termos, condi¢bes e clausulas contratuais abaixo transcritas. Os casos omissos
serao resolvidos mediante acordo mutuo das partes, demais disposicdes legais aplicaveis e a

Teoria Geral dos Contratos, em aditamento, se necessario:
CLAUSULA I - PARTES

1.1 - Municipio de Quissam3, pessoa juridica de direito publico, com sede - Prefeitura Municipal
de Quissam3, a Rua Conde de Araruama, n° 425, Centro, Quissama/RJ, inscrito no CNPJ sob o
n® 31.505.027/0001-60, representado neste ato pela Secretaria Municipal de Administracéo,
Sr? Doralice Figueiredo e demais secretarios e pelo Chefe de Gabinete da Prefeita, Sr. Luciano
de Almeida Lourenco, doravante denominado CONTRATANTE;

1.2 - , estabelecida a , CEP:
inscrita no CNPJ com n° , representada por

portador da carteira de identidade n°

, cadastrado no CPF sob n° , doravante
denominada CONTRATADA.

CLAUSULA Il - OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos continuos de Limpeza, Asseio e
Conservagéo, incluindo m3o de obra, todos os materiais, equipamentos e ferramentas
necessarias para execugdo nas instalacdes dos iméveis utilizados pela Prefeitura Municipal de

Quissama, conforme termo de referéncia que integra este contrato.



CLAUSULA Il - PRECO E PAGAMENTO

3.1. O preco de R$ ( ) sera pago em 12 (doze) parcelas, de acordo com

0 cronograma de desembolso constante no termo de referéncia que integra este contrato.

3.2. As notas fiscais emitidas pela Contratada obedecerao a Lei n° 5.474/68 e a Lei n° 4.320/64,

§ 2° Ill do Art. 63, contendo a descricdo de cada servigo prestado e aceito pela Contratante, no
periodo.

3.3. O recebimento da importancia relativa aos servicos prestados e aceitos condiciona-se a
comprovacao do recolhimento da contribui¢do previdenciaria relativa & mao de obra empregada,
ao FGTS e do ISS.

3.4. O atraso no pagamento implicara na incidéncia de juros de 1 % (um por cento) ao més, mais
TR como compensacao financeira, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia da
data da entrega aposta pelo protocolo da SEMAD no titulo da cobranca e a data do efetivo
pagamento.

3.5. No ato do pagamento dos servicos efetivamente prestados e aceitos, havera retencdo de
11% sobre o valor bruto da Nota Fiscal ou fatura. O valor retido devera ser destacado na Nota
Fiscal ou fatura da prestacéo de servigo, para fins de recolhimento a Previdéncia Social em nome

da contratada, até o dia 02 (dois) do més subsequente ao da emiss&o da nota fiscal ou fatura.

§ 1° - Cabe a8 CONTRATADA a comprovagao da ndo incidéncia e/ou da dispensa da retencdo
estabelecida no item 3.5, conforme previstas na legislagdo previdenciaria (LF 8.212/91 e

Regulamento autorizado pelo decreto 3048/99).

§ 2° - Na prestacdo de servicos de obras e servicos a CONTRATADA apresentara
separadamente a Nota Fiscal relativa & mao de obra empregada, em conformidade com a

legislag&o previdenciaria (LF 8.212/91 e Regulamento autorizado pelo decreto 3048/99).

CLAUSULA IV - REAJUSTE DOS PRECOS
4.1. Os pregos que vierem a ser contratualmente pactuados serio irreajustaveis pelo periodo de
12 (doze) meses. Os eventuais reajustes, apés o prazo citado, s6 poderdo ocorrer em

periodicidade anual, conforme Acordo Coletivo de Trabalho.

4.2. A revisao dos valores podera ser realizada, a fim de assegurar a manutencéo do equilibrio
econdmico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Federal

n.° 8.666/93.



4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o periodo minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

4.4. No caso de atraso ou nio divulgagao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

4.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicéo, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor.

4.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA V - GARANTIA

5.1. Em compromisso da fiel execucao de suas obrigacdes, a contratada, apresentou caugéo de
garantia de valor igual a R$ ( ), correspondente a 5 % (cinco por

cento) do valor do Contrato, conforme previsto do item 16.9 do Edital. A contratada podera optar
por uma das modalidades de garantia e critérios previstos na Lei, qual seja em dinheiro, em
Titulos da Divida Ativa Publica, fianca bancaria ou seguro-garantia. A garantia somente sera
devolvida apds o recebimento definitivo do servico pela comissdo designada pela SEMAD e

devera estar valida até aquela data.

5.1.1. A garantia a ser apresentada, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera prever a

cobertura para os seguintes eventos, dentre outros:
a) prejuizos advindos do nao cumprimento do contrato:
b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagéo a contratada:

C) prejuizos diretos causados 3 contratante, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do

contrato; e

d) obrigagdes previdenciarias e trabalhistas no honradas pela contratada.

Paragrafo Unico - A garantia somente sera devolvida apés o recebimento definitivo dos servicos,
pelos fiscais designados pela Secretaria Municipal de Administragao, e devera estar valida até

aquela data.



CLAUSULA VI - PRAZOS

6.1. A vigéncia do prazo para execugédo dos servicos serd de 12 (doze) meses, a contar da
autorizagao de inicio dos servigos, podendo ser prorrogado por interesse das partes, até o limite
de 60 (sessenta) meses, de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93.

6.2. Os equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser disponibilizados,
novos de primeiro uso e deverdo ser fornecidos com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos,
anteriores a data de inicio da execucao dos servicos e deverdo ser substituidos sempre que
apresentarem defeito e necessitarem de manutencgao corretiva.

6.3. Os materiais de limpeza deveréo ser fornecidos mensalmente até o quinto dia atil, de acordo

com o termo de referéncia.

6.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pelo (a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacao

de sua conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

6.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigco executado e

materiais empregados, com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

6.7. Na hipétese de verificagdo a que se refere o item anterior n&o ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando- se o recebimento definitivo no dia do

esgotamento do prazo.

6.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto que trata-se este contrato, ndo exclui a

responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao contratual.

CLAUSULA VIl - RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1. Os créditos pelos quais correrao as despesas estio descritos abaixo:



—

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE — GPREF
Ne FUNCIONAL PROGRAMATICA ] DESPESA FONTE ] FICHA
1 16.001.001.04.122.0079.2095 ] 33.90.39 170403 37
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED
ENSINO FUNDAMENTAL
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39 170401 599
Lz 33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39 170403 600
3 33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39 157301 601
4 33.001.001.12.361.0082.2100 33.90.39 157302 602
CRECHE
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 33.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39 170401 923
2 33.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39 170403 924
3 33.001.001.12.365.0085.2098 33.90.39 157301 925
PRE ESCOLA
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39 170401 773
2 33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39 170403 774
3 33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39 157301 775
4 33.001.001.12.365.0082.2099 33.90.39 157302 776
MANUTENGAO DA UNIDADE
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
3 33.001.001.12.0083.0082.2095 33.90.39 170401 540
4 33.001.001.12.0083.0082.2095 33.90.39 170403 541
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 37.001.001.10.122.0079.2095 33.90.39 170401 2077
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 34.01.01.08.122.0079 2306 33.90.39 170403 1126
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA
1 40.01.01.20122.0079.2095 33.90.39 170403 1614
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E URBANISMO
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA




1 ’ 39.001.001.04.122.0079 2095 33.90.39 I 170401 , 1493
2 ’ 39.001.001.04.122.0079 2095 33.90.39 l 170403 ’ 1494
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 29.001.001.22.661.0108.2200 33.90.39 170403 495
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 27.001.001.04.122.0079.2095 33.90.39 170403 350
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
LL 26.001.001.27.122.0079.2095 33.90.39 170403 304
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E TRANSITO
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA l DESPESA FONTE l FICHA
1 18.01.01.06.122.0079 2095 ’ 33.90.39 170403 ‘ 118
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 19.01.01.26.122.0079 2095 33.90.39 170401 164
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO E LAZER
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 20.001.001.13.813.0130 2103 33.90.39 170401 199
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 50.001.001.26.451.0079.2095 33.90.39 170401 1838
COORDENADORIA ESPECIAL DE HABITACAO
N° FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA FONTE FICHA
1 51.01.01.16.482.0079 2095 33.90.39 170401 1881

CLAUSULA VIII - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Cumprir fielmente as determinagées constantes do Pregao Presencial N° 178/2022, e seus
anexos, de sua Proposta, bem como a legislacio a que se subordina o presente ajuste, conforme

previsto no Preambulo.

8.2. Responder por todos os 6nus, encargos e obrigagdes, comerciais, sociais, fiscais, tributarias

e trabalhistas e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, venha a causar a terceiros,



em virtude da execucdo dos servicos a seu cargo, respondendo por si e por seus sucessores,
cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE.

8.3. Pagar o ISS sobre a prestacao dos servicos contratados.

8.4. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢bes de habilitagao e qualificagédo exigidas na licitac3o.
8.5. Cumprir o constante no item 3.3, da clausula 32, do presente contrato.

8.6. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorre¢Ges resultantes da execucao ou dos materiais empregados.
8.7. Manter os empregados nos horarios predeterminados pala Administracao.

8.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

8.9. Disponibilizar a Contratante, os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando

for o caso.

8.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no

Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

8.11. A empresa contratada que seja regida pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) devera

apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestacao dos servigos:

8.11.1. Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), com indicagao dos responsaveis técnico pela execugédo dos servicos, quando for o caso;

8.11.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada

pela contratada;

8.11.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os Servicos;



8.12. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacéo de servicos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentacéo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

8.13. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento

dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
CONTRATANTE.

8.14. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cess3o de mao de obra, salvo as excegdes, para fins de exclusao obrigatéria

do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrataggo:

8.14.1. Para efeito de comprovacgao da comunicagéo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de mao de

obra, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

8.15. A Contratada responsabiliza-se a responder pelos danos materiais, fisicos ou morais,
causados por seus funciondrios diretamente a Municipio de Quissama ou a terceiros advindos de
culpa ou dolo, inclusive qualquer acidente de trabalho na execucéo dos servigos, por danos
resultantes de caso fortuito ou de forga maior, por qualquer causa ou destrui¢ao, danificacao,

defeitos ou incorregdes dos servicos ou do patriménio pertencente ao acervo Municipal.

8.17. A contratada devera observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene, medicina do
trabalho e exames médico laboratoriais de acordo com a Portaria CVS n.° 5/2013, sendo de sua
total responsabilidade por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos materiais ou pessoais em
decorréncia da natureza dos servicos executados ao Municipio, por seus empregados e/ou
terceiros, ainda que advindo de dolo, impericia, imprudéncia ou negligéncia prépria ou de seus

empregados.
CLAUSULA X - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
10.1. Designar como Gestor do presente contrato o (a) Sr. ®

, € como Fiscal da SEMAD o (a) Sr.(?)
bem como os demais fiscais




designados pelas demais secretarias, de acordo com o ANEXO | deste contrato, os quais
deverdo exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo da éxecucao dos servigos
contratados, nos termos e atribuicébes do Decreto Municipal n.° 2729/2019 e do Art. 67,
paragrafos 1° e 2° da Lei 8.666/93 € as deste CONTRATO, sem prejuizo da CONTRATADA
fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2. Para fins de avaliagado da qualidade dos Servicos a serem prestados, bem como seu aceite,
os fiscais do contrato nomeados pelas secretarias participantes, enviarao mensalmente aos
gestores a AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS devidamente preenchida, conforme
ANEXO V, constante no Termo de Referéncia.

10.3. A CONTRATANTE devera notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais

imperfei¢des no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para sua correcgéo.
CLAUSULA XI - DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

11.1 A rescisdo do Contrato, por inexecugéo total ou parcial, dar-se-a nas hipéteses dos Arts. 77 e
78, da Lei 8.666/93. A parte infratora sujeitar-se-a ao pagamento de multa equivalente a 10 %
(dez por cento) do valor dado como preco dos servigcos, na Clausula |l supra, e indenizagdo das
perdas e danos, se ocasionados. A rescisdo amigavel dar-se-a, nos termos do Art. 79, Inciso I,
da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. Pela inexecucao total ou parcial do CONTRATO, erro de execucado, demora na execucdo ou
qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, o CONTRATANTE podera aplicar as seguintes
sancoes:

a - adverténcia;

b - multa de mora de até 0,1 (um décimo por cento), por dia Util, sobre o valor do CONTRATO, até
0 periodo maximo de 30 (trinta) dias uteis;

C - multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO, apds esgotado o prazo
fixado no subitem anterior:

d — ndo sera admitida a participacao de licitantes suspensos temporariamente pela Administracao
Municipal, Direta e Indireta, nos termos do inciso I do art. 87 da Lei 8.666/93;

€ - néo sera admitida a participacéo de licitante j& incursos na pena do inciso IV do art. 87 da Lei
8.666/93, seja qual for o 6rgdo ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera
da Administracéo Publica:

f - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

11.3. As sangdes previstas nas alineas ‘a’, ‘b”, “c”, “d”, poderdo ser cumuladas e n3o excluem a
possibilidade de rescisdo administrativa do CONTRATO (Art. 78 e seus incisos c/c Art. 79, |, da

Lei 8.666/93) por deciséo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa.



CLAUSULA XII — SUBCONTRATACAO

12.1. Os servigos objeto deste contrato nao poderdo, sob nenhuma hipétese, ser repassados a

terceiros, devendo ser totalmente realizados pela contratada.

CLAUSULA XIIl - FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Carapebus/Quissamé, com a excluséo de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja, para dirimir ddvidas e litigios decorrentes deste instrumento.

E por estarem de acordo, assinam o presente CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual

teor e validade, juntamente as testemunhas, para que produza os efeitos esperados.

Quissama (RJ)

de

de 2022.

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Doralice Figueiredo
Secretaria Municipal de Administracdo

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Helena Lima da Costa
Secretaria Municipal de Educacéo

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Marcelo de Souza Batista

Secretario Municipal de Agricultura, Meio
Amhianta & Pacra

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Paulo Vitor Arquejada da Fonseca

Secretario Municipal de Seguranca
Prihlira & Tranegitn

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Luciano de Almeida Lourengo
Chefe de Gabinete da Prefeita

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Nilton Pinto
Secretario Municipal de Saude

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Isis das Chagas

Secretaria Municipal de Esporte e
Jvantiide

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Marcos Aurélio de Souza
Secretario Municipal de Transportes



MUNICIPIO DE QUISSAMA
Kitiely Paula Nunes de Freitas

Secretaria Municipal de Cultura,
PatrimAnin HictArica a | azar

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Alexandre de Souza Santos

Secretario Municipal de Mobilidade
llIrhana

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Junio Selem Pinto

Secretario Municipal de Obras, Servicos
Prihlirne a | Irhaniemn

CONTRATADA:

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Tania Regina dos Santos Magalhaes
Secretaria Municipal de Assisténcia

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Rosane Maria Barreto de Barros

Coordenadora Especial de Habitacdo e
Intaracees Qarial

MUNICIPIO DE QUISSAMA
Arnaldo Gongalves da Silva Queirés
Mattoso

Sarrataria Miinirinal da

CNPJ:

Nome do representante:

CPF do representante

TESTEMUNHAS:

1) NOME:

2) NOME:

CIENTE:

CPF:

CPF:

GESTOR: CPF:

FISCAL:

CPF:




Minuta de Contrato n° /2022

Prefeitura Municipal de Quissam3

R. Conde de Araruama, 425 — Quissam3- Rio de Janeiro — RJ

ANEXO |
MINUTA DO PREGAO PRESENCIAL N° 178/2022 — PROCESSO N° 7793/2022
MINUTA DO CONTRATO N° 12022

Ficam designados como fiscais dos drgaos participantes do presente contrato, os (as) seguintes
servidores (as) :

%rgéo Participante Nome do Fiscal com Matricula Assinatura

Gabinete da Prefeita

Secretaria M. de Agricultura, Meio
Ambiente e Pesca

7Secretaria M. de Cultura, Patriménio

Historico e Lazer

Secretaria M. de Esporte e
Juventude

 Secretaria M. de Educacéo

Secretaria M. de Desenvolvimento

Econémico, Trabalho e Turismo

Secretaria M. de Seguranga Publica
e Transito

Secretaria M. de Obras. Servicos
Publicos e Urbanismo

Secretaria M. de Transporte




Secretaria M. de Mobilidade Urbana

Secretaria Municipal de Satde

w gécretaria M. de Assisténcia Social

| Coordenadoria Esp. de Habitagao



