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P O R T A R I A Nº 17.224/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, em conformidade com o disposto no

artigo 100, inciso II,  letra “f”,  da Lei Orgânica Municipal  e fazendo uso de suas

atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art.  1° - Determinar a instauração de  Processo Administrativo Disciplinar para

apurar os fatos, relatados e apontados no Processo n° 213/2019.

Art. 2° - Designar a Comissão Permanente Disciplinar,  instituída pela Portaria n°

14.306/2017, com o fim de dar cumprimento a determinação feita no item precedente,

para apuração dos fatos.

Art.  3°  - Conceder  ao  servidor  vistas  aos  autos  na  repartição  da  Comissão

Permanente Disciplinar, de segunda-feira a quinta-feira, no horário de 8h às 11h30 e

de 13h30 às 17h, e às sextas-feiras, no horário de 8h às 12h, em dia de expediente da

municipalidade.

Art. 4° -  Determinar a notificação do servidor de todos os atos do processo para que

este possa exercer o contraditório e da ampla defesa.

Art. 5° - Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicação da presente

portaria, para a conclusão dos trabalhos.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.224/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, em conformidade com o disposto no

artigo 100, inciso II,  letra “f”,  da Lei Orgânica Municipal  e fazendo uso de suas

atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art.  1° - Determinar a instauração de  Processo Administrativo Disciplinar para

apurar os fatos, relatados e apontados no Processo n° 213/2019.

Art. 2° - Designar a Comissão Permanente Disciplinar,  instituída pela Portaria n°

14.306/2017, com o fim de dar cumprimento a determinação feita no item precedente,

para apuração dos fatos.

Art.  3°  - Conceder  ao  servidor  vistas  aos  autos  na  repartição  da  Comissão

Permanente Disciplinar, de segunda-feira a quinta-feira, no horário de 8h às 11h30 e

de 13h30 às 17h, e às sextas-feiras, no horário de 8h às 12h, em dia de expediente da

municipalidade.

Art. 4° -  Determinar a notificação do servidor de todos os atos do processo para que

este possa exercer o contraditório e da ampla defesa.

Art. 5° - Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicação da presente

portaria, para a conclusão dos trabalhos.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.224/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, em conformidade com o disposto no

artigo 100, inciso II,  letra “f”,  da Lei Orgânica Municipal  e fazendo uso de suas

atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art.  1° - Determinar a instauração de  Processo Administrativo Disciplinar para

apurar os fatos, relatados e apontados no Processo n° 213/2019.

Art. 2° - Designar a Comissão Permanente Disciplinar,  instituída pela Portaria n°

14.306/2017, com o fim de dar cumprimento a determinação feita no item precedente,

para apuração dos fatos.

Art.  3°  - Conceder  ao  servidor  vistas  aos  autos  na  repartição  da  Comissão

Permanente Disciplinar, de segunda-feira a quinta-feira, no horário de 8h às 11h30 e

de 13h30 às 17h, e às sextas-feiras, no horário de 8h às 12h, em dia de expediente da

municipalidade.

Art. 4° -  Determinar a notificação do servidor de todos os atos do processo para que

este possa exercer o contraditório e da ampla defesa.

Art. 5° - Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicação da presente

portaria, para a conclusão dos trabalhos.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.224/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, em conformidade com o disposto no

artigo 100, inciso II,  letra “f”,  da Lei Orgânica Municipal  e fazendo uso de suas

atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art.  1° - Determinar a instauração de  Processo Administrativo Disciplinar para

apurar os fatos, relatados e apontados no Processo n° 213/2019.

Art. 2° - Designar a Comissão Permanente Disciplinar,  instituída pela Portaria n°

14.306/2017, com o fim de dar cumprimento a determinação feita no item precedente,

para apuração dos fatos.

Art.  3°  - Conceder  ao  servidor  vistas  aos  autos  na  repartição  da  Comissão

Permanente Disciplinar, de segunda-feira a quinta-feira, no horário de 8h às 11h30 e

de 13h30 às 17h, e às sextas-feiras, no horário de 8h às 12h, em dia de expediente da

municipalidade.

Art. 4° -  Determinar a notificação do servidor de todos os atos do processo para que

este possa exercer o contraditório e da ampla defesa.

Art. 5° - Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicação da presente

portaria, para a conclusão dos trabalhos.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita
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P O R T A R I A Nº 17.233  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:  nomear  a  senhora  MISRAIM RODRIGUES PINTO para  exercer  o

cargo comissionado de ASSESSOR A6 – CC-8, lotada na Secretaria Municipal de

Governo, a partir de 1° de abril de 2019, de acordo com o processo n° 3134/2019.

Gabinete da Prefeita, 27 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.233  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:  nomear  a  senhora  MISRAIM RODRIGUES PINTO para  exercer  o

cargo comissionado de ASSESSOR A6 – CC-8, lotada na Secretaria Municipal de

Governo, a partir de 1° de abril de 2019, de acordo com o processo n° 3134/2019.

Gabinete da Prefeita, 27 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.230  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

2929/2019 1207 RODNEI PINTO BARCELOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.230  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

2929/2019 1207 RODNEI PINTO BARCELOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.229  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

3036/2019 767 JUNIO SELEM PINTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.229  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

3036/2019 767 JUNIO SELEM PINTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.232  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

3074/2019 2729 CRISTIANE DE SOUZA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.232  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

3074/2019 2729 CRISTIANE DE SOUZA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.226/2019

A  PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Prorrogar  a  Licença  Maternidade  da  servidora  RAPHAELLA
SANTOS DE SOUZA MARQUES VALÉRIO,  ASSISTENTE EXECUTIVO,
mat.  n°  8342,  no  período  de  29.03.2019  a  27.05.2019,  lotada  na  Secretaria
Municipal  de  Agricultura,  Meio  Ambiente  e  Pesca,  conforme  processo  n°
2534/2019, de acordo com a Lei Municipal n° 1.131 de 24/10/2009.

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.226/2019

A  PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Prorrogar  a  Licença  Maternidade  da  servidora  RAPHAELLA
SANTOS DE SOUZA MARQUES VALÉRIO,  ASSISTENTE EXECUTIVO,
mat.  n°  8342,  no  período  de  29.03.2019  a  27.05.2019,  lotada  na  Secretaria
Municipal  de  Agricultura,  Meio  Ambiente  e  Pesca,  conforme  processo  n°
2534/2019, de acordo com a Lei Municipal n° 1.131 de 24/10/2009.

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.226/2019

A  PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Prorrogar  a  Licença  Maternidade  da  servidora  RAPHAELLA
SANTOS DE SOUZA MARQUES VALÉRIO,  ASSISTENTE EXECUTIVO,
mat.  n°  8342,  no  período  de  29.03.2019  a  27.05.2019,  lotada  na  Secretaria
Municipal  de  Agricultura,  Meio  Ambiente  e  Pesca,  conforme  processo  n°
2534/2019, de acordo com a Lei Municipal n° 1.131 de 24/10/2009.

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita
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P O R T A R I A Nº 17.216  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

2818/2019 8108 SUZANA ALMEIDA PINHEIRO DA SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 22 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

D.O.Q.D.O.Q.www.quissama.rj.gov.br |  28 DE março DE 2019 | EDIÇÃO: N° 716

P O R T A R I A Nº 17.231  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal
n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de
empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos
comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,
da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:
                   
PROCESSO MAT. NOME

2976/2019 1272 MÁRCIA SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.225/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ,  no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Designar  os  senhores  abaixo  relacionados  para  comporem  a
Comissão  Especial  de  Licitação  para  o  desenvolvimento  dos  trabalhos
referentes  à  Tomada  de  Preços  n°  0023/2019,  que  trata  da  contratação  de
empresa  para  continuação  da  obra  de  construção  da  Torre  de  Madeira  para
utilização  como  Mirante  de  Vigilância  e  Visitação  Turística  no  Parque
Jurubatiba, Quissamã-RJ:

DONATO TAVARES DE SOUZA PRESIDENTE
CHARLES ALEXANDER MIZHARI MEMBRO
MARCOS JOSÉ LEOTÉRIO MEMBRO

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.225/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ,  no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Designar  os  senhores  abaixo  relacionados  para  comporem  a
Comissão  Especial  de  Licitação  para  o  desenvolvimento  dos  trabalhos
referentes  à  Tomada  de  Preços  n°  0023/2019,  que  trata  da  contratação  de
empresa  para  continuação  da  obra  de  construção  da  Torre  de  Madeira  para
utilização  como  Mirante  de  Vigilância  e  Visitação  Turística  no  Parque
Jurubatiba, Quissamã-RJ:

DONATO TAVARES DE SOUZA PRESIDENTE
CHARLES ALEXANDER MIZHARI MEMBRO
MARCOS JOSÉ LEOTÉRIO MEMBRO

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.225/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ,  no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Designar  os  senhores  abaixo  relacionados  para  comporem  a
Comissão  Especial  de  Licitação  para  o  desenvolvimento  dos  trabalhos
referentes  à  Tomada  de  Preços  n°  0023/2019,  que  trata  da  contratação  de
empresa  para  continuação  da  obra  de  construção  da  Torre  de  Madeira  para
utilização  como  Mirante  de  Vigilância  e  Visitação  Turística  no  Parque
Jurubatiba, Quissamã-RJ:

DONATO TAVARES DE SOUZA PRESIDENTE
CHARLES ALEXANDER MIZHARI MEMBRO
MARCOS JOSÉ LEOTÉRIO MEMBRO

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A N° 17.225/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ,  no  uso  de  suas  atribuições
legais,

RESOLVE:  Designar  os  senhores  abaixo  relacionados  para  comporem  a
Comissão  Especial  de  Licitação  para  o  desenvolvimento  dos  trabalhos
referentes  à  Tomada  de  Preços  n°  0023/2019,  que  trata  da  contratação  de
empresa  para  continuação  da  obra  de  construção  da  Torre  de  Madeira  para
utilização  como  Mirante  de  Vigilância  e  Visitação  Turística  no  Parque
Jurubatiba, Quissamã-RJ:

DONATO TAVARES DE SOUZA PRESIDENTE
CHARLES ALEXANDER MIZHARI MEMBRO
MARCOS JOSÉ LEOTÉRIO MEMBRO

 Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.223/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:  prorrogar,  pelo  prazo  de  12  meses,  a  redução  de  carga  horária  do
servidor JOSÉ FRANCISCO PESSANHA ROSA, mat. 5108, concedida por meio da
Portaria n° 15.208/2018, de 15 de março de 2018, publicada no Diário Oficial do
Município, em 28/03/2018, edição n° 367, de acordo com o processo nº 8573/2014.

Gabinete da Prefeita, 26 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.219/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: Em referência ao Processo Disciplinar n° 12.603/2018, e com base no

Art. 4° do Decreto n° 726/2006, decido pelo arquivamento do Processo.

Gabinete da Prefeita, 25 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.219/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: Em referência ao Processo Disciplinar n° 12.603/2018, e com base no

Art. 4° do Decreto n° 726/2006, decido pelo arquivamento do Processo.

Gabinete da Prefeita, 25 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.219/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: Em referência ao Processo Disciplinar n° 12.603/2018, e com base no

Art. 4° do Decreto n° 726/2006, decido pelo arquivamento do Processo.

Gabinete da Prefeita, 25 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.216  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

2818/2019 8108 SUZANA ALMEIDA PINHEIRO DA SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 22 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.216  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal

n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de

empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos

comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,

da servidora municipal, conforme abaixo relacionado:

                   

PROCESSO MAT. NOME

2818/2019 8108 SUZANA ALMEIDA PINHEIRO DA SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 22 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.212/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE: prorrogar, por 01 (um) ano, o Edital n° 001/2018 – Processo Seletivo

para Contratação Temporária de Dentistas para a Secretaria Municipal de Saúde, de

04 de maio de 2018, publicado no Diário Oficial do Município de Quissamã, em

04/05/2018, edição n° 400.

Gabinete da Prefeita, 21 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita



4

P O R T A R I A Nº 17.214  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal
n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de
empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos
comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,
do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:
                   
PROCESSO MAT. NOME

2825/2019 1463 CARLOS JOSÉ PINTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 22 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita

P O R T A R I A Nº 17.214  /2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 73 da Lei Municipal
n° 1015/2008;

CONSIDERANDO  que  o  município  de  Quissamã  possui,  em  seu  quadro  de
empregados  públicos,  servidores  efetivos  e  cedidos  exercendo  cargos
comissionados; e

CONSIDERANDO o princípio da publicidade prevista no art. 37 da CRFB/88.

RESOLVE: 

Art. 1° - Publicar a opção do beneficio do art. 73,  da Lei Municipal nº 1015/2008,
do servidor municipal, conforme abaixo relacionado:
                   
PROCESSO MAT. NOME

2825/2019 1463 CARLOS JOSÉ PINTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita, 22 de março de 2019.

MARIA DE FÁTIMA PACHECO
Prefeita
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Portaria nº. 032/2019

                                  O Presidente da Câmara Municipal de Quissamã,
                                   no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º-  Tornar sem efeito a Portaria nº. 007 de 08 de janeiro de 2019.

Art. 2º – Nomear as  Servidoras:  Andrea  Chagas  Pessanha,  Valéria
Maria da Silva e  Reni de Fátima Figueiredo   para sobre a    Presi-
dência da 1ª constituírem a Comissão Permanente de Licitação da Câ-
mara Municipal de  Quissamã, com efeitos a partir de 27 de março de
2019.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA, 27  DE  MARÇO DE 2019.

LUCIANO PESSANHA
PRESIDENTE
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